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INTRODUCCION

La Universidad Nacional Ciro Alegria (UNCA), fue creada por Ley N° 29756 el 17 de Julio
de 2011 como persona juridica de derecho publico con domicilio legal en el distrito de
2\\ Huamachuco, capital de la provincia de Sanchez Carrién en el departamento de la Libertad.

Adecuacion del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la UNCA. De acuerdo
a este documento, en el literal | del articulo 82, se establece como funcidn de la Direccién
de Servicios Académicos: “Catalogar, preservar, controlar y difundir la informacién
bibliogréafica a la comunidad universitaria”, dicha funcién es la que regira en consecuencia,

la elaboracién del presente Plan de Trabajo del Servicio de Biblioteca 2022.

Asimismo, el presente Plan de Trabajo, se elabord tomando en consideracion los objetivos
estratégicos institucionales establecidos en el Plan Estratégico Institucional Modificado

2018-2022, en el cual se garantiza la implementacién de los servicios de apoyo al

estudiante.

El presente plan tiene por finalidad implementar en forma progresiva el servicio de atencion
bibliotecaria en la Universidad Nacional Ciro Alegria, de tal manera que se puedan
desarrollar diferentes actividades que conduzcan a una buena organizacion, tanto del

servicio como del fondo documental en beneficio de toda la Comunidad Universitaria.
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BASE LEGAL

Constitucion Politica del Perd.

Ley N° 30220. Ley Universitaria.

Ley N° 29756. Ley que crea la Universidad Nacional Ciro Alegria (UNCA).
Ley N° 27506. Ley del Canon y sus modificatorias.

Ley N° 30570. Ley General de la Biblioteca Nacional del Peru.

Ley N° 30034. Ley del Sistema Nacional de Bibliotecas.

Ley N° 28086. Ley de Democratizacion del Libro.

O N o gk w N

Decreto Supremo N° 002-2014 — MC. Decreto supremo que aprueba el Reglamento

de la Ley N° 30034, Ley del Sistema Nacional de Bibliotecas.

9. Decreto Supremo N° 010-2017 — MC. Decreto supremo que aprueba el Reglamento
de la Ley N° 30570, Ley General de la Biblioteca Nacional del Peru.

10. Decreto Supremo N° 016-2019-MINEDU. Decreto Supremo para la aprobacién e
implementacion de un Plan de Emergencia para el cumplimiento de las condiciones
basicas de calidad por parte de las universidades publicas con licencia institucional
denegada.

11. Resolucion Ministerial N° 155-2021-MINEDU, aprueba el Plan de Emergencia para
el cumplimiento de las condiciones basicas de calidad de la Universidad Nacional
Ciro Alegria.

12. Resolucién Directoral Nacional N° 006-2016-BNP. Resolucién que aprueba los
Estandares de Calidad Para Bibliotecas Universitarias.

13. Resoluciéon Comisién Organizadora N° 0149-2021/CO-UNCA que aprueba el
Estatuto de la Universidad Nacional Ciro Alegria.

14. Resolucion Comisién Organizadora N° 0151-2021/CO-UNCA, que aprueba el
Reglamento General de la Universidad Nacional Ciro Alegria.

15. Resolucion Comision Organizadora N° 0156-2019/CO-UNCA que aprueba el Plan

Estratégico Institucional 2018-2022 Modificado de la Universidad Nacional Ciro

Alegria.

OBJETIVO GENERAL

Implementar y consolidar de manera progresiva los servicios bibliotecolégicos en la
UNCA.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
- Elaborar herramientas de gestion.
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- Implementar biblioteca: fisica y virtual.
- Adecuar la catalogacién del material bibliografico a herramientas normalizadas de

procesamiento documental.

2
e

_ cm,‘; §La priorizacion del objetivo estratégico institucional y la accion estratégica institucional se
'/ /= encuentran dentro del marco del Plan Estratégico Institucional modificado 2018-2022, y son
" los siguientes:

F\ IV. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

4.1. Objetivo Estratégico

OEI.04: Mejorar la Gestién Institucional

OEI.01: Brindar una formaciéon profesional de calidad a los estudiantes
universitarios.

4.2. Acciones Estratégicas
AEI.04.01 Documentos de Gestion Administrativa y Académica Actualizados e
Implementados.
AEI.01.03: Servicios adecuados de apoyo al estudiante.
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V. ACTIVIDADES OPERATIVAS, INDICADORES Y METAS

Tabla 1: Necesidades para garantizar la continuidad del Servicio de Biblioteca - Plan de Trabajo del Servicio de Biblioteca 2022.

gestién de biblioteca.

ingresados al sistema

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”

OBJETIVOS ACCIONES
ESTRATEGICOS ESTRATEGICAS el e e A RETNIDADS ACTIVIDADES INDICADOR ANOAL
INSTITUCIONALES INSTITUCIONALES
Elaboracién:
- Plan de Trabajo del Servicio
AE|.04.01 Documentos de Elaborar Elaboracién de de Biblioteca. Numero de
OE|.04. Mejorar la Gestion Administrativa y herramientas de | herramientas de - Manual de acceso a herramientas de 4
Gestidn Institucional Académica Actualizados e ostion estion plataforma de Biblioteca gestiéon aprobados
Implementados g g Digital.
- inventario del fondo
- documental
Imolementar Adauisicion de ldentificacién de necesidades del Numero de informes
oommo_m am_,wm< Bmﬂmzm_ bibliografico material bibliografico (Requerimiento) elaborados 1
manera Implementar 0 Recepcion y verificacion de material Numero de pecosas 1 _
. biblioteca fisica bibliografico adquirido verificadas |
progresiva los |\ i) | Namero de Bibliotecas ._
B servicios Y Suscripcion a Propuesta de suscripcion de biblioteca -
OEI.01: Brindar una . - - - o . . virtuales con 2
. . AEL01.03: Servicios bibliotecolégic Bibliotecas Virtuales virtual e
formacion profesional de sSuscripcion
. . adecuados de apoyo al osenla —
calidad a los estudiantes estudiante UNCA - Uso de las fuentes de Informacién
universitarios. ' de la Biblioteca Central: Catalogo
Elaborar guias . . virtual, la coleccion, bases de datos
para formacién m%ww%m.__wqm,m” wu.mm y los servicios de biblioteca. NUmero de guias 3
de usuarios p . - Busqueda en fuentes digitales de elaboradas
usuarios - = A o
informacién para la investigacion
académica.
- Uso ético de la informacién. |
- Clasificar con el sistema de Zcz%m_o. de ._.“.:_amamm 360
clasificacion Dewey follograticas
: clasificadas
- Catalogar con las Reglas de z:Bm_‘@ . .c.:amn_mm
o bibliograficas 360
) . Catalogacién AACR2.
Procesamiento Procesamiento B ___ catalogadas H
bibliografico bibliografico Numero de unidades
- Indizacion. bibliograficas 360 _.
indizadas |
- Ingreso de registros al sistema de Numero de registros 360 _
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VI. CRONOGRAMA

Tabla 2. Cronograma de actividades establecido en el Plan de Trabajo del Servicio de Biblioteca - 2022

ACTIVIDADES META CRONOGRAMA
OPERATIVAS el INDICADORES ANUAL E[F ma[m|u]u]A
Elaboracién: :
- Plan de Trabajo del Servicio de
Elaboracion de Biblioteca. NOmero de herramientas de 4 1 1 1
herramientas de gestién - Manual de acceso a plataforma gestion aprobados
de Biblioteca Digital.
- Inventario del fondo documental
| Identificacién de necesidades del . .
. o Nimero de informes
material bibliografico 1 1
- elaborados
(Requerimiento).
Adquisicién de material i6 i iR i
q bibliografico. W.mmmuo..o: y <m_.&o.mo_o: de material NUmero de pecosas 1 :
bibliografico adquirido. verificadas
Suscripcién a Bibliotecas | Propuesta de suscripcién de Numero de Bibliotecas 2
_ Virtuales biblioteca virtual ) virtuales con suscripcién
_ - Uso de las fuentes de
Informacién de la Biblioteca
Central: Catalogo virtual, la
] coleccién, bases de datos y los
m_mco.ﬂu:. guias para servicios de biblioteca. Numero de guias elaboradas 3 1|1
formacién de usuarios  |.  Basqueda en fuentes digitales
de informacion para la
investigacion académica.
R - Uso ético de la informacion.
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Clasificar con el sistema de Numero de unidades
clasificacion Dewey bibliograficas clasificadas | 360 40 | 40 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40
Catalogar con las Reglas de Numero de unidades
Catalogacion AACR2 bibliograficas catalogadas | 360 40|40 | 40 | 40 | 40| 40 | 40 | 40 | 40
Indizacién Numero de unidades
bibliograficas indizadas 360 40 1 40 | 40 (40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40
Ingreso de registros al sistema de Numero de registros
gestién de biblioteca ingresados al sistema 360 40| 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 40
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VIl. PRESUPUESTO

Tabla 3: Presupuesto requerido para la ejecucion de actividades propuestas en el Plan de Trabajo del Servicio de Biblioteca 2022.

ACTIVIDADES OPERATIVAS ACTIVIDADES MONTO TOTAL
Elaboracién;
2 m_mcmqmo_o: de herramientas de - Plan de Trabajo del Servicio de w_c__&m.om. N S/ 00.00
-l gestién - Manual de acceso a plataforma de Biblioteca Digital.
_ - Inventario del fondo documental
/="""8ub total $/00.00
Adquisicion de material bibliografico 2.6.61.21 Libros y textos para bibliotecas S/ 35 000.00
Sub total S/ 35 000.00
Suscripcion a Bibliotecas Virtuales 2.3.27.43 Soporte Técnico (suscripcion de biblioteca virtual) S/ mm 000.00 |
|m:_o total S/ 25 000.00
_|_uo§moa: de Usuarios RO - 5-23: bienes y servicios S/00.00
Sub total S/00.00
2.3.28.11 Contrato Administrativo de Servicios S/ 30 000.00
2.3.28.12 Contribuciones a ESSALUD CAS B S/2700.00
Frocsgamiento bibliografico | 2.3.28.14 Aguinaldo de CAS S/600.00 |
| 2.3.15.12 Papeleria en general y Gtiles de oficina S/ 2 000.00
Sub total S/ 35 300.00
TOTAL S/ 95 300.00
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VIll. FINANCIAMIENTO:

Fuente de Financiamiento: Recursos Ordinarios

Categoria Presupuestal: 9001. Acciones Centrales

Producto/Proyecto: 3999999 Sin producto.

Actividad Presupuestal: 5000002 Conduccién y orientacién superior.
Meta Presupuestal: 0272525 Gestién de la Biblioteca

El monto asignado para la ejecucion del presente plan es de S/ 95 300.00

RESPONSABLE

La ejecucion de las actividades sera responsabilidad de la Direccion de Servicios
Académicos y del asistente de biblioteca.
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