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1. OBJETIVO

Establecer los procedimientos y criterios para la transformacion de situaciones
problematicas y atencién de necesidades de comunidades campesinas.

2. ALCANCE
El procedimiento tiene como alcance a los estudiantes, docentes y personal no docente
de la Universidad Nacional Ciro Alegria y las comunidades campesinas de la provincia
de Sanchez Carrion.

. BASE LEGAL Y NORMATIVA

Norma ISO 9001:2015. Requisitos del sistema de gestién de calidad.
Norma ISO 9000:2015. Vocabulario

La Constitucion Politica del Peru.

Ley N° 28044 - Ley General de Educacion.

(/\\EEW)‘M?A Ley Universitaria N® 30220
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1S \ Decreto Supremo N° 012-2020-MINEDU. Politica Nacional de Educacién Superior
.: u am "Z. | ' . -
E RES%@L%ED /) y Técnico-Productiva (PNESTP) al 2030.
\’,,{”“ggjﬁgx/ Resolucién del Consejo Directivo N° 043-2020-SUNEDU/CD que aprueba el
———— Reglamento del procedimiento de licenciamiento para universidades nuevas.
8. Resolucion de Superintendencia N° 055-2021-SUNEDU que aprueba

“Consideraciones para la valoracién de los medios de verificacién establecidos en

8!

N

la matriz de condiciones bésicas de calidad, componentes, indicadores y medios de
verificacién, por tipo de universidad”.

9. Ley N° 29756 - Ley de Creacion de la Universidad Nacional de Ciro Alegria.

10. Estatuto de la Universidad Nacional Ciro Alegria.

11. Plan Estratégico Institucional de la Universidad Nacional Ciro Alegria 2022-2026
ampliado.

12. Modelo Educativo de la Universidad Nacional Ciro Alegria.

13. Reglamento General de la Universidad Nacional Ciro Alegria.

14. Reglamento de Organizacion y Funciones de la Universidad Nacional Ciro Alegria

15. Reglamento de Responsabilidad Social Universitaria

16. Politica de Responsabilidad Social Universitaria de la Universidad Nacional Ciro

Alegria.
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4. ABREVIATURAS

4.1.

4.2,

UNCA

Universidad Nacional Ciro Alegria.
RSU

Responsabilidad Social Universitaria

5. DEFINICIONES

5.1.

5.2

5.2

Mapeo de las comunidades campesinas

Técnica que permite identificar personas y organizaciones que se consideran
importantes para la planeacién, disefio e implementacién de un proyecto
Investigacion diagnéstica

Es el proceso de descubrir lo que esta mal con una persona o una cosa, debido
a se realiza observando a quienes estan enfermos o lesionados mientras realizan

actividades que normalmente realizan.

. LINEAMIENTOS GENERALES
5.1.

El Director de RSU es el responsable de hacer cumplir este procedimiento,
asegurando su implementacion y control respectivo.

Ejes de desarrollo de la Responsabilidad Social Universitaria:

° Eje 1: Formacién Académica.
® Eje 2: Investigacion.

® Eje 3: Proyeccién Social.

» Eje 4. Extension Cultural.

@ Eje 5: Servicio Social.

® Eje 6: Gestion Ambiental.
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6. DESARROLLO

NO

i

RESPONSABLE

Especialista de
RSU

Director de RSU

:
!
|

i

Especialistade '-

RSU |

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Mapeo de las comunidades
campesinas
- La especialista de RSU realiza la

Identificacion de comunidades.

- La especialista de RSU solicitai

informacion de las comunidades

campesinas a [a Municipalidad
Provincial de Sanchez Carrién.

- La especialista de RSU solicita los
resultados de los proyectos de
investigacion, al area
correspondientes.

- El Director de RSU solicita
reuniones de coordinacién y hace
el planteamiento de mecanismos
de difusion sobre enfoques de
RSU.

" Diagnéstica de las comunidades

campesinas

- La especialista de RSU, a través
de la informacién recogida, realiza
la investigacion diagnéstica de las

comunidades.

Director de RSU

campesinas

- El director de RSU plantea
acuerdos de cooperacidon para la
solucibn de los problemas

identificados.

REGISTRO

Solicitud de informacién

Actas de reunion

Informe técnico

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADQO”
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- El director de RSU Solicitud de

i
elaboracion del convenio. {
|
|

Oficina de - La Oficina de Cooperacidon y
Cooperaciony Relaciones Internacionales E

Relaciones | elabora el convenio.
Internacionales - El Director de RSU y la comunidad

campesina revisan y firman el
convenio.
Director de RSU - El Director de RSU solicita la Convenios firmados

aprobacion del convenio y eleva

para aprobacién mediante acto

resolutivo.
Oficina de - La Oficina de Informaciéon vy
Informacion y Comunicacién publica el |
Comunicacion convenio.

. REGISTROS
Solicitud de informacion

7 /“Q -Tel

=/ VB

~= [ DRECOIONDE

o \RESPCNSABIUDAD

=\ soa
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Actas de reunion

Informe técnico

4, Convenios firmados.

8. CONTROL DE CAMBIOS

i DOCUMENTO DE . .
VERSION DESCRIPCION DE LA MODIFICACION

APROBACION
Resolucién de Comision

Organizadora N° 0679-

Aprobar el Procedimiento de Focalizacion
y diagnéstico de Responsabilidad Social

01 2023/CO-UNCA ) o ]
Universitaria de la Universidad Nacional
Fecha: 19 de octubre de ) .
Ciro Alegria.
2023
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