TERMINOS DE REFERENCIA
CONTRATACION DE UN SERVICIO DE CAPACITACION: CURSO-TALLER: GESTION E
IMPLEMENTACION DEL DSPACE - REPOSITORIO ACADEMICO DIGITAL EN LA
UNIVERSIDAD NACIONAL CIRO ALEGRIA

1. DENOMINACION DE LA CONTRATACION
Servicio de Capacitacion: Curso-Taller: Gestion e Implementacion del Dspace —
Repositorio Académico Digital de la Universidad Nacional Ciro Alegria.
2, FINALIDAD PUBLICA
La universidad es una comunidad académica orientada a la investigacion y a la docencia,
en el marco de la Ley Universitaria N.° 30220; en este contexto la Universidad Ciro
Alegria, creada por Ley N° 29756, 17 de julio de 2011 en el marco del Plan de
actualizacion, mantenimiento y adecuacion del Repositorio Institucional de la UNCA, el
cual detalla el compromiso de la institucion con el acceso abierto al considerar el
conocimiento generado por ellos mismos como un bien disponible para toda la sociedad,
para procesar y difundir la produccion de los investigadores de la Universidad, asi como
los contenidos generados por la misma en el ejercicio de su actividad institucional.
La UNCA, garantizara la actualizacion, mantenimiento y la adecuacion del repositorio
académico digital institucional que permita hacer la difusion de su produccién cientifica
a las entidades y a la colectividad, asimismo fortalecera las competencias del personal
en la gestion de la investigacion y del repositorio en la gestion e implementacion del
Dspace. En tal sentido, esta herramienta institucional permitira fortalecer el conocimiento

de quienes practiquen investigacion y fortalecer la visibilidad y el impacto nacional e

internacional de la produccion académica e investigativa realizada en la UNCA.
3. ANTECEDENTES
3.1. Ley Universitaria N.° 30220
3.2. Ley N.° 29756
3.3. Plan para la Actualizacion, Mantenimiento y Adecuacion del Repositorio Académico
Digital 2023
4. OBJETIVO DE LA CONTRATACION
4.1. OBJETIVO GENERAL
Contratar a una persona juridica o natural para que brinde el servicio de
Capacitacion: Curso-Taller: Gestién e Implementacién del Dspace - Repositorio
Académico Digital de la Universidad Nacional Ciro Alegria.
4.2. OBJETIVO ESPECIFICO
= Capacitar al personal no docente de la Vicepresidencia de Investigacion y
responsable de la administracion del Repositorio Académico Digital de la UNCA
en temas de gestién en Dspace como Repositorio académico Digital.
= Capacitar al personal no docente de la Vicepresidencia de Investigacion y
responsable de la administracion del Repositorio Académico Digital de la UNCA

en temas de implementacion (instalacion, configuracion, y aplicacion del



repositorio); asi como el fomento de la importancia de los repositorios digitales

en el sistema universitario.
5. ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO A CONTRATAR:

5.1 ALCANCE:

Personal no docente de la Vicepresidencia de Investigacion de la UNCA vy

responsable de la administracion del Repositorio académico Digital de la UNCA.

5.2 DESCRIPCION DEL SERVICIO:
El Servicio de Capacitacion: Curso-Taller: Gestion e Implementacién del Dspace
- Repositorio Académico Digital de la Universidad Nacional Ciro Alegria, debe
ser desarrollado en los siguientes temas:
a PUBLICO
N TEMARIO OBJETIVO MODALIDAD | HORA ESTRATEGIA
Introduccién a los repositorios digitales
= Historia y evolucidén de los repositorios 0 .
1 digitales. VIRTUAL 5 | o ABINCRONIGD
= Oportunidades, beneficios y proyeccion de °
R.D.
Conociendo DSPACE
= Historia y Desarrollo de DSPACE. 5
2 = Caracteristicas y ventajas de DSPACE. VIRTUAL 10 S%Q/A)ASSIPNCCRR%N&%%
= Entorno de Instalacidn y configuraciones °
de parametros
Instalacién y Configuracion Inicial de DSPACE
T o 50% SINCRONICO
3 ¥ Requisitos minimos técnicos. VIRTUAL 15 o
= |nstalacion y configuracion. 50% ASINCRONICO
Personalizacién y Branding del Repositorio
* Detalles de cambios de edicion vy | personal No o
4 personalizacion de plantillas Docente de Ia VIRTUAL 10 S%Q/AA?SIPNCCRR%NI\:%%
= Instalacion y adaptacién a la realidad y |Vicepresidencia °
requerimientos de la institucion. de
Gestion de Contenidos en DSPACE Investigacion
= Creacién y gestion de comunidades y | dela UNCA . .
5 colecciones. VIRTUAL 15 5502 //o ASSIPNCCRR%NI\II%%
= Carga, edicidn y eliminacidn de items. ’
= Metadatos y suimportancia en la busqueda.
Seguridad, Integridad y Respaldo en DSPACE
= Estrategias de seguridad. 5
6 = Creacion y restauracion de copias de VIRTUAL 15 5509’//0ASS|:\1NCCRR%NI\;ICCOO
seguridad. ?
= Integridad de datos y respaldo.
Dspace-CRIS o
7 = Instalacion de DSPACE CRIS y VIRTUAL 15 5509,/? ASS'PNCCRR%N,\I?C%
configuracion.
Evaluacion y Certificacion o
8 = Evaluacion de los  conocimientos VIRTUAL 5 550?’//010\SS|:\1NCCRR%NI\1ICC%
adquiridos °
TOTAL HORAS CERTIFICACION 90
5.3. ESTRATEGIA DE EVALUACION

= Aplicar una encuesta de nivel de referencia de conocimiento de manejo de

instrumentos de repositorios académicos.




Realizar una breve descripcion de DSPACE y su importancia en el tiempo
digital de repositorios de investigacion, a fin de cumplir con los objetivos
planteados.

Incluir actores relevantes, tiempo, riesgos y estrategias de solucién con
actividades sincronicas y asincrénicas para la capacitacion.

Se evaluara asistencia, participaciones e intervenciones en clase y trabajos
de los participantes.

MEDIDAS DE CONTROL:
6.1 AREAS QUE SUPERVISAN

La Vicepresidencia de Investigacion estara a cargo de la supervision del servicio

adquirido.
6.2. AREAS QUE COORDINARAN CON EL PROVEEDOR:

La Vicepresidencia de Investigacion y la Unidad de Abastecimientos coordinaran

con el proveedor del servicio.
6.3. AREA QUE BRINDARA LA CONFORMIDAD

La Vicepresidencia de Investigacion emitira la conformidad del servicio brindado.
PERFIL DEL PROVEEDOR

El proveedor debera cumplir con el siguiente perfil:

= Ser persona juridica o natural.

= Contar con Registro Unico de Contribuyente (RUC) en condicion activo y habido.

= Estar inscrito en el Registro Nacional de Proveedores (RNP)

= No estar impedido ni inhabilitado de contratar con el Estado.

= Contar con Codigo de Cuenta Interbancario (CCI)

= Disponibilidad inmediata para ejecutar el servicio.

El Proveedor debera acreditar los siguientes profesionales (Persona Natural o Staff

Profesional:

= Titulo profesional en Ingenieria Sistema y/o Informatica y/o Administracién.

» Experiencia como consultor en tecnologicas de la Informacion, redes vy

comunicaciones con al menos cinco (04) afos de experiencia en:

- Direccion de Sistemas de Informatica y Comunicaciones.
- Direccién de Telecomunicaciones, Redes & Datacenter.

- Consultoria de TI.

= E| personal clave, uno como minimo, debe tener conocimiento en alguna de las

siguientes tematicas:

Conocimiento en gestion de la informacién en Tecnologias de la Informacion.
Especializado y certificado en configuracién de OJS-PKP.
Experiencia en migraciones de la nube.

Conocimiento en cloud computing.
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1.

LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO:

Lugar:

El Servicio de Capacitacion: Curso-Taller: Gestion e Implementacion del Dspace -
Repositorio Académico Digital de la Universidad Nacional Ciro Alegria sera brindado en
la modalidad virtual mediante el uso de la plataforma de videoconferencia Zoom para las
sesiones sincronicas y Google Classroom o correo electronico para las sesiones
asincronicas. El proveedor deberéa remitir en un plazo no menor de 48 horas el enlace de
acceso a las clases a fin de compartirlas con el personal no docente de la
Vicepresidencia de Investigacion de la UNCA. Los horarios seran coordinados con la
Vicepresidencia de Investigacion

Plazo:

El servicio se desarrollara en un plazo maximo de 45 dias.

RESULTADOS ESPERADOS (ENTREGABLES)
PRIMER Y UNICO ENTREGABLE:
Presentar un esquema de informe, detallando los puntos que se desarrollarian en las
actividades desarrolladas por los participantes de la capacitaciéon, asi mismo evaluar en
modulos digitales como productos de trabajo académico.
Presentar informe en un plazo no mayor de 3 dias habiles de culminada la capacitacién,
conteniendo lo siguiente:
a. Lista de asistencia de participantes.
b. Grabacion de las sesiones (Link)
c. Material de las capacitaciones como diapositivas lecturas y/o informacion
bibliografica (Link en Drive)
El proveedor en coordinacién con Vicepresidencia de Investigacion emitira en un plazo
no mayor de 5 dias habiles los certificados correspondientes a todos los participantes
que cumplan con los siguientes requisitos:
e Registrar 70 % de asistencia a las capacitaciones como minimo.
e Haber aprobado las capacitaciones con un promedio final mayor o igual a 13
(trece)
FORMA DE PAGO
La UNCA en contraprestacién del servicio realizara el pago de forma Unica, en funcién
a la presentacién del entregable, lo mismo que deberéa contar con la conformidad de la
Vicepresidencia de Investigacion.
N° DE PAGO PORCENTAJE DEL MONTO A PAGAR
100 % del monto contractual a la

PRIMER PAGO
conformidad del servicio.

PENALIDADES APLICABLES
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En caso de retraso injustificado del proveedor en la ejecucion de las prestaciones objeto
de la contratacion, se le aplicara automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso.

La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente férmula:

Penalidad diaria = 0.10 x monto

F x plazo en dias

Donde F tiene los siguientes valores:

a) Para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias, para bienes, servicios en general
y consultorias: F = 0.40.
b) Para plazos mayores a sesenta (60) dias, para bienes, servicios en general y

consultorias: F = 0.25.

Tanto el monto como el plazo se refieren, segun corresponda, al contrato o item que
debié ejecutarse o, en caso de que estos involucraran obligaciones de ejecucion
periédica, a la prestacion parcial que fuera materia de retraso.

Para efectos del calculo de la penalidad diaria se considera el monto del contrato vigente.

El proveedor incurre en aplicacion de penalidades, cuando:

a) No cumpla con entregar el bien, prestar el servicio o presentar el entregable, seguln
corresponda, en el plazo previsto en la orden de servicio y/o compra.

b) Cuando se hubiera otorgado un plazo de ampliacion y este no se hubiera cumplido.

Se considera justificado el retraso, cuando el proveedor acredite, de modo objetivamente
sustentado, que el mayor tiempo transcurrido no le resulta imputable. Esta calificacion
del retraso como justificado no da lugar al pago de gastos generales de ningun tipo.

CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD INTELECTUAL

Los contenidos, declaraciones, y publicaciones estaran disponibles, en un contexto de
acceso abierto, descarga libre por el personal capacitado.

El proveedor tiene la obligacién de mantener en reserva absoluta el manejo de la
informacion y documentacion a la que se tenga acceso relacionado con la prestacion del
servicio quedando expresamente prohibido de revelar dicha informacion a terceros.



