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REPORTE DE SEGUIMIENTO AL PRIMER SEMESTRE DE 2023 DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI)

Periodo PEI : 2022 - 2026
Nivel de Gobierno:  E - GOBIERNO NACIONAL
Sector : 10 - EDUCACION
Pliego : 559 - UNIVERSIDAD NACIONAL CIRO ALEGRIA
Linea Base Logro Esperado Valores Obtenidos Avance Tipo | (%)
Codigo Denominacion UE Unidad de Organizacion Relevancia ESsentidé) ATipu a2 _ 2022 2023 )
perado gregacion Ao Valor 2022 2023 2024 2025 2026 2023 - Sem1
Sem1 Anual Sem1
ettt | 000
IND.01.AE1.01.01 Z;’e’ﬁ;’lﬁzjgeda i‘;ccif‘tgsacapac“ad°s para el z%ﬁgoﬁgﬁgggsﬁégm A 2‘25’(%$}£epartame”‘° relg\f;'nte Ascendente  Acumulado 2020 0.57 0.80 0.83 0.85 0.90 0.90 ND 0.66 0.00 0.00
IND.01.AE1.01.02 2‘:;2:5‘; ‘;f)f‘::r:‘;;t‘:;g;‘;‘::za"lf‘:aaggse“ un S A 04.10.02-Escuela Profesional M Ascendente  No Acumulado 2020 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 ND 3.00 3.00 100.00
Act0703 | 000
IND.01.AEI.01.03 Porcentaje de vacantes cubiertas E&g%ﬁgﬁg&gﬁégm,x 05.01-Direccion de Admision Relevante  Ascendente Acumulado 2020 0.00 0.00 0.80 0.85 0.90 0.90 ND 0.00 0.00 0.00
IND.02.AE1.01.03 Spgxiec?;gj:cggéﬁti‘c’g;ag‘r‘;;;zg:fed“’s con los ﬂ%"lgﬁgﬁgggsﬂ’égp{l A 225%@22?0?6“ de Servicios  polevante  Ascendente Acumulado 2020 0.00 ND 0.70 0.75 0.80 0.80 ND 0.00 0.00 0.00
AELOIQ4 ] . 0.00
IND.01.AE1.01.04 Eg;i‘:ﬂ;;ﬁ;ﬁ:i%‘:‘lZ’S“se:rSfCelgf‘ggsapoyo integral, D A 05.03 Direccién de Bienestar  pejevante  Ascendente  Acumulado 2020 0.00 000 070 075 080  0.80 ND 000  0.00 0.00
0705 | 000
IND.01.AE1.01.05 2{’rccaer:;?steu‘:ﬁv"e"r‘;ltea’g§“;:?Ii§:tg§:fﬁa?’°yec‘°s en ﬂ%"l%ﬁﬂ'gggsﬁ’égp{l A ?:\;22%;‘1””“ Ejecutorade poievante  Ascendente  Acumulado 2020 0.00 0.00 0.29 0.29 0.29 0.29 ND 0.00 0.00 0.00
eI ] 000
IND.01.AEI.02.01 f’:\/’gfg;:lju‘f‘e docentes capacitados en S A ?:V;I;:;:;z?rado de oy o Ascendente  Acumulado 2020 0.20 040 050  0.60 070 0.70 ND 10000 0.00 0.00
IND.01.AE1.02.02 S‘iff:;fggeicdaec%’:ﬁ%gzvde investigacidn clentffica ﬂ%"%ﬁg{'gﬁ?ﬂ’égm A ?rf’\;g:t'i'g“:ggf de rel’:faynte Ascendente  Acumulado 2020 ND 0.95 0.96 0.97 0.98 0.98 ND 0.00 0.25 26.04
AEIOZO3 ] 0.0
IND.O1.AE1.02.03  Namero de grupos de investigacion constituidos. El%goﬁwlc\ﬁgsﬁégm A 06.04-Instituto de Relevante  Ascendente  Acumulado 2020 0.00 1.00 1.00 2.00 3.00 3.00 ND 2.00 0.00 0.00

Investigacion.

AEL02.04 . _________________________________________________________________________________________________________00

Numero de investigadores que desarrollan 001692-UNIVERSIDAD 06.04-Instituto de
IND.01.AEI.02.04 produccién cientifica e intelectual NACIONAL CIRO ALEGRIA Investigacion. Relevante  Ascendente Acumulado 2020 0.00 1.00 2.00 3.00 4.00 4.00 ND 8.00 0.00 0.00

AE1.03.01 29.41

. - o 05.04-Direccion de
gf;;zzg?gﬁ S:c?aﬁtggggfas » de extension culturaly 001692 N VERSIDAD 1A Responsabilidad Social Relevante Ascendente  Acumulado 2020 0.00 0.80 0.85 0.90 0.95 0.95 ND 0.00 0.00 0.00

Universitaria

05.04-Direccion de

Responsabilidad Social Relevante  Ascendente Acumulado 2020 0.00 0.80 0.85 0.90 0.95 0.95 ND 0.75 0.50 58.82
Universitaria

AE1.04.01 100.00

IND.01.AEI.03.01

Porcentaje de proyectos de extension cultural y 001692-UNIVERSIDAD

IND.02.AE.03.01 proyeccion social ejecutados. NACIONAL CIRO ALEGRIA

IND.OT.AEL04.01  Nimero de sistemas de gestién automatizados.  Caars (IR onD 04.04 Oficina de Gestion de la el Ascendente  Acumulado 2020 8.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 ND 1.00 1.00 100.00
AcIO402 | 000
IND.01.AEI.04.02 Porcentaje de personal no docente capacitado. E&g%ﬁlgﬁg:gﬂ?ﬁgm;& E‘tﬁghfs'umdad de Recursos rel'eiA\;Jaynte Ascendente Acumulado 2020 ND 70.00 0.75 0.80 0.85 0.85 ND 100.00 0.00 0.00
IND.O1.AEL.04.03  Porcentaje del cumplimiento de las CBC. D2 NIVERS DAD A 04.04 Oficina de Gestion de la el Ascendente  Acumulado 2020 0.50 0.90 0.93 0.94 0.95 0.95 ND  100.00 1.00 100
IND.01.AEI.04.04 Numero de convenios implementados. E&g%ﬁgﬁgﬁ?j&?ﬁg}{l/& 04.03-Oficina de Cooperacién y Relevante  Ascendente Acumulado 2020 6.00 10.00 11.00 12.00 13.00 13.00 ND 12.00 4.00 36.36

Relaciones Internacionales

AE1.04.05 _________________________________________________________________________________________________________________________________________________0.0
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Porcentaje de actividades de proteccién ambiental 001692-UNIVERSIDAD 05.04-Direccién de

IND.01.AEI.04.05 implementadas. NACIONAL CIRO ALEGRIA Eiﬁsg:ssi?:::;dad Social Relevante  Ascendente Acumulado 2020 0.60 80.00 0.85 0.87 0.90 0.90 ND 100.00 0.00 0.00
13.00
IND.01.AEI.05.01 E‘r’;‘zg‘c’j‘gi de i;i;‘g‘;‘gfsﬁr’g“zadas en O ANIVERS DAD A ggijg'ecrfg‘li;f:;ajs:g””dad Y Relevante Ascendente  Acumulado 2020 100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00 ND 2600  13.00 13.00
IND.01.AE1.05.02 mfgea"éfg: de Crfe"sagg‘jec'ggseasszfgs“zadas en RS DA A 94 14-Comite :beajsfg”"dad Y Relevante Ascendente  Acumulado 2020 100.00 100.00  100.00  100.00  100.00  100.00 N> 27.00 0.00 0.00

Tabla Resumen: Semaforizacién por nivel de avance . Fimado digitalmente por:
e 6| conmenas s vane i
. : 42505453 hard
Acciones 14 0 3 g FIRMA otivo: Soy el autor del
Indicadores de Acciones 16 0 3 DIGITAL | documenta
Fecha: 28872023 17:48:35-0500

ALERTAS IDENTIFICADAS

1 El porcentaje de docentes capacitados para la docencia, asi como, para la investigacion, es nulo.

2 No se cuenta con licencia institucional, por lo que, los servicios académicos, asi como, de apoyo integral al estudiante, atin no pueden llevarse a cabo.
3 El porcentaje de la implementacién de proyectos en el campus universitario es nulo.

4 La universidad carece de produccion cientifica.

5 El porcentaje del personal no docente capacitado es nulo.

6 La universidad no desarrolla actividades de proteccion ambiental
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