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TITULO |
GENERALIDADES
CAPITULO |
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DEL OBJETO, ALCANCE Y BASE LEGAL

Articulo1. El Reglamento Académico (en adelante Reglamento) tiene por objeto
normar los procedimientos vinculados con la gestién académica y administrativa del
régimen de estudios y egreso de los estudiantes de pregrado de la Universidad Nacional
Ciro Alegria (en adelante UNCA).

Articulo 2. Las disposiciones contenidas en el presente reglamento son de aplicacion y
cumplimiento obligatorio de las autoridades, del personal que labora en las diferentes
unidades de organizacidén segun su competencia funcional, de los docentes y estudiantes

de las diferentes Carreras Profesionales de la UNCA.

Articulo 3. El presente Reglamento tiene como base legal y sus modificatorias, lo

siguiente:

1. Constitucién Politica del Peru.

2. Ley N° 30220. Ley Universitaria.

3. Ley N° 28044. Ley General de Educacion.

"}4. Ley N° 29756. Ley de Creacién de la Universidad Nacional Ciro Alegria.
§ /5. Ley N° 28740. Ley del Sistema Nacional de Evaluacién, Acreditacién y Certificacion de

la Calidad Educativa.

6. Ley N° 28613. Ley del Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
Tecnolégica (CONCYTEC).
Ley N° 29973. Ley General de la Persona con Discapacidad.
Decreto Supremo N° 043-2003-PCM, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 27806 - Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

9. Decreto Supremo N° 012-2020-MINEDU, que aprueba la Politica Nacional de
Educacion Superior y Técnico Productiva.

10. Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 27444 - |_ey del Procedimiento Administrativo General.

11. Resolucion de Consejo Directivo N° 043-2020-SUNEDU/CO: Aprobaciéon del
Reglamento del procedimiento de licenciamiento para universidades nuevas.

12. Resolucidn de  Superintendencia N°  055-2021-SUNEDU, aprueba las
“Consideraciones para la valoracion de los medios de verificacién establecidos en la

matriz de condiciones basicas de calidad, componentes, indicadores y medios de
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verificacién, por tipo de universidad”, que forman parte de la presente resoluciéon y que
se adjunta como anexo.

13. Estatuto de la Universidad Nacional Ciro Alegria.

14. Reglamento General de la Universidad Ciro Alegria.

15. Reglamento de Organizacion y Funciones de la Universidad Nacional Ciro Alegria.

16. Reglamento de Responsabilidad Social Universitario de la Universidad Nacional Ciro
Alegria.

17. Reglamento de Servicio Social Universitario de la Universidad Nacional Ciro Alegria.

TiTULO I
DE LA ORGANIZACION ACADEMICA

CAPITULO | ]
DE LAS FACULTADES Y SU ORGANIZACION

Articulo 4. Las Facultades son las unidades de formacion académica, profesional y de
gestién. Estan integradas por docentes y estudiantes donde se imparten conocimientos
cientificos, tecnolégicos y humanisticos. Esta dirigida por un Decano.

Articulo 5. Las Facultades pueden comprender:

Los Departamentos Académicos
Las Escuelas Profesionales

Las Unidades de Investigacion
Las Unidades de Posgrado.

o M 0w DD =

Secciones de la facultad.

La UNCA puede establecer secciones de facultad o de escuelas profesionales como un
espacio formativo permanente, ubicado fuera del ambito local o sede principal de la
universidad, dentro de la jurisdiccion regional y previa supervision de la Superintendencia

Nacional de Educacién Superior Universitaria.
Articulo 6. La UNCA cuenta con las siguientes facultades:

1. Facultad de Ingenieria, que ofrece las Carreras Profesionales de:
a. Ingenieria Civil y Disefio Arquitecténico.
b. Ingenieria Agricola y Forestal.
2. Facultad de Gestion Empresarial, que ofrece la Carrera Profesional de:

a. Gestion Turistica, Hoteleria y Gastronomia.

Articulo 7. Las Facultades, al inicio del afio académico, realizan ceremonias de
recepcién a los estudiantes de primera matricula, con participacién de autoridades,

docentes, estudiantes y padres de familia.
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Articulo 8.
de la Facultad que reune a los docentes de disciplinas afines con la finalidad de estudiar,

El Departamento Académico, es una unidad organica de servicio académico

investigar y actualizar contenidos, mejorar estrategias pedagogicas y preparar los silabos
por asignaturas, a requerimiento de las Escuelas Profesionales. Cada Departamento se

integra a una Facultad sin perjuicio de su funcién de brindar servicios a otras Facultades.

Articulo 9.

1. Departamento Académico de Ciencias e Ingenieria.

La UNCA cuenta con los siguientes departamentos académicos:

2. Departamento Académico de Ciencias Sociales y Humanidades.
Articulo 10. El Departamento Académico, establece comisiones:
1. Comisién de gabinete pedagdgico.

2. Ofras, de acuerdo a su competencia funcional.

Articulo 11.

actualizacion curricular de la carrera profesional, asi como de dirigir, ejecutar y monitorear

La Escuela Profesional es una unidad organica encargada del disefio y

su aplicacion, para la formacion y capacitacion pertinente del estudiante, hasta la obtencién
del grado académico y titulo profesional correspondiente.

Articulo 12. Para dar por concluido los estudios de pregrado, requiere la aprobacion de
las asignaturas y créditos declarados en el Plan de Estudios de cada Carrera Profesional,

los estudios tienen una duracién de cinco (5) afios o diez (10) semestres académicos.

" Articulo 13. El disefio curricular de las diferentes carreras profesionales de la UNCA se

debe actualizar cada tres (3) afios o0 cuando sea conveniente, segun los avances cientificos

y tecnolégicos.
Articulo 14. La Escuela profesional, establece comisiones:

1. Comisidén de Autoevaluacién y Acreditacién. Encargada de coordinar la programacién y
ejecucion del proceso de calidad académica y acreditacion, segun el Modelo de
Acreditacién para Instituciones de Educacion Superior Universitario - SINEACE.

2. Comision de Evaluacién y Actualizacién Curricular. Encargada de programar y ejecutar

el proceso de evaluacion y la propuesta de reestructuracion del disefio curricular

ademas de elaborar |la Tabla de Convalidaciones.

Comisidbn de Equivalencias y Convalidaciones. Encargada de realizar las

convalidaciones por cambio del plan de estudios, traslado interno y traslado externo, de

acuerdo a la tabla de convalidaciones contempladas en los disefios curriculares de cada
carrera profesional.

4. Otras comisiones de acuerdo a su competencia funcional.
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CAPITULO I

DEL REGIMEN DE ESTUDIOS

Articulo 15. EIl régimen de estudios en la UNCA, es bajo el sistema semestral, por
créditos y con curriculo flexible, y puede ser bajo la modalidad presencial, semipresencial
o0 a distancia, cumpliendo las condiciones basicas de calidad establecidas por la SUNEDU,

que aseguren la prestacion de un servicio de calidad.

Articulo 16. EI curriculo flexible es el conjunto de asignaturas obligatorias y electivas

organizadas por ciclos segun el plan de estudios de cada Carrera Profesional.

Articulo 17. Para efectos de establecimiento de créditos en el Plan de estudios de las

Carreras Profesionales, referencialmente un (1) crédito equivale a:
1. Una (1) hora de clase teérica o
2. Dos (2) horas de practicas.

Articulo 18. Para estudios presenciales se define un crédito académico como

equivalente a un minimo de diecisiete (17) horas lectivas de teoria o el doble de horas de

practica.

LD
g‘?é/ 3

(q Articulo 19. El crédito académico es una medida del tiempo formativo exigido a los
=] ; . o
;lﬁkmﬁgmm : estudiantes, para lograr aprendizajes.
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Y Urgh Articulo 20. El sistema de créditos se sustenta en un conjunto de coeficientes de

ponderacién para cada asignatura seguin su naturaleza; cumple las siguientes funciones:

1. Regula el limite maximo y minimo de asignaturas que el estudiante se matricula en

cada ciclo de estudios.
2. Facilitan cambios, reajustes y equivalencias de asignaturas de los planes de estudios.

3. Permiten la obtencién del promedio ponderado de cada estudiante al finalizar cada

semestre académico.

Articulo 21. Laformacién profesional se desarrolla en semestres académicos. Cada uno
tiene una duracion minima de 17 semanas. Al afio se desarrollan dos (02) semestres

académicos.

Articulo 22. Las actividades académicas se desarrollan de lunes a viernes, segun
horarios establecidos por los departamentos académicos. La hora lectiva tiene una

duracion de cincuenta (50) minutos.

Articulo 23. Los estudios de pregrado comprenden estudios generales, especificos, de

especialidad y complementarios(electivos).
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Articulo 24. Los estudios Generales, buscan reforzar una formacién integral, tienen por
finalidad afianzar en los estudiantes conocimientos basicos, el desarrollo del juicio critico,
reflexivo y analitico, permiten fortalecerios como personas auténomas, académicamente
disciplinadas, con habilidades comunicacionales y con saberes cognitivos, procedimentales y
afectivos. Son de caracter obligatorio, tienen una duracién no menor de treinta y cinco (35)

créditos.

Articulo 25. Son los estudios que proporcionan los conocimientos propios de la profesién
y especialidad correspondiente. Los estudios especificos y de especialidad de acuerdo al
articulo 42, de la Ley universitaria tienen una duracién no menor de ciento sesenta y cinco
(165) créditos.

Articulo 26. Los estudios complementarios (electivos), tienen por finalidad profundizar el
conocimiento de las areas especificas y especializadas, las asignaturas electivas no tienen

un numero mayor a veinte (20) créditos, durante el periodo de estudios, el cual contribuye

a la flexibilidad curricular, de acuerdo a la naturaleza de la carrera profesional.

Articulo 27. La UNCA fomenta las actividades deportivas, la formacién de equipos de
f& \ disciplinas olimpicas y el establecimiento de programas deportivos de alta competencia,
L EpesgiBe  asi como actividades artistico culturales en los estudiantes, las mismas que se

implementan segun su propio reglamento.

Articulo 28. Los estudiantes, ejecutan con caracter obligatorio actividades de Servicio
Social Universitario de acuerdo a lo contemplado en el Reglamento de Servicio Social y
Responsabilidad Social Universitaria, segun lo regulado en el Reglamento de
Responsabilidad Social Universitaria de la UNCA.

Articulo 29. ElPlan de Estudios, establece la articulacion de los procesos de ensefianza-
aprendizaje con la investigacion formativa y la responsabilidad social universitaria durante

el periodo de formacidn profesional del estudiante.

Articulo 30. Para el desarrollo tedrico de una asignatura, la Direccién de Servicios
Académicos, podra dividir a los estudiantes en grupos de estudio, en forma equitativa
siempre y cuando haya un numero mayor a treinta (30) estudiantes matriculados en la

asignatura.

Articulo 31. Son egresados de la UNCA quienes han aprobado la totalidad de
asignaturas previstas y exigidas en su Plan de Estudios de la Carrera Profesional
correspondiente, asi como haber culminado y aprobado las practicas pre profesionales.
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Articulo 32. Antes de la titulacion los egresados y graduados estan sujetos a las normas

y reglamentos de la UNCA que les sean aplicables.

CAPITULO Il
DE LOS DOCENTES

Articulo 33. Los docentes de la UNCA son profesionales que realizan funciones de
docencia, investigacion, responsabilidad social y gestion universitaria en los ambitos que

les corresponde.

Articulo 34. Los docentes para el cumplimiento de sus funciones, cumplen actividades
correspondientes a la carga académica, que contempla la carga lectiva y carga no lectiva
segun el Reglamento de Distribuciéon de Carga Lectiva y No Lectiva.

Articulo 35. Los deberes y derechos de los docentes estan reconocidos en el Estatuto y

j f el Reglamento General de la UNCA.
Articulo 36. Los docentes ordinarios y/o contratados de la UNCA, son responsables del

llenado y firma de las actas finales de evaluacion de las asignaturas que desarrolian.

i Articulo 37. El Director de Departamento Académico, es responsable del control de
=y, . ] L. ]
; ¢, asistencia de los docentes y de la supervision del desarrollo de los contenidos de los
IDENCIA)E=
£

silabos, los cuales seran desarrollados al noventa y cinco por ciento (95 %) como minimo.

CAPITULO IV

DEL JEFE DE PRACTICA, AYUDANTIA DE CATEDR’A, DE LABORATORIO Y
ASISTENTE DE INVESTIGACION

Articulo 38. La labor que realiza el Jefe de Practica es de apoyo, ayuda o colaboracién

al docente de la UNCA, no asume una carga académica.

Articulo 39. Los jefes de practicas en colaboracion con el docente desarrollan la parte

practica de las asignaturas asignadas.

Articulo 40. El acceso a Jefe de Practica es por concurso publico, el Reglamento de
Apoyo a la Docencia establece las normas, procedimientos y requisitos.

Articulo 41. El ayudante de catedra o de laboratorio es un estudiante regular de la
UNCA, perteneciente al tercio superior, que cursa los dos ultimos afios de la carrera
profesional a prestar apoyo.

Articulo 42. El ayudante de cétedra o de laboratorio o asistente de investigacion, es un
estudiante regular de la UNCA, perteneciente al tercio superior, que cursa los dos ultimos

afios de la carrera profesional a prestar apoyo. Esta dirigida a fomentar el desarrollo
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académico y la investigacién del estudiante destacado, dentro de un marco de excelencia
académica y profesional.
Articulo 43. Son objetivos de la ayudantia de catedra o de laboratorio o asistente

investigacion:
a. Proveer al estudiante destacado oportunidades y espacios de fortalecimiento de

capacidades, habilidades y actitudes de adiestramiento en la catedra de asignaturas o

investigacién como parte integral de la educacion que recibe.

b. Apoyar al personal docente en el proceso de ensefianza-aprendizaje y actividades

académicas de campo.
c. Apoyar al docente en trabajos de investigacion y de responsabilidad social.

Articulo 44. La labor de las diferentes formas de apoyo a la docencia esta
permanentemente supervisada por el docente responsable de la asignatura. Las normas,
procedimientos y requisitos para ejercer la labor de ayudante de catedra, de laboratorio o
asistente de investigacion se encuentra regulados en el Reglamento de Apoyo a la
Docencia.
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Articulo 45. La admisién, es el proceso de ingreso a la UNCA, se realiza mediante
concurso publico, previa definicion de plazas vacantes y maximo una vez por semestre
académico. El concurso tiene por objeto evaluar y seleccionar por estricto orden de méritos
a los postulantes, y consta de un examen de conocimientos como proceso principal
obligatorio y una evaluacién de aptitudes y actitudes de forma complementaria opcional.
Articulo 46. Las modalidades de admision a la UNCA, son las siguientes:
1. Ordinario
2. Extraordinario, en esta modalidad son considerados los siguientes:
a. Centro Preuniversitario de la UNCA.
b. Graduados o Titulados.
c. Traslados Internos y Externos, quienes hayan aprobado por lo menos cuatro
periodos lectivos semestrales o dos anuales o setenta y dos (72) créditos.
d. Primer y Segundo Puesto, los dos (02) primeros puestos del orden de mérito de
las instituciones educativas de nivel secundario.
e. Comunidades Campesinas y Nativas.
Deportistas Destacados, acreditados como tales por el Instituto Peruano de
Deporte (IPD).
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g. Beca PRODAC.

h. Personas con Discapacidad, tienen derecho a una reserva del 5 % de las vacantes
ofrecidas en los procedimientos de admision.

i. Victimas de terrorismo.

j-  Servicio Militar activo.

CAPITULO VI
DE LOS ESTUDIANTES

Articulo 47. Son estudiantes universitarios de pregrado de la UNCA, mujeres y hombres
con enfoque de atencién a la diversidad; quienes, habiendo concluido los estudios de
educacién secundaria, han aprobado el proceso de admisién a la universidad, han
alcanzado vacante y se encuentran matriculados en la Carrera Profesional

correspondiente.

Articulo 48. Sodlo mediante matricula se puede acreditar la condicién y progreso de los

estudiantes hacia [a obtencién del grado académico de bachiller o titulo profesional.

Articulo 49. Un estudiante de la UNCA, pierde su condicién como tal, al no haberse
matriculado en la fecha establecida en el Calendario Académico y por no haber realizado

su retiro o reserva de matricula.

Articulo 50. La condicién de estudiante le exige y reconoce deberes y derechos,

establecidos en la Ley Universitaria, el Estatuto y Reglamento General de la UNCA.

CAPITULO VI
DE LAS INCOMPATIBILIDADES Y SANCIONES DE LOS ESTUDIANTES

Articulo 51. Los estudiantes que incumplan sus deberes y obligaciones establecidos en
la Ley Universitaria, el Estatuto y el presente reglamento, son sometidos a proceso

disciplinario por el érgano universitario competente y sujetos a las sanciones siguientes:

1.  Amonestacién escrita.
2. Separacién hasta por dos (2) periodos lectivos.

3. Separacién definitiva.

Articulo 52. Las sanciones son aplicadas por el érgano universitario competente, de

acuerdo al Estatuto y seglin la gravedad de la falta, tomando en cuenta lo siguiente:

1. Amonestacion escrita, constituye una llamada de atencién escrita al estudiante por

la comision de una falta leve, debidamente comprobada.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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2. Separacion temporal, es la sancién que consiste en la separacién temporal del

estudiante, por un periodo no menor de uno (1) ni mayor de dos (2) semestres
académicos o uno (1) anual, por falta grave que implica la posibilidad de hacer uso

de los servicios educativos.

3. Separacion definitiva, conlleva a la pérdida inmediata de todos los derechos que
ostenta como tal y a la pérdida del derecho de admisién nuevamente en la UNCA,
por falta muy grave, Implica ademas la prohibicion de ingresar a cualquiera de los

ambientes y locales de la UNCA.
Articulo 53. Son faltas sancionadas con amonestacion escrita:

1. Lainobservancia de las normas, directivas generales y/o especiales de la UNCA.

2. Lainasistencia injustificada a actividades académicas o administrativas, a las que haya

sido citado cuando menos con veinticuatro (24) horas de anticipacion.
3. La conducta que afecte su condicién de estudiante y comprometa el decoro y el respeto
hacia el docente o personal no docente o autoridades.

.f@\‘{‘“"ﬁ&% 4. No proporcionar los documentos universitarios de identificacion personal cuando sean

L00p,

E requeridos por el personal autorizado.
I.E = . . £ . . .
\"?\g’ : 5. Uso inadecuado de recursos informaticos de la universidad (juegos en red, descargas
=™ . . ) . .
Nt de musica, videos, etc. o acceder a la red para fines Iudicos o de entretenimiento).

Articulo 54. Son faltas sancionadas con separacién hasta por dos (2) semestres

académicos:

1. La reincidencia en la comisién de faltas que hubieran sido sancionadas con
amonestacion escrita.

2. El otorgamiento u ofrecimiento de dadivas a cambio de obtener facilidades en los
tramites, las evaluaciones o la obtencién de calificaciones aprobatorias.

3. Cualquier pinta, afiche u otra expresién grafica que atente contra el ornato, bienes o
imagen de la entidad.

4. Cualquier acto que constituya una forma de discriminacion contra las personas con
discapacidad y bagaje cultural distinto.

5. Dirigirse en forma manifiestamente irrespetuosa a las autoridades, docentes y demas
miembros de la comunidad universitaria.

6. Adquirir o divulgar indebidamente el contenido de las pruebas de evaluacion
académica.

7. Copiar del examen de otro estudiante durante la evaluacién, permitir que otro

estudiante copie del examen que él viene desarrollando, pasar informacion o

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”




l2p:

)

o
)

[ CODIGO: | PDI-OD-07

’«5 OTRO DOCUMENTO y— - ——
| ~ B FECHA: Agosto 2023

R_E@ [ . _VERS'I'E)N: T3

UNCR REGLAMENTO ACADEMICO PAGINA. | 14 e 47

respuestas a otro estudiante, llevar y usar anotaciones no permitidas o cualquier otro
acto que implique la alteracién de la objetividad de las evaluaciones.

8. EIl plagio en documentos académicos o de investigacion, es decir la presentacion o
utilizacion de material intelectual ajeno, sin el debido reconocimiento de su fuente
original.

9. Utilizar las instalaciones, materiales y equipos, nombre o logotipo de la UNCA sin
autorizacién expresa o para fines diferentes a lo autorizado.

10. Distribuir o consumir bebidas alcohédlicas u otras drogas dentro del campus
universitario.

11. Concurrir a la universidad o a las sedes donde se realizan actividades académicas en
estado etilico o luego de haber consumido cualquier droga o sustancia prohibida por
ley.

12. Enviar mensajes ofensivos u obscenos a los miembros de la comunidad universitaria.

13. Portar armas de fuego dentro de la universidad.

Articulo 55. Son faltas sancionadas con separacion definitiva de la UNCA:

1. La apropiacion consumada o frustrada de los bienes de propiedad o posesion de la

Ly

;\\

8,

universidad o la utilizacién de sus servicios en beneficio propio o de terceros, causando

B oriuicio ala UNCA.

Causar intencionalmente dafios materiales en los locales, instalaciones, obras,

)

RO
3
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equipos, instrumentos, documentacién y demas bienes de propiedad o en posesién de
la UNCA.

3. Incurrir en acto de agresién fisica, grave indisciplina e injuria grave en contra de
cualquier miembro de la comunidad universitaria y personal no docente o de la
respetabilidad de la universidad y la investidura de las autoridades.

4. La falsificacién o adulteracion de documentos o su utilizacién para tratar de acreditar
hechos a los que aquellos se refieren.

5. La reincidencia en la distribucién o consumo de bebidas alcohélicas u otras drogas
dentro del campus universitario. La concurrencia reiterada a la Universidad en estado
de embriaguez o bajo la influencia de drogas o sustancias estupefacientes. Para la
verificaciéon de estos hechos, podra solicitarse la intervencion del Ministerio Publico y
las autoridades de la Policia Nacional. La negativa del estudiante a someterse a la
prueba correspondiente, se considera como reconocimiento de encontrarse en tal
efecto.

6. La suplantacion a otro estudiante o hacerse suplantar en las evaluaciones o en los

examenes de ingreso al sistema universitario.

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADQO”
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7. Acoso sexual, conductas de hostigamiento sexual y actos que atenten contra Ia
integridad y libertad sexual tipificados como delitos en el Cédigo Penal en contra de los

miembros de la comunidad universitaria y personal no docente.

Articulo 66. Las normas y procedimientos de las incompatibilidades y sanciones de los
estudiantes se encuentran regulados en el Reglamento de Régimen Disciplinario para

Estudiantes.

CAPITULO VI
DE LOS REQUISITOS PARA SER REPRESENTANTE DE LOS ESTUDIANTES

Articulo 57. Los estudiantes pueden participar como representantes en los diversos
organos de gobierno de la UNCA, para ello, deben pertenecer al tercio superior de
rendimiento académico, contar con por lo menos treinta y seis (36) créditos aprobados, no

tener una sentencia judicial condenatoria ejecutoriada.

Articulo 58. Quienes postulen a ser representantes estudiantiles deben haber cursado
el periodo lectivo inmediato anterior a su postulacién en la UNCA. No existe reeleccidn en

ninguno de los érganos de gobierno para el periodo inmediato siguiente.

Articulo 59. Los representantes estudiantiles no pueden exceder del tercio de nimero

.  de miembros de cada uno de los organos de gobierno. El cargo de representante estudiantil

no implica ninguna retribucién econémica o de cualquier indole, bajo ninglin concepto.

Articulo 60. En caso de que un estudiante miembro de un érgano de gobierno resulte
involucrado en una denuncia que atente contra el desarrollo académico y aspectos éticos,

se exime de participar en él mientras dure la investigacion correspondiente.

Articulo 61. Los representantes de los estudiantes en los 6rganos de gobierno de la
UNCA estan impedidos de:

1. Tener cargo o actividad rentada en la UNCA, durante su mandato y hasta un afio
después de terminado este. Se efectua una excepcion en el caso de ser asistente de
docencia o de investigacion en [a UNCA.

2. Serrepresentante ante los érganos de gobierno de la UNCA si en el mismo afio lectivo
es representante estudiantil en otra universidad diferente a la UNCA.

3. Aceptar, a titulo personal o a favor de sus familiares, hasta el cuarto grado de
consanguinidad y segundo de afinidad, subvenciones, concesiones, donaciones y
otras ventajas de parte de las autoridades universitarias de la UNCA.

4. Ser reelegidos en alguno de los 6rganos de gobierno para el periodo inmediato

siguiente.
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5. Recibir cualquier retribucidon econdémica o de otra indole, bajo ningln concepto.

6. Las demas que la Ley Universitaria y normas internas de la UNCA establecen.

TiTULO Il
DE LA MATRICULA

CAPITULO |
DE LA MATRICULA

Articulo 62. La matricula en la UNCA, es un acto formal, personal y obligatorio, por el
cual el estudiante, asume la responsabilidad de forma voluntaria, de llevar asignaturas en
cada ciclo de estudios en el que registro matricula. Este acto, deriva de su admisién o

promocion en asignaturas y le acredita la condicién de estudiante.

Articulo 63. El Consejo Universitario aprueba el Calendario Académico que contempla
el proceso de matricula a propuesta del Vicerrector Académico y es publicado en la portal

web institucional (www.unca.edu.pe) de la UNCA.

Articulo 64. Los estudiantes podran matricularse en las fechas establecidas de manera

regular y extemporanea de acuerdo al calendario académico.

- Articulo 65. La matricula se efectiia en cada semestre académico en correspondencia
V'ﬁ;‘}?ﬁé}“‘“ = con el plan de estudios vigente de cada Carrera Profesional, hasta completar el niimero de
@4 créditos exigidos.

Articulo 66. De las modalidades de matricula:

1. Matricula regular, proceso mediante el cual el estudiante elige las asignaturas del Plan

de Estudios vigente para las que esta habilitado, dentro de las fechas establecidas en

el Calendario Académico.

2. Matricula Extemporanea, proceso que se realiza después de la matricula regular,

establecido en el Calendario Académico.

3. Matricula Condicionada, proceso que se realiza cuando al estudiante se le permite
matricularse solo en asignaturas que desaprobé por segunda y tercera vez. Esta Sujeta

al Calendario Académico, sea regular o extemporanea.

Articulo 67. La rectificacion de la matricula, es el proceso mediante el cual el estudiante
luego de efectuar su matricula regular o extemporanea, solicita a la Direccién de Servicios
Académicos el retiro de hasta dos (2) asignaturas, se realiza de acuerdo al Calendario

Académico, previo pago estipulado en el TUPA.

Articulo 68. La desmatricula de una asignatura procede de acuerdo al calendario

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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académico aprobado. El estudiante queda obligado a cumplir con todas las exigencias de

la asignatura una vez vencido este plazo.

Articulo 69. Los estudiantes que no registren desmatricula en una o varias asignaturas,
dentro de los plazos establecidos en el calendario académico, y que no hayan rendido la(s)
evaluacién(es), deben constar en el acta de la asignatura con nota cero (00), la que sera

considerada en la determinacién del promedio ponderado.

Articulo 70. Tratandose de ingresantes, por cualquier modalidad de ingreso, una vez
acreditado, debera matricularse en el afio académico que ingresé y en las fechas
establecidas, caso contrario perdera su derecho de ingreso y sera reemplazado por el
postulante que en orden de méritos quedo en dicho concurso de admisién. Este reemplazo
tiene que realizarse mediante acto resolutivo de Consejo Universitario, a propuesta del

Director de Admision.

Articulo 71. Durante el desarrollo de la formacion profesional los estudiantes de

pregrado de la UNCA, para efectos de matricula se clasifican en:

1. Estudiante regular: es aquel que registra matricula como minimo en doce (12) créditos
0 mayor por semestre, salvo le falte menos para culminar la carrera, mantiene un

promedio ponderado entre once (11) y catorce (14).

2. Estudiante irregular: es aquel que registra matricula en menos de doce (12) créditos,
no podra matricularse en mas créditos en tanto no logre superar el promedio ponderado

de once (11). No es considerado en el cuadro de méritos.

3. Estudiante observado: es aquel que solo registra matricula en la asignatura que

desaprobé por segunda vez.

4. Estudiante excepcional: es aquel que registra matricula en un nimero mayor de
creditos al previsto en el ciclo de su promocidn, siendo solo posible cuando su promedio

ponderado es superior a catorce (14).

Articulo 72. Es deber del estudiante matricularse en un ndmero minimo de doce (12)
créditos por semestre académico, para conservar su condicién de estudiante regular; salvo

que le falten menos créditos para culminar la carrera.

Articulo 73. El director de la Escuela Profesional autoriza a solicitud del estudiante
matricularse en algunas asignaturas adicionales cuando su promedio ponderado
acumulativo es igual o mayor a (14), solo hasta en cuatro (4) créditos adicionales, siempre
y cuando con este beneficio no quede ninguna asignatura obligatoria o electiva pendiente

de matricula, haya aprobado todas las asignaturas en el semestre inmediato anterior y no

La impresioén o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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se haya retirado de alguna asignatura.

Articulo 74. Se otorga beca integral, que comprende la subvencion y exoneracion del
100% del pago por concepto de matricula y servicio de comedor universitario a estudiantes:

1. Que ocupen el primer y segundo puesto, en el ciclo de estudios de su Carrera

Profesional o,
2. aestudiantes en pobreza y pobreza extrema,

3. aestudiantes que ejercen labores de apoyo a la docencia (ayudantes de catedra o de

laboratorio o asistentes de investigacién.

Articulo 75. Se otorga beca alimentaria parcial, que comprende la subvencion y
exoneracion del 50% del pago por concepto de matricula y servicio de comedor
universitario. Se otorga este beneficio a estudiantes en situacion de discapacidad y distinto
bagaje cultural, ademas a los estudiantes destacados en grupos artisticos.

Articulo 76. Se otorga beca especial, que comprende la subvencién y exoneracion del
100% del pago por concepto de matricula y servicio de comedor universitario para los
participantes destacados del Programa Deportivo de Alta Competencia (PRODAC).
Ademas, contempla costos de salud, vivienda, materiales de estudio y deportivos.

Articulo 77. Se otorga beca alimentaria que comprende la subvencion del 100% del pago
por concepto del servicio de comedor universitario. Se otorga este beneficio a estudiantes

en pobreza y pobreza extrema.

Articulo 78. La matricula es personal o por medio de un apoderado, mediante carta
poder con firma legalizada notarialmente, en las asignaturas que corresponda al Plan de

Estudios de la carrera Profesional a la que ingresé, en los plazos establecidos.

Articulo 79. Todo estudiante que registra su matricula, debe cefiirse a lo que establece
el presente Reglamento, respetando los horarios asignados para cada asignatura. Es
improcedente registrar matricula en dos (2) o mas asignaturas cuando entre ellas se

produzca cruce de horario.
Articulo 80. Son estudiantes aptos para registrar matricula:

Haber registrado matricula en el semestre anterior.
2. No encontrarse cumpliendo sancién de suspensiéon o separacién, en aplicacién de las
normas internas de la UNCA.

3. Ser ingresante por examen de admisién, modalidad ordinario o extraordinario.
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Articulo 81. Para matricularse en cada asignatura del ciclo inmediato superior, el

estudiante debe haber aprobado el o los prerrequisitos de la misma.

Articulo 82. En caso de haber desaprobado en una asignatura que posteriormente sea
retirada del plan de estudios del Disefio Curricular, debe aprobar aquella que la convalida;
de no existir ésta, debe cubrir los créditos correspondientes con la asignatura o asignaturas

que senale el Disefio Curricular vigente.

Articulo 83. La ubicaciéon académica del estudiante, para efectos académicos y

administrativos se determina por el mayor numero de asignaturas matriculados en un ciclo.

Articulo 84. El cédigo de matricula del estudiante es el mismo que se genera desde el

proceso de admision de ingreso a la UNCA.

Articulo 85. La Direccion de Servicios Académicos, para organizar y realizar la matricula

de los estudiantes, debe contar con los siguientes documentos:

1. El Plan de Estudios vigente de cada Carrera Profesional.
2. Los Planes de Estudios no vigentes, con sus respectivas tablas de equivalencias
ﬁ“,;m% i aprobadas con Resolucion de Consejo Facultad para efectos de convalidacién.
BN &,
§ 7 &
5

) %‘13 El Calendario Académico aprobado con Resolucién de Consejo Universitario.
%ivwEP%ﬂ““ S0 . . . .,
E(,; serieh 214 Actas virtuales de las notas registradas por los docentes en el Sistema de Gestion

Wz f
Bl S
SN B s .
" Académica — UNCA.

5. Los horarios y turnos en el que se desarrollara cada asignatura (teoria y practica)
establecidos por el Director del Departamento Académico de la Facultad, para el
semestre académico correspondiente.

6. Relacion de ambientes de aprendizaje.

7. Base de datos de los nuevos docentes de la UNCA.

8. Otros que se requiera.

Articulo 86. El proceso de matricula se realiza en forma virtual a través del Sistema de

Informacién de Gestion de Matricula de la UNCA, suministrado por laDireccién de Servicios

Académicos, en las fechas establecidas en el Calendario de Académico.

Articulo 87. Para el proceso de matricula se requiere que este habilitado en la

Plataforma de Gestion de Matricula:

La casilla de ingreso del estudiante. (Director de Admision)
Ficha Socioecondmica. (Especialista de Servicio Social)

Examen médico. (Especialista en Tdpico)
Examen psicolégico. (Especialista en Psicopedagdgico)

a h 0o bNbp =~

Evaluacion de la encuesta estudiantil. (seglin corresponda, Director de Servicios
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Académicos).
6. Comprobante de pago por derecho de matricula. (segun corresponda).
Articulo 88. Los estudiantes para estar debidamente matriculados deben seguir el

siguiente procedimiento:

Ingresar al Portal Web Institucional (www.unca.edu.pe) de la UNCA.
Dirigirse al Sistema de Informacion de Gestion de Matricula.

Iniciar sesién con su cédigo de estudiante y contrasefa.

0N =

Dirigirse a la plataforma de gestion de matricula, iniciar el proceso de matricula y

verificar que los requisitos estén validados y habilitados por los servicios

correspondientes.

5. Seleccionar las asignaturas correspondientes para generar la ficha de matricula e
imprimir.

Articulo 89. El proceso de matricula concluye con la emisién de la ficha de matricula, la

cual es sellada y firmada por el Director de Escuela Profesional. Dicho documento

constituye el unico documento que acredita la matricula del estudiante.

Articulo 90. La matricula de los ingresantes a la UNCA por traslado interno, externo,

graduados y titulados estan sujetos a la resolucién de convalidacién de asignaturas,

%, ademas de los requisitos y el procedimiento exigido en el presente reglamento.

</ Articulo 91. El Director de Servicios Académicos, procede con la anulacion de la

matricula de una asignatura en los siguientes casos:

1. Registrar matricula en una asignatura, cuyo pre requisito no haya sido aprobado.

2. Registrar matricula sobrepasando el numero de créditos permitidos.

3. Matricularse con cruce de horarios en diferentes asignaturas.

Articulo 92. Los estudiantes que registren matricula en el ultimo ciclo de su Plan de
Estudios, por excepcién y por Unica vez podran matricularse hasta en cuatro (04) créditos
adicionales, siempre en cuando con este beneficio no tenga ninguna asignatura pendiente

de matricula y pueda concluir su carrera de acuerdo a su Plan de Estudios.

Articulo 93. Una vez concluido el proceso de matricuia, el docente verifica la relacién de
estudiantes matriculados por asignatura que le fue asignado, a través del Sistema de

Informacién de Gestion Docente.
) CAPITULO Il
DE LA MATRICULA CONDICIONADA POR BAJO RENDIMIENTO

Articulo 94. El estudiante que desaprueba por segunda vez una o mas asignaturas, en
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el siguiente semestre académico solo se matriculard hasta doce (12) créditos, tendra
prioridad las asignaturas desaprobadas sobre las asignaturas de primera matricula,
siempre que estas se aperturen en el semestre académico correspondiente, respetandose

en todos los casos el sistema de pre requisitos.

Articulo 95. Los estudiantes que desaprueben tercera vez una misma asignatura, seran
separados temporalmente por dos (2) semestres académicos consecutivos de la UNCA,
via acto resolutivo de Consejo Universitario a propuesta del Decano de Facultad. Al termino
de este plazo el estudiante solo podra matricularse en la o las asignaturas que desaprobé,

para retornar de manera regular a sus estudios.

Articulo 96. Los estudiantes que estén cumpliendo sancién disciplinaria de separacion
hasta por dos (2) semestres académicos consecutivos, no podran registrar matricula

mientras dure dicha sancion.

Articulo 97. Se cancela definitivamente la matricula y se pierde la condicién de
estudiante en la UNCA, para los estudios de pregrado, mediante acto resolutivo de Consejo
Universitario a propuesta del Decano de la Facultad correspondiente, cuando el estudiante

— um:vék;é,};;‘;.,
£

FRALY
S

| 5/ wrg desaprueba por cuarta vez una misma asignatura. El estudiante que hubiera perdido su
‘,’t‘«‘;L}“ > 'Sy condicion como tal en la UNCA, esta impedido de postular a la misma carrera profesional.

\“\"-’icf‘*’ Articulo 98. Al término de cada semestre académico, la Direccion de Escuela
Profesional de oficio eleva al Decano, la relacién de estudiantes con tercera y cuarta
matricula de asignaturas desaprobadas, para la emision de la correspondiente resolucion

de separacién temporal o separacién definitiva, segun corresponda.

Articulo 99. La Direccién de Servicios Académico, asegura en el Sistema de Informacion
de Gestion de Matricula el bloqueo automatico de estudiantes con matricula condicionada,

separacion temporal hasta por dos (2) semestres académicos consecutivos y/o separacién

definitiva.
CAPITULO 1l
DE LA MATRICULA DE PARTICIPANTES EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO
ACADEMICO

Articulo 100. El estudiante participante en un programa de intercambio académico en
calidad de visitante, es aquel estudiante de otra universidad que esta autorizado a
matricularse en asignaturas que se dictan en alguna de las Carreras Profesionales de la

UNCA, en virtud de convenios vigentes firmados.

Articulo 101. El estudiante del Programa de Intercambio Académico puede solicitar
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matricula especial al Director de la Escuela Profesional de la carrera correspondiente,
donde desea estudiar, acompafando un informe académico de la autoridad competente de
la Universidad de origen o la que haga sus veces y la constancia de la Direccién de Escuela
Profesional de la UNCA que acredite haber sido aceptado en el Programa de Movilidad

Académica.

CAPITULOIV
DE LA RESERVA DE MATRICULA

Articulo 102. La reserva de matricula procede a solicitud del estudiante y/o apoderado,
requiere la opinion favorable del Director de la Escuela Profesional, y se ejecuta dentro de
la fecha estipulada en el Calendario Académico. La Reserva de matricula es valida solo si

es reconocido mediante acto resolutivo del Consejo de Facultad.

Articulo 103. Las solicitudes de reserva de matricula presentadas con posterioridad a los

plazos establecidos en el Calendario Académico, son considerados improcedentes e

;‘\

ﬂo

inadmisibles.

\)“‘*'Vfﬁsw Articulo 104. La reserva de matricula podra solicitarse por el semestre académico en
(l m,\‘ ejecucion y no excedera de seis (6) semestres académicos consecutivos o alternos.
;‘j & Concluido este periodo el estudiante obligatoriamente debe continuar sus estudios, caso
/-/’q; wh

Juwrt contrario pierde su condicion de estudiante.

Articulo 105. E! retiro del semestre académico es el procedimiento por el cual el
estudiante suspende sus estudios en el periodo matriculado, por razones debidamente
justificadas y sustentadas. Debiendo solicitar a la Direccion de Escuela Profesional dicha
suspensién acompanando los documentos sustentatorios, su aprobaciéon es via acto

resolutivo de Consejo de Facultad.

Articulo 106. El estudiante con discapacidad que se vea forzado a interrumpir sus
estudios, debe reservar la matricula con la que conserva su condicién de estudiante en la

UNCA, hasta por cinco afios para su reincorporacion.

CAPITULOV )
DE LA REINCORPORACION

Articulo 107. El estudiante que se reincorpora, debe actualizar su matricula y adecuarse

al disefio curricular vigente.

Articulo 108. La reincorporacién es el procedimiento administrativo que restablece la

condicién de estudiante en los siguientes casos:

1. Por reserva de matricula.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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2. Por haber sido separado temporalmente por bajo rendimiento académico (desaprobado
por tercera vez en una misma asignatura) efectuando el pago de acuerdo al TUPA.

3. Por abandono de estudios, efectuando el pago de acuerdo al TUPA, por semestre
académico que abandono.

4. Por retiro del semestre académico.

Articulo 109. El proceso de reincorporacion se efectia de acuerdo al Calendario

Académico, en las fechas programadas para matricula regular o extemporanea.

Articulo 110. El estudiante que ha interrumpido sus estudios por motivos de trabajo o
enfermedad, sin haber solicitado reserva de matricula, puede reincorporase a sus estudios,
siempre y cuando no hayan transcurrido mas de tres (3) afios continuos o alternos, desde

su ultima matricula y debe adecuarse al disefio curricular vigente y a las normas vigentes

Articulo 111. Procede la convalidacién para revalidar las calificaciones aprobadas con sus
respectivas fechas al plan de estudios vigente.
Articulo 112. El estudiante para su reincorporacién debe iniciar los tramites respectivos,

acompafiando:

-- 1. Solicitud de reincorporacién dirigida al Director de Escuela Profesional, con una

anticipacién no menor de diez (10) dias habiles antes del inicio de la matricula regular.
2. Recibos de pago segun tasa estipulado en el TUPA.
3. Record de notas.
Articulo 113. La reincorporacion de los estudiantes, debe ser aprobado mediante acto

resolutivo de Consejo de Facuitad.

CAPITULO VI
DE LOS TRASLADOS INTERNOS, EXTERNOS Y SEGUNDA CARRERA

Articulo 114. El traslado en la UNCA constituye un proceso académico administrativo por
el cual, se transfiere derechos y obligaciones de los estudiantes por cambio de carrera

profesional y/o por cambio de otra universidad a la UNCA.

Articulo 115. La UNCA reconoce el traslado como un derecho de los estudiantes
universitarios que se encuentren en ejercicio académico siempre que no se encuentren

sometidos a proceso disciplinario o administrativo.

Articulo 116. En casos de ingresos por traslado interno, externo, titulado o graduado
(segunda carrera), las convalidaciones se efecttan en las respectivas Escuelas

Profesionales, de acuerdo al Plan de Estudios vigente.

Articulo 117. Los estudiantes que soliciten traslado interno en la UNCA, deben haber
aprobado un minimo de dos (2) periodos lectivos o treinta y seis (36) créditos.
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Articulo 118. Los estudiantes que soliciten traslado externo a la UNCA, deben haber
aprobado un minimo de cuatro (4) periodos lectivos o setenta y dos (72) créditos.

Articulo 119. El estudiante que haya realizado traslado interno, debe presentar la

resolucién y/o documento que acredite la renuncia a la Carrera Profesional de origen.

Articulo 120. El estudiante que haya ingresado por traslado interno o externo a la UNCA,

sera por unica vez.

Articulo 121. El estudiante ingresante por la modalidad de titulado o bachiller (segunda
carrera), abona una pension de ensefianza mensual de acuerdo a los rubros fijados en el
TUPA.

Articulo 122. Para los efectos de convalidacién, la UNCA reconoce, a través de las
respectivas Facultades, las asignaturas y créditos aprobados por el estudiante ingresante
en su Universidad de origen y que se establezcan como equivalentes a los que ofrece en
un minimo del setenta por ciento (70%) de su contenido. Para ello la Universidad revisa los
silabos y certificados presentados por el estudiante.

CAPITULO VI ]
DE LA ADECUACION Y CONVALIDACION

/i - Articulo 123. La convalidacién se da por adecuacion a un nuevo plan de estudios, debido

al cambio de disefio curricular o por su condicion de observado o por traslado externo e

interno.

Articulo 124. La convalidacion de asignaturas es el acto de revalidar las calificaciones

aprobadas con sus respectivas fechas de una asignatura.

Articulo 125. Al ejecutarse un nuevo Disefio Curricular en una Carrera Profesional en la
UNCA, los cambios introducidos no tienen caracter retroactivo, por lo que no se aplican a

los estudiantes que ya han alcanzado un semestre superior al de los cambios adoptados.

Articulo 126. Todo Disefio Curricular modificado o nuevo debe contener una tabla de
equivalencias que permita la adecuacion completa de los estudiantes al nuevo Plan de

Estudios.

Articulo 127. Para la convalidacion de asignaturas, en los casos de adecuacion a un

nuevo Plan de Estudios, se requiere:;

1. Solicitud de convalidacién dirigida al Director de Escuela Profesional, en el proceso de
matricula regular.
Silabos de la(s) asignatura(s) aprobadas y a convalidar.
Record de notas emitido por la Direcciéon de Servicios académicos.
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Articulo 128. La convalidacion por adecuacion de Plan de Estudios procede cuando:

1. El'ndmero de créditos de la asignatura aprobada es igual o mayor al niimero de créditos
de la asignatura que se convalida.

2. Cuando exista una coincidencia o similitud en un 70% del contenido silabico de la
signatura aprobada a convalidar.

3. En caso que por razones de contenido y/o extensién horaria, una asignatura puede ser
convalidada con dos (2) asignaturas aprobadas. Dos (2) asignaturas aprobadas pueden

ser convalidados con una sola asignatura aprobada.

Articulo 129. Para el procedimiento de convalidacién por traslado interno y externo se

requiere:
1. Solicitud de convalidacién dirigida al Director de Escuela Profesional.
2. Pago por derecho de convalidacion por cada asignatura.
3. Copia certificada del Plan de Estudios de la Facultad de origen.
4. Copia legalizada del DNI.
o 5. Certificado de Estudios original.
.::\‘é},\}\}}“‘lfﬁ-?/b;;%g 6. Silabos en original, visados y firmados por la autoridad competente de la Facultad y/o
[Mg‘ universidad de origen.
I' @Wﬁf Articulo 130. El Director de la Escuela Profesional determina la procedencia de las

convalidaciones. Para ello propone la Comisién de Convalidacion integrada por tres (3)
docentes ordinarios de la especialidad de un Departamento Académico, integrada por un
Presidente, Secretario, Vocal y un Accesitario; el presidente es el docente de mayor
categoria. El docente accesitario asume el titularato en ausencia de uno de los integrantes.
La comisién de convalidacién es reconocida via acto resolutivo de Consejo de Faculta a

propuesta del Director de Escuela Profesional.

Articulo 131. El acto de convalidacion se realiza en comisién completa, en un plazo de
cinco (05) dias habiles improrrogables después de haber recibido el documento para la
convalidacion, al cabo de los cuales el presidente informa de todo lo actuado adjuntado las
evidencias a la Direccién de Escuela Profesional para su trdmite correspondiente y

aprobacién por Consejo de Facultad via acto resolutivo.

Articulo 132. Posterior a ello el estudiante tiene la opcion de modificar su matricula, hasta
diez (10) dias calendarios de iniciado las labores académicas.
Articulo 133. No procede la convalidacion de un plan de estudios vigente a un plan de

estudios fenecido.

Articulo 134. En caso de reanudacién de estudios y reincorporacion, no se convalidan las
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asignaturas aprobadas en otras Universidades.

TITULO IV
DE LA ENSENANZA - APRENDIZAJE

CAPITULO |
DE LAS ASIGNATURAS

Articulo 135. El Plan de Estudios es uno de los elementos del Disefio Curricular, que
contempla las asignaturas distribuidas en diez (10) ciclos, cada una de ellas con sus

correspondientes horas teéricas, horas practicas y créditos.

Articulo 136. Las asignaturas son producto de la matriz de alineacién con el perfil de

egreso, cada una de ellas contempla sus competencias y sumillas correspondientes. Se

concretizan en el silabo, organizado en unidades didacticas. Para dar por concluida una
asignatura en el semestre académico, debe haberse desarrollado como minimo el noventa

y cinco por ciento (95 %) de los contenidos planificados en los silabos.

?}ww@@{‘%\ Articulo 137. En el Sistema de Informacién de Gestion de Matricula se encuentra alojada el

- DENC;}T‘% :’ Plan de Estudios, en las que se ofrece las asignaturas permitidas para registro de matricula de
= ,hﬁj‘d! NS
| =

#2) N los estudiantes, evidenciadas en la constancia de matricula en el semestre académico en que
% s . . :
fg\ﬁﬂ» el estudiante registra matricula.

Articulo 138. Las asignaturas electivas se encuentran contempladas en el Plan de
Estudios, conducen al estudiante a la especializacién. Son aquellas que los estudiantes

pueden seleccionar libremente.

Articulo 139. Antes del inicio de las clases del semestre académico, el docente debe
publicar el silabo de cada asignatura a su cargo, visado por el Director de Departamento
Académico en el Sistema de Informacion de Gestidén Docente.

) CAPITULOII
DEL NUMERO DE ESTUDIANTES EN AMBIENTES DE APRENDIZAJE

Articulo 140. La sesion tedrica comprende el desarrollo de conocimientos cientificos,
humanisticos y tecnolégicos actualizados. Se lleva a cabo en los ambientes de aprendizaje,
siendo el numero maximo por cada grupo académico de treinta (30) estudiantes.

Articulo 141. Las practicas, se realizan de acuerdo a la capacidad de los ambientes de

aprendizaje y de la implementacidn con equipos y materiales, respetando el aforo.
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DEL HORARIO Y ASISTENCIA A CLASES

Articulo 142. El horario de clases para cada semestre académico, es elaborado por el
Departamento Académico correspondiente y publicado por la Direccion de Servicios
Académicos en la Plataforma Virtual del Estudiante, quince (15) dias habiles antes de

iniciar el proceso de matricula.

Articulo 143. Los horarios aprobados y publicados no pueden ser modificados bajo ningtn
concepto por ninguin docente. De presentarse inconvenientes cruces de aulas, cruces entre
las asignaturas del mismo docente en la UNCA, solo podra ser rectificado, previa
verificacion del caso y a peticion del Director del Departamento Académico. Las
modificaciones se haran de conocimiento a la Direccion de Escuela Profesional
correspondiente y la Direccién de Servicios Académicos para el cumplimiento de sus

funciones.

Articulo 144. Las horas de clase suspendidas por la autoridad competente es

reprogramado por el Director de Departamento Académico.

Articulo 145. Las horas de clase perdidas por los docentes por motivos de fuerza mayor
debidamente comunicadas, justificadas y acreditadas, son recuperados en horarios y dias

diferidos sin afectar la carga lectiva de los estudiantes.

Articulo 146. Ninguna hora de clase podra ser perdida, ni reacomodada en horario
diferente por los docentes, para atender compromisos personales u otros compromisos
laborales. Su incumplimiento conlleva a la aplicacion de las sanciones conforme a la

normatividad vigente.

Articulo 147. E! cumplimiento del horario de clases es supervisado por el Director de
Departamento Académico, con la finalidad de garantizar el desarrollo de los contenidos
programados en el silabo por parte de los docentes. Ademas, controla el avance porcentual

de la asignatura de cada docente.

Articulo 148. La Direccién de Servicios Académicos, habilita en el Sistema de Informacién
de Gestion Docente los Registros de Control de Asistencia de los estudiantes para todas
las asignaturas por Departamentos Académicos, de todas las carreras profesionales, cinco

(5) dias habiles antes del inicio del semestre académico.

Articulo 149. La asistencia del estudiante a clases tedricas, practicas y a las actividades
académicas desarrolladas en las asignaturas solo son validas para los estudiantes
matriculados en las mismas. No tendra validez ni reconocimiento académico, asistir a

clases o rendir evaluaciones sin estar matriculado en la asignatura.
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Articulo 150. El docente y estudiante estdn obligados a cumplir con los horarios

establecidos.

Articulo 151. La asistencia a clases teéricas y practicas son obligatorias. El docente tiene
la obligacién de controlar la asistencia al inicio de clase y el jefe de practicas hace lo propio.
Dicho registro debe realizarse en el Sistema de Informacion de Gestién Docente, conforme

al horario establecido.

Articulo 152. Existe una tolerancia maxima de diez (10) minutos tanto para el docente

como para el estudiante, para las actividades tedricas, practicas o evaluaciones.

Articulo 153. El estudiante debe cumplir como requisito minimo setenta por ciento (70%)
de asistencia a clases teéricas, practicas, laboratorios y/o talleres, para ser promovido en

la asignatura.

Articulo 154. Los estudiantes que acumulen inasistencias no justificadas o superen el
treinta por ciento (30%) de inasistencia a las sesiones de aprendizaje programadas, dan
lugar a la desaprobacién de la asignatura con el promedio final de cero (00) y sin derecho

% arendir el examen complementario.

1l Articulo 155. EI docente no puede impedir al estudiante el ingreso al aula por tardanza,

solo se limita a dejar constancia de la ocurrencia.

Articulo 156. Elestudiante, que por razones de enfermedad no asista a clases, teédricas o
practicas, esta obligado a presentar al Director de la Escuela Profesional las constancias
medicas pertinentes, dentro de las setenta y dos (72) horas de ocurrida la inasistencia,
vencido este plazo los documentos no tendran validez, salvo causas imprevistas
debidamente justificadas. El Director de Escuela Profesional, deriva el documento al

docente, de ser procedente dicha solicitud.

Articulo 157. El estudiante, que por motivos de enfermedad u otros hechos imprevistos,
no rindiera una evaluacién. Debe justificar su inasistencia con documentos probatorios
fehacientes, que acrediten su falta para tener derecho a solicitar la evaluacion
correspondiente. La solicitud es presentada al Director de la Escuela Profesional dentro de

las cuarenta y ocho (48) horas posteriores de ocurrida la evaluacion.

Articulo 158. El director de Departamento Académico, es el responsable de supervisar
que el numero de horas teodricas, practicas y actividades extracurriculares programadas
para cada asignatura se cumplan integramente, a fin de que se apliquen las medidas

correctivas del caso.

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”




: I\,.-,-.::_:'*
o

CODIGO: PDI-OD-07

Y OTRO DOCUMENTO —l -

(ﬁ. B FECHA: Agosto 2023

: VERSION: | 03 N’
UNCA REGLAMENTO ACADEMICO DAGINA. 290047 |

CAPITULO IV
DE LOS VIAJES DE ESTUDIO

Articulo 159. Los viajes de estudio, constituyen actividades académicas comprendidas en
la programaciéon de los silabos de la asignatura, su necesidad de ejecucion esta
debidamente justificada. Pueden ser visitas guiadas a Instituciones, asistencia a congresos

estudiantiles y participaciéon en eventos académicos.

Articulo 160. Cuando los viajes de estudio son a otras ciudades por mas de un (1) dia
seran autorizados por las Escuelas Profesionales y ratificados mediante resolucién del

Consejo Universitario de la UNCA.

Articulo 161. Los viajes de estudio deben ejecutarse, hasta treinta (30) dias antes de la

culminacion del semestre académico en curso.

Articulo 162. El docente responsable del viaje de estudio, esta obligado a presentar un
plan e informe sobre las actividades cumplidas y la rendicibn economica respectiva,
después de cinco (5) dias habiles de terminado el viaje de estudio, este informe es dirigido

..... . al Director de Escuela Profesional.
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CAPIiTULO V ]
DEL SISTEMA DE EVALUACION
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Articulo 163. La evaluacién del aprendizaje tiene un caracter sistematico, dinamico,
pertinente, planificado, integral y flexible, con verificacién y comprobacién cuantitativa y
cualitativa del aprendizaje, en los aspectos cognitivos, procedimentales y actitudinales, que
evidencien el logro de las competencias programadas en los silabos, alineados al logro del

perfil de egreso, en la formacién profesional del estudiante.

Articulo 164. La evaluacién tiene en cuenta los procesos y los resultados segun el perfil
de los estudiantes en concordancia con la Carrera Profesional, Responsabilidad Social
Universitaria y la Investigacion Formativa como parte de los criterios de evaluacion y sitta
la accidén en el contexto e incluye aprender a conocer, aprender hacer, aprender a convivir

y aprender a ser.

Articulo 165. El docente responsable de la asignatura es el encargado de la evaluacién
del aprendizaje de los estudiantes matriculados en la asignatura que conduce.

Articulo 166. La evaluacién del aprendizaje en la UNCA, comprende los siguientes tipos:

1. Evaluacién de Inicio, para determinar los saberes previos del estudiante y
requisitos, a fin de adecuar estratégicamente el proceso de ensefanza- aprendizaje.

El objetivo principal de la evaluacién es el retroalimentar el proceso ensefianza-
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aprendizaje; esto significa que los datos obtenidos en la evaluacion serviran a los que
intervienen en dicho proceso (docente- estudiante) en forma directa para mejorar las
deficiencias que se presenten en la realizacién del proceso educativo.

2. Evaluacién de Proceso, para determinar la evolucion del aprendizaje y considerar
actividades con fines de mejora, es una parte integral del proceso de ensefianza y
aprendizaje ya que determina si se cumplen con las competencias del perfil en la
formacién del estudiante, ademas permite abordar cambios e innovaciones en las
programaciones educativas y acciones didacticas, basado en percepciones rigurosas
de la realidad, lo que contribuye, sin lugar a dudas, en una mejora de la calidad de la
ensefianza, al mejorar la accién docente en beneficio del estudiante.

3. Evaluacion de Salida, para determinar el resultado final del logro de competencias
de acuerdo Disefio Curricular. La evaluacién final o de resultados permite comprobar
en qué medida los estudiantes han logrado los aprendizajes que considerados
valiosos al finalizar el semestre académico.

Articulo 167. La evaluacion sumativa para efectos de aprobacion y promociéon son:

1. Conocimientos (peso 1)
AW
2. Desempefio (peso 3)

/ 3. Producto (peso 2)
Articulo 168. La evaluacion del desempefio y productos, requiere que el estudiante se

involucre, planifigue, desarrolle, comunique y argumente su actividad. Comprende las
practicas calificadas; seminarios de discusién, exposiciones orales, trabajos de
investigacion bibliografico, monografias, manipulacién instrumental, herramientas,
aparatos o materiales de laboratorio o taller. Textos escritos: ensayos, cuestionarios
resueltos, analisis de casos, informes, organizadores de conocimiento, asi como
actividades de responsabilidad social universitaria e investigacion como parte del proceso

de evaluacién entre otros.

Articulo 169. La UNCA, en todas las asignaturas de las Carreras Profesionales,
contempla durante cada semestre académico cuatro (4) evaluaciones. Ningln estudiante
esta obligado a rendir mas de dos (2) exdmenes en una misma fecha, bajo ninguna

circunstancia.

Articulo 170. La evaluacién de la primera unidad, se lleva a cabo en la cuarta semana del
semestre académico. La evaluacién de la segunda unidad se lleva a cabo en octava
semana del semestre académico, la tercera unidad se lleva a cabo en la décima segunda
semana del semestre académico y la evaluacién de la cuarta unidad se realiza en la

décima sexta semana del semestre académico.

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”




/A

l:fl" o

=

) 1Y

iz

=

4

p—

OTRO DOCUMENTO FECHA: Agosto 2023
, o '}_VET'\'Slc')N:_'T %
REGLAMENTO ACADEMICO ‘ PAGINA: 31 de 47

[copico: | poroDo7 | winu,

Articulo 171. Cualquier reclamo sobre el resultado de las evaluaciones se hace ante el
docente de la asignatura, en un plazo que no exceda los dos (2) dias habiles después de
entregados los resultados de las mismas, quien tendra un plazo maximo de veinticuatro
(24) horas para responder el reclamo. En caso de no haber sido atendido por el docente
dentro del plazo establecido, el reclamo se plantea por escrito en un plazo que no exceda
de dos (2) dias habiles, ante el Director de la Escuela Profesional, quien resolvera en un

plazo que no exceda los tres (3) dias habiles.

Articulo 172. La justificacién extemporanea de inasistencia debe presentarse en un plazo
maximo de cinco (5) dias habiles, posteriores a la evaluacion, y sera resuelta por el Director

de Escuela Profesional.

Articulo 173. Constituyen motivos de justificacion de inasistencias a las evaluaciones los
siguientes:
1. Por salud.

Por fallecimiento de familiares directos (Padres, hermanos, hijos, cényuge/conviviente).

Por ausencia previamente autorizada por razones de viajes de estudios o practicas.

2
3

5 4. Por asistir a eventos culturales o deportivos en representacion de la UNCA.
5

Por asistir a eventos de capacitacion, congresos, autorizados por Consejo de Facultad.

Articulo 174. El sistema de calificacién es Unico para todas las asignaturas que se dictan
en la UNCA. Comprende la escala vigesimal de 0 a 20. La nota minima aprobatoria es once
(11). Toda fraccién en las calificaciones igual o0 mayor a cero puntos cinco (0.5) es

redondeada al entero superior a favor del estudiante.

Articulo 175. El promedio ponderado semestral es el cociente, que resulta de la divisién
de la suma de los productos de los créditos de cada asignatura por la calificacién final
respectiva, entre la suma de los créditos de todas las asignaturas en que esta matriculado.
No se podra aproximar al entero inmediato superior ninguna de las fracciones decimales

que resultasen de los cocientes.

Articulo 176. El promedio ponderado acumulado es el resultado de la divisiéon de la suma
de los productos de las notas de las asignaturas aprobadas y desaprobadas, multiplicado
por el numero de créditos que ha cursado el estudiante desde que ingreso a la Universidad,

dividido entre el total de créditos llevados.

Articulo 177. Al estudiante que no rinda los examenes en su debida oportunidad y no

cumple con las tareas académicas se le califica con cero (00).

Articulo 178. Los resultados de las modalidades de evaluacion, son entregados a los
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estudiantes dentro de las setenta y dos (72) horas después de haber sido administradas.

Articulo 179. Todo estudiante luego de culminada la evaluacion de las asignaturas, tiene
derecho a rendir un examen complementario, siempre y cuando haya obtenido la nota
minima de cero siete (07) en el promedio promocional, maximo hasta en tres (3)

asignaturas, previo pago por este concepto.

Articulo 180. Los estudiantes que tienen por lo menos una asignatura desaprobada dos
(2) veces o un promedio ponderado semestral inferior a ONCE (11.00) o que hayan
aprobado menos de doce (12) créditos en el semestre, seran notificados por la Facultad y
sujetos a observacién académica por parte de la Escuela Profesional durante el siguiente
semestre, para evitar los riesgos de suspensiébn por dos semestres académicos o

separacién definitiva por bajo rendimiento académico.

Articulo 181. Se considera semestre aprobado por parte del estudiante cuando obtiene
un promedio ponderado semestral mayor o igual a once (11.00) y un nimero aprobado de

créditos mayor o igual a doce (12).

&y Articulo 182. Los estudiantes que registran matricula por segunda, tercera y cuarta vez
| 5 VIcEPREBIOENCIAY . . - . . .
! %@‘ﬁ s en una misma asignatura estan impedidos a rendir el examen complementario.
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Articulo 183. Las actas de evaluacion final de cada asignatura se elaboran fisica y
virtualmente, bajo estricta responsabilidad de la Direccién de Servicios Académicos, el

llenado de las notas es de entera responsabilidad del docente de asignatura.

Articulo 184. El Director de Departamento Académico es responsable de monitorear y
supervisar a los docentes el cumplimiento del registro de notas y asistencias en el Sistema

de Informacion de Gestidon Docente.

Articulo 185. Los docentes, en cumplimiento con el Calendario Académico, deben
registrar sus evaluaciones en el Sistema de Informacién de Gestién Docente, finalizado el

semestre académico firmar el Acta de Evaluacion.

Articulo 186. Los Departamentos Académicos, disponen para los casos de
incumplimiento injustificado de registro de notas y entrega de actas de evaluacién, la

emision de documentos de llamada de atencién con copia a los legajos de los docentes.

Articulo 187. Los docentes realizan la actividad de tutoria de manera obligatoria, para

contribuir al mejor rendimiento académico de los estudiantes. Estos mecanismos se

norman en el Reglamento de Tutoria Universitaria.
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) CAPITULO VI
DE LA COMUNICACION DE LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES
Articulo 188. El docente esta obligado a comunicar a los estudiantes los resultados de las
evaluaciones, entregando los examenes y/o trabajos debidamente calificados y firmados
con las observaciones y recomendaciones correspondientes, en la clase de la siguiente
semana para su conocimiento y revisién, si esta conforme de sus resultados, procede a
firmar la conformidad. El docente en dicha clase debe comentar y resolver el examen,
asimismo resolver las preguntas y dudas de los estudiantes derivados del examen; y de
existir omisiones y errores en la correccion y calificacion de la prueba, rectificar, en

. presencia del estudiante.

Articulo 189. El docente esta obligado a entregar a los estudiantes las notas obtenidas

referentes al desempefio y productos.

Articulo 190. El estudiante que no rinde una evaluacién tedrica o practica en las fechas
sefialadas se le consigna la denominacion NSP (no se presentd) y para obtener el promedio

- Q\”WS"’ final de las calificaciones de la asignatura se considera igual a cero (00).

sy A
;;;'wcma -:-\‘i Articulo 191. El docente que incurra en error en el registro de notas y/o asistencias en el
N2y s s ., . .
5’»4 -'$/=* Sistema de Informacién de Gestion Docente, solicita con documentos sustentatorios la

7 e . . . . . ..
correccién al Director de Escuela Profesional, éste de considerar procedente solicita su

modificacién a la Direcciéon de Servicios Académicos.

Articulo 192. Los estudiantes de la UNCA, tienen derecho de informarse de las
calificaciones obtenidas en las asignaturas, accediendo a su Plataforma Virtual. Si existiera
algun error en el registro del promedio, el estudiante debe informar al docente de la
asignatura en el plazo maximo de dos (2) dias habiles, de ser cierto el docente debe
corregir la nota dentro de las setenta y dos (72) horas, previa autorizacion del Director de

Escuela Profesional.

Articulo 193. El docente que incurra en errores reiterativos en el registro de notas y/o
asistencia en el Sistema de Informacion de Gestién Docente, es amonestado por el Director
de Departamento Académico y debe pagar la tasa de acuerdo al TUPA por rectificacién de

notas y/o asistencia.

CAPITULO VII
DEL EXAMEN DE REZAGADOS

Articulo 194. La inasistencia injustificada a un examen de unidad de aprendizaje es

calificada con cero (00). El estudiante que no se presente a un examen de una unidad
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didactica por razones debidamente justificadas, debe en un plazo de veinticuatro (24)
horas, solicitar por escrito esta evaluacién al Director de la Escuela Profesional,
acompafando a su solicitud los documentos probatorios correspondientes (certificado
médico expedida por ESSALUD o MINSA o declaracién jurada de imposibilidad de su

inasistencia).

Articulo 195. El Director de la Escuela Profesional evalla la solicitud y los documentos
probatorios y de ser favorable deriva los documentos al Director del Departamento
Académico correspondiente en un plazo no mayor de veinticuatro (24) horas. El Director
de Departamento Académico dispone que el docente responsable de la asignatura proceda
a atender lo determinado por el Director de la Escuela Profesional en un plazo no mayor a
cuarenta y ocho (48) horas. El estudiante puede rezagar solo un examen escrito por

asignatura.

Articulo 196. En caso que un estudiante habiendo solicitado el examen de rezagado, no

lo rinde en la fecha y hora reprogramada, no podra recuperar la nota de cero (00) por ninguin

T R motivo.
y ;“9_\5_&\‘161@1044; otivo
4’?7 '{%\ . ; . .
_ w%m;r Articulo 197. Los examenes de rezagados son calificados por el docente de asignatura y
P 1 <
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entregados a los estudiantes dentro de los dos (2) dias habiles posteriores a la realizacién

W@K

de la prueba.

CAPITULO VIII
DEL EXAMEN COMPLEMENTARIO

Articulo 198. El examen complementario es una evaluacion opcional, al que podra
acogerse el estudiante matriculado en la asignatura que haya desaprobado con un
promedio final mayor o igual a cero siete (07). El estudiante tiene derecho a rendir el

examen complementario de las asignaturas cursadas en el semestre académico vigente.

Articulo 199. El examen complementario, se aplica en las fechas programadas segun el
Calendario Académico, abarca como minimo el noventa por ciento (90%) del contenido de

la asignatura.

Articulo 200. El estudiante no podra rendir examen complementario de las asignaturas
desaprobadas que desarrollen practicas curriculares y/o talleres establecidos en el Disefio

Curricular de cada Carrera Profesional.

Articulo 201. El estudiante que no asista a rendir el examen complementario, mantendra
el promedio final obtenido en el semestre académico, no podra solicitar la devolucién del

pago realizado por este concepto.
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Articulo 202. EIl Director de Escuela Profesional programa el examen complementario al
final de cada semestre académico. El estudiante podra rendir el examen complementario

hasta en tres (3) asignaturas desaprobadas, previo pago de acuerdo al TUPA.

Articulo 203. La nota obtenida en la evaluacidén complementaria se obtendra de la
siguiente forma: promedio aritmético del promedio promocional y la nota del examen
complementario. La fraccién decimal igual o mayor a cero puntos cinco (0.5) se redondea
al nimero entero inmediato superior. Esta nota final obtenida reemplaza al promedio final

de asignatura.
Articulo 204. Del procedimiento del examen complementario:

1. El estudiante presenta el recibo de pago por concepto de examen complementario.

2. Alfinalizar el examen complementario el docente califica y hace conocer al estudiante
la nota obtenida en dicha evaluacién, haciendo entrega de su prueba para su
verificacion y firma pertinente.

3. El docente debe elevar con un informe a la Direcciéon de la Escuela Profesional, los

o ERg
2, , . . . .
S %, examenes debidamente firmados por el estudiante y el voucher de pago respectivo,

= para luego ser remitidos a la Direccién de Servicios Académicos.
N S , . . Ly, .,
N Articulo 205. El docente registra las notas en el Sistema de Informacion de Gestion

Docente, rellena las notas obtenidas del examen complementario en el acta, valida y firma.

CAPITULO IX ]
DEL EXAMEN DE SUBSANACION

Articulo 206. Elestudiante que adeuda un maximo de dos (2) signaturas para terminar su
carrera profesional, cuyo caracter no sean practicas curriculares de asignaturas de
especialidad, talleres o practicas pre profesionales; pueden solicitar rendir examen de
subsanacién siempre y cuando sean cursos desaprobados en la modalidad promocional

con promedio de cero siete (07).

Articulo 207. Si el estudiante desaprueba en la modalidad de subsanacién, puede

matricularse excepcionalmente como cursos dirigidos.

Articulo 208. En caso de que el estudiante desapruebe un curso dirigido, puede volver a

matricularse en esta modalidad durante los semestres académicos.

Articulo 209. El examen de subsanaciéon debe ser aprobado mediante resolucion de

Consejo de Facultad.

Articulo 210. El examen de subsanacion, contempla el 90 % de los contenidos del silabo

de las asignaturas.
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Articulo 211. Los examenes de subsanacién pueden desarrollarse en los semestres

academicos impar y/o par, el procedimiento es el siguiente:

1. El estudiante solicita el examen de subsanacién acompafiando el derecho de pago por
esta modalidad a la Direcciéon de Escuela Profesional, ésta remite al Departamento
Académico para la designacién de la comision de evaluacion.

2. El Departamento Académico, designa la comision de evaluacién integrado por dos (2)
docentes, presidido por el docente de mayor categoria; quienes en un plazo de diez
(10) habiles evaluan al estudiante y remiten el informe final a la Direccién de Escuela
Profesional, ésta a su vez remite todo lo actuado a la decanatura para la emision de la
respectiva resolucion.

3. La comisién de evaluacién elabora las preguntas que sera aplicado en la prueba de
evaluacién.

4. Finalizado el examen la comision de evaluacion califica y hace conocer el resultado al
estudiante. El presidente de la comision de evaluacién registra las notas en el Sistema
de Informacion de Gestién Docente y firma el acta correspondiente.

CAPITULO X
DE LAS ASIGNATURAS DIRIGIDAS

Articulo 212. Se denomina asignaturas dirigidas a aquellos que reemplazan a las clases
presenciales por los métodos de ensefianza asistida o semipresencial por parte de un
docente, tiene una duracién de dos (2) meses como minimo y se ajusta al total de horas
contempladas en el plan de estudios de la asignatura que se lleva en esta modalidad.

Articulo 213. Esta dirigido a estudiantes que adeudan un maximo de dos (2) asignaturas
para culminar con su plan de estudios o cuando haya fenecido el plan. Es por Unica vez y

no debe ser requisito uno de la otra asignatura.

Articulo 214. Mediante resolucién de Consejo de Facultad se aprueba el desarrollo de la
asignatura dirigida, tomando en consideracién que las practicas curriculares de asignaturas
de especialidad, talleres o practicas pre profesionales no pueden ser evaluados en esta

modalidad.

Articulo 215. Los estudiantes que se matriculan en una asignatura dirigida no tienen la

opcion de desmatricularse por ningin motivo.

Articulo 216. Los créditos de las asignaturas dirigidas son considerados en la sumatoria

del creditaje para la culminacién de su plan de estudios.

Articulo 217. E| procedimiento para el desarrollo de las asignaturas dirigidas es el

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADQO”
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siguiente:

1. Solicitud dirigida al Director de la Escuela Profesional correspondiente, adjuntado el
voucher de pago por derecho de asignatura dirigida.

2. LaDireccion de Escuela Profesional solicita al Departamento Académico la designacion
del docente responsable del dictado de la asignatura dirigida.

3. Con la documentacién requerida el Director de la Escuela Profesional, eleva al decano
para su aprobacién mediante acto resolutivo.

4. El Director de Escuela Profesional una vez recepcionado la resolucién de aprobacién,
comunica al docente para que gestiona el registro de la asignatura en el Sistema de

Informacion de Gestion Docente.

5. Culminado el desarrollo de la asignatura dirigida el docente registra las notas en el
Sistema de Informacién de Gestién Docente y firma el acta correspondiente; eleva el
informe de todo lo actuado al Director de la Escuela Profesional.

 GRVERG .
1787 CAPITULO XI
(5 weeefjspoon= DEL CICLO VACACIONAL Y SUS MODALIDADES

REN NI . . . . . .y

i+ Articulo 218. La UNCA ofrece el ciclo vacacional en sus dos (2) modalidades (nivelacion
y adelanto). Siempre que la disponibilidad de recursos lo permita y que su ejecucién no
interfiera en el desarrollo de los ciclos académico normales. El ciclo de nivelacion es

aprobado por el Consejo de Facultad.
Articulo 219. En el ciclo vacacional se ofrece las siguientes modalidades:

1. Facilitar a los estudiantes su adecuacién o nivelacién en el ciclo correspondiente, de
acuerdo al plan de estudios vigente. Se mantiene la condicidn académica del
estudiante en el ultimo ciclo matriculado.

2. Facilitar a los estudiantes regulares y excepcionales, el adelanto de |la asignatura de
su plan de estudios.

Articulo 220. El ciclo vacacional no es obligatorio, es aprobado por el Concejo de Facultad

y puede ser de nivelacién o de adelanto académico; son presenciales, tienen una duracion

de dos (2) meses intensivos y es de responsabilidad de la Direccién de Escuela Profesional,

hacer cumplir las horas establecidas de la asignatura segun el plan de estudios, conforme

al cronograma establecido, caso contrario no se debe aperturar el ciclo vacacional.

Articulo 221. La asistencia de los estudiantes al desarrollo de las asignaturas en el ciclo
vacacional es minima de setenta por ciento (70%), sera registrada en el Sistema de
Informacién de Gestion Docente, segun el horario establecido, caso contrario dara lugar a

la desaprobacién de la asignatura con promedio final de cero (00).
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Articulo 222. La inasistencia por motivos de salud u otros, debe ser comunicado de
inmediato via telefonica al docente, posteriormente en un plazo no mayor a dos (2) dias de
incorporado a sus actividades académicas, debe presentar la solicitud adjuntado el
certificado médico u otros documentos sustentatorios, para justificar su inasistencia y/o

regularizar sus evaluaciones.

Articulo 223. Durante el ciclo vacacional, no esta permitido el desarrollo de asignaturas

de especialidad que tienen practicas curriculares, debido a la naturaleza de estas.

Articulo 224. Para ejecutarse el ciclo vacacional, el estudiante debe realizar el pago por
cada asignatura en las fechas programadas para la matricula acorde al TUPA, que servira

para pagar los honorarios de los docentes.

Articulo 225. El ciclo vacacional se apertura siempre que exista un minimo de diez (10)

estudiantes matriculados por asignatura.

Articulo 226. La matricula en el ciclo vacacional se acredita con la entrega de la

constancia de matricula.
Articulo 227. En el ciclo vacacional no esta permitido el examen complementario.

Articulo 228. La modalidad de nivelaciéon esta dirigido a estudiantes que pretenden
nivelarse en su ciclo correspondiente, y que hayan desaprobado las asignaturas en las que
registraron matricula con una nota mayor o igual a cero siete (07). Solo se aperturan

asignhaturas de planes de estudios vigentes.

Articulo 229. En la modalidad de nivelacion el estudiante puede matricularse como
maximo en dos (2) asignaturas que haya desaprobado. No esta permitido la desmatricula,
modificacién, ni reserva de matricula. Los temas a ser desarrollados seran los mismo que
fueron contemplados en los silabos de las asignaturas, siendo de responsabilidad del

docente su ejecucién del 95%.

Articulo 230. Para la modalidad de nivelacion los docentes y los horarios de clase son
establecidos por los Departamentos Académicos. Queda terminantemente prohibido que
un docente dicte la asignatura de nivelacion que haya dictado en el semestre anterior al
mismo ciclo de nivelacidon. El docente solo puede asumir el dictado de dos (2) asignaturas.

No se contrataran docentes para el dictado del ciclo de nivelacidn.

Articulo 231. Los docentes que intervienen en el ciclo vacacional y cuyos periodos
vacacionales estén programados en el periodo de los mismos no podran postergar el uso

de sus vacaciones.

Articulo 232. La evaluacion tiene la misma exigencia y rigurosidad de una asignatura
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regular. El docente es responsable del registro de las notas en el Sistema de Informacién
de Gestion Docente. Ademas, debe presentar el informe del ciclo de nivelacién
desarrollado, junto con la asistencia de los estudiantes, en los plazos fijados por la

Direcciéon de Departamento Académico.

Articulo 233. El Director de la Escuela Profesional, Director de Departamento y Decano,
estan impedidos de participar como docentes durante el desarrollo del ciclo vacacional en

su facultad.

Articulo 234. Las calificaciones de la modalidad de nivelacion se registran en el acta

correspondiente y forma parte en la elaboracién del cuadro de méritos.

Articulo 235. El desarrollo de la modalidad de adelanto de asignatura, esta dirigido solo a

estudiantes que tenga la condicion de regular y excepcional.

Articulo 236. La matricula en las asignaturas por la modalidad de adelanto sera siempre

y cuando el estudiante tenga los pre requisitos aprobados.

Articulo 237. El ciclo vacacional es aprobado por Consejo de Facultad, a propuesta del

i Director de Departamento Académico, quien es responsable de elaborar los horarios y

supervisar el inicio, ejecucion y culminacidn del ciclo de nivelacién y adelanto.

Articulo 238. Concluida el ciclo vacacional el docente remite al Director de Escuela
Profesional el informe adjuntando evidencias de instrumentos de evaluaciéon y registros de
notas. El Director de Escuela Profesional remite el informe a la Direccién de Servicios
Académicos a fin que se elaboren los registros y actas de las asignaturas, las mismas que
deben ser llenadas, validadas y firmadas por el docente responsable.

CAPITULO XII
DE LOS REGISTROS Y ACTAS

Articulo 239. El Registro de Evaluacién es un documento oficial, en el cual se consignan
y procesan, en forma progresiva, las calificaciones de las evaluaciones. Los registros de
evaluacion constituyen fuentes primarias de informacion sobre las competencias

académicas del estudiante.

Articulo 240. El docente de la asignatura, es responsable del usuario y contrasefa
asignado por la Direccién de Servicios Académicos (DSA) y debe utilizar un registro auxiliar
de evaluacién e ingresar las notas al Sistema de Informaciéon de Gestion Docente, bajo

responsabilidad.

Articulo 241. El docente de la asignatura, es responsable de contrastar las notas

registradas en el Sistema de Informacion de Gestién Docente, con el registro auxiliar del
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docente.

Articulo 242. Para el proceso de modificacién de notas, el docente responsable presenta
un informe dirigido al Director de Escuela Profesional, adjuntando el pago establecido en
el TUPA por derecho de tramite, fundamentando y adjuntando las pruebas que justifican la

modificacion.

Articulo 243. En caso de ausencia del docente de una asignatura desarrollada en un
semestre académico, el acta y registros de evaluacién son suscritos por el Director de
Escuela Profesional, en base a los documentos existentes. Este articulo no aplica para

docentes nombrados.
Articulo 244. Las actas de evaluacion pueden ser:

Actas promocionales.

Actas complementarias.

Actas de asignaturas dirigidas.
Actas de subsanacion.

Actas de nivelacion.

Actas de adelanto.

T

CAPITULO Xl
DEL RECORD Y CERTIFICADO DE ESTUDIOS

Articulo 245. El Récord Académico y Certificado de Estudios se expiden en formatos
oficiales con sello y firma del Director de Servicios Académicos. En ambos documentos se

registran cédigo, asignatura, créditos, promedio final, fechas y observaciones si amerita.
Articulo 246. Requisitos para expedir el Record Académico:

1. Solicitud dirigida al Director de Servicios Académicos.
2. Recibo de pago por récord académico, segun TUPA.
3. Fotografia tamafio pasaporte a colores, con terno, original actualizado y sin retoques.

Articulo 247. Requisitos para expedir el certificado de estudios:

Solicitud dirigida al Director de Servicios Académicos.
Recibo de pago por certificado de estudios segun TUPA.
Record académico original de estudios universitarios por ser primera vez o copia
fedateada del certificado anterior para el caso de segunda vez.
4. Fotografia tamafio pasaporte a colores, con terno, original actualizado y sin retoques.
Articulo 248. Procedimiento para la expedicion del certificado de estudios:

1. El egresado solicita certificado de estudios al Director de Servicios Académicos,
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adjuntando los requisitos que correspondan.

2. El responsable del servicio de Registros Académicos revisa el record académico del
egresado y procesa el certificado de estudios, emitiendo dicho documento al Director
de Servicios Académicos, quien entrega el certificado al solicitante, de manera personal

0 con carta poder notarial y copia del DNI.

TiTULOV
DEL CUADRO DE MERITOS

CAPITULO |
DEL PRIMER Y SEGUNDO PUESTO, TERCIO Y QUINTO SUPERIOR

Articulo 249. El cuadro de méritos de cada semestre académico se elabora en base al
promedio ponderado acumulado de las notas promocionales al finalizar el semestre
académico, inicialmente se considera a los estudiantes invictos; en caso de no existir, se
considera a los estudiantes regulares. Se tiene en cuenta el cumplimiento del Plan de

Estudios, su ubicacién en el ciclo académico, segun el afio que ingreso.

Articulo 250. E| estudiante invicto es aquel que no ha desaprobado ninguna asignatura
desde su ingreso a la UNCA. El promedio ponderado se determina con base a las notas
obtenidas (promocionales), multiplicado por su(s) crédito(s) respectivo(s) y divididas por el

total de créditos.

Articulo 251. El orden de mérito de los estudiantes egresados de una promocién se

determina segun los dos (2) siguientes criterios:

1. Aprobacion de la totalidad de los créditos considerados en el curriculo respectivo, en
sucesion y tiempo normal ininterrumpidamente.

2. Promedio ponderado acumulativo.

Articulo 252. Los estudiantes que aprueben la totalidad de los créditos considerados en

el Plan de Estudios, en cada subsiguiente semestre académico, iran asumiendo el orden

de mérito que continua sin variar lo establecido y segln su promedio ponderado

acumulativo.

Articulo 253. Los estudiantes por traslado interno o externo o reanudacion de estudios,

deben consignarse al final de todos los primeros egresados de la respectiva promocién.

Articulo 254. Para el caso de reanudacion de estudios, se entiende que este puede darse
para la misma o para una escuela profesional diferente y que ademas haya solicitado la

convalidacién de sus cursos respectivos.

Articulo 255. Para el estudiante que, en el primer ciclo de estudios, haya solicitado retiro
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o reserva de matricula, y se reincorpore posteriormente a la UNCA, se le contabiliza su
orden de mérito, correspondiente con la promocién que haya reiniciado su primer semestre
académico, ubicandose al final de todos los primeros egresados de la respectiva

promocion.

Articulo 256. Se establece el orden de mérito semestral para el primero y segundo puesto
ocupado por los estudiantes, que resulta de promediar las notas promocionales en las
asignaturas semestrales regulares entre el numero de cursos culminados y no hayan

desaprobado ninguna asignatura.

Articulo 257. Son considerados para determinar el tercio y quinto superior los estudiantes
de una promocion (afio de egreso) en base a su promedio ponderado acumulado durante

su permanencia en la UNCA. El calculo se realiza mediante el siguiente procedimiento:

1. El promedio ponderado acumulado se determina en base a las notas obtenidas
multiplicado por su crédito respectivo y dividido por el total de créditos acumulados en

los ciclos cursados.

N_\Wfﬂs@ 2. Se elabora el ranking en base a los promedios ponderados de la suma total de las notas
*Vq\
w‘-"" S|
f ﬂv L%m "g‘“ aprobadas.
J,ﬁ 3. Se divide por tres para obtener el tercio superior el nimero total de estudiantes
4W® . . .
T uRen pertenecientes a una promocion saliente.

4. Sedivide por cinco para el quinto superior el nimero total de estudiantes pertenecientes
a una promocién saliente.
Articulo 258. Los estudiantes que ocupen el tercio y quinto superior son reconocidos

mediante acto resolutivo de Consejo de Facuitad.

TITULO VI
DE LA INVESTIGACION FORMATIVA

CAPIiTULO |
DE LA INVESTIGACION FORMATIVA

Articulo 259. Es aquella que realizan los estudiantes y docentes como parte del proceso
de ensefianza-aprendizaje, generando competencias académicas e investigativas, con la
finalidad de difundir informacion existente y favorecer que el estudiante la incorpore como

conocimiento.

Articulo 260. La investigacion formativa se implementa tanto en estudios generales,
especificos y de especialidad, con el propésito principal de preparar al estudiante, en el

manejo metodolégico de la investigacion cientifica.
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Articulo 261. La investigacion formativa se desarrolla:

1. Como estrategia de ensefianza aprendizaje que es una herramienta didactica para
dotar a los estudiantes de habilidades y capacidades investigativas a fin de lograr la
competencia transversal en investigaciéon como componente del perfil del egresado.

2. Como estrategia de ensefianza-aprendizaje, se incluye en los silabos de todas
asignaturas del plan de estudios de las carreras profesionales.

Articulo 262. La investigacion formativa es declarada en los Disefios Curriculares de las
diferentes Carreras Profesionales; se desarrolla a lo largo de los diez (10) semestres

\ académicos de la formacién de los futuros profesionales de la UNCA.

Articulo 263. La Investigacion Formativa, debe estar programado en los silabos a
desarrollar, sus resultados se presentan como producto acreditable de naturaleza

academica y son realizados de una manera rigurosa, creativa, teérica y practica.

Articulo 264. Los docentes deben incorporar en las unidades de aprendizaje del silabo de
la asignatura, actividades calendarizadas de investigacion formativa y evallian los avances

correspondientes. Las actividades de investigacion formativa responden a la naturaleza de

IS/ 2,
T"T%(wcepﬂs IDENCIA| . s ) . ., .
12 Agajémf_.‘-.——la asignatura. El docente es el responsable de la evaluacion de la investigacion formativa

Yo sy

M@ realizada por los estudiantes como parte del proceso de aprendizaje-ensefianza.

TiITULO VI
DE LA TUTORIA

CAPITULO |
DE LA TUTORIA

Articulo 265. La Tutoria Universitaria es un proceso educativo que promueve la formacion
integral del estudiante, en las dimensiones académica, personal, social y profesional.
Supone una modalidad de actividad docente que se desarrolla a través de acciones que
integran la informacion, orientacién y acompafiamiento académica, orientado al logro de
las competencias del perfil de egreso y a la consecucion de su proyecto de vida personal.

Articulo 266. La Tutoria Universitaria tiene las siguientes caracteristicas:

1. Esun proceso formativo en la medida que promueve el desarrollo de las competencias
necesarias para enfrentar con éxito su proceso de desarrollo académico, profesional,
personal y social.

2. Cumple un rol preventivo porque aborda el empleo de diversos factores protectores
que favorecen a la disminucién de los factores de riesgo que pueden afectar el

desarrollo académico o personai del estudiante.
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3. Acompana todo el ciclo de estudio desde el ingreso del estudiante hasta su egreso de
la universidad, brindando una atencién diferenciada de acuerdo a las necesidades y
exigencias de cada fase de este ciclo.

4. Desarrolla una metodologia de estrecha correspondencia con los principios del
modelo educativo de la UNCA.

5. Es interdisciplinaria porque trasciende la intervenciéon profesional especifica y
promueve la intervencién articulada o colaborativa de las diferentes unidades de

organizacién.

Articulo 267. Por unasola vez la UNCA brinda asesoria a los bachilleres en la elaboracién
N y sustentacion de la tesis para la obtencién del titulo profesional. Estara normado en el

Reglamento de Tutoria.

Articulo 268. La Tutoria Universitaria consta de las siguientes dimensiones:

1. Dimensidn Personal — Social: Fomenta el conocimiento de si mismo, su identidad
personal y de género, reconociéndose como parte de una sociedad intercultural.
Promueve, el desarrollo de competencias para el ejercicio de una ciudadania libre,
responsable y comprometida con la “afirmacién de la democracia, el estado de derecho,
y la inclusion social”.

Dimension Académica: Promueve la motivacion e interés por el estudio y por la

investigacién en cada linea profesional. Fomenta el desarrollo de habilidades para el
aprendizaje estratégico que supone el desarrollo del aprendizaje auténomo, el
aprendizaje auto regulado, el pensamiento critico, y el manejo de capacidades
metacognitivas, con el objeto de fortalecer su competencia de aprender, optimizar su
rendimiento académico, y favorecer sus procesos de aprendizaje a lo largo de la vida.
3. Dimension formacion profesional: Apoya la construccion del proyecto profesional del
estudiante, la busqueda e identificaciéon de los posibles itinerarios educativos para
lograrlo, y su sentido de responsabilidad y compromiso social. Proyecta al estudiante
al mundo laboral, brindandole informacién, y desarrollando habilidades para su
adecuada insercién y desenvolvimiento en el ambito laboral correspondiente a su

formacién profesional.

Articulo 269. Los estudiantes son incorporados al servicio de Tutoria Universitaria desde

su ingreso hasta la culminacién de su carrera.

Articulo 270. La Direccion de la Escuela Profesional elabora al inicio del semestre
académico la relaciéon de estudiantes a cargo de cada docente Tutor; debiendo ser
aprobada por el Consejo de Facultad a propuesta del Decano via Acto Resolutivo y
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publicada en el Sistema de Informacion de Gestidon Docente y el Sistema de Informacién

de Bienestar Universitario.

Articulo 271. Los docentes, para cumplir con la labor de tutoria, declaran en su carga no
lectiva horas semanales, para brindar el servicio de tutoria a los estudiantes, de acuerdo al
Reglamento de Carga Lectiva y Carga No Lectiva. Las normas y procedimientos de tutoria,

estan reguladas en el Reglamento de Tutoria Universitaria.

_ TiTuLo vmi
DE LAS PRACTICAS PRE PROFESIONALES

_ CAPITULOI
DE LAS PRACTICAS PREPROFESIONALES

Articulo 272. La Practica Pre profesional exigido en el Disefio Curricular de cada Carrera
Profesional, es la actividad que realiza el estudiante, en instituciones publicas o privadas,
orientada a la afirmacion de sus conocimientos y habilidades adquiridos en el proceso de
su formacién profesional; constituye uno los requisitos para la obtencién de la constancia

OPNERS de egresado y el grado académico de Bachiller.
Articulo 273. Son objetivos de las practicas pre profesionales:

A‘-"f?oJ_Um‘nﬁ:&“ 1. Desarrollar habilidades y destrezas para un mejor desempefio profesional,
fomentando actitudes de responsabilidad, cooperacién y trabajo en equipo en la
especialidad.

2.  Complementar la formacién académica del estudiante, en base a una relacién con el
mercado laboral, fundamentalmente en sus areas de especialidad.

3. Contrastar los conocimientos teéricos y casos practicos de presentaciéon en la
realidad donde labore.

Relacionarse socialmente con los profesionales de su entorno.
Brindar al practicante la oportunidad para establecer un contacto formal con el
mercado laboral, potenciando su liderazgo.

6.  Participar en actividades de Responsabilidad Social Universitaria.

Articulo 274. La Direccion de Escuela de cada Carrera Profesional es la responsable de
elaborar el Reglamento de Practicas Pre profesionales, alineados a lo declarado en los
Disefios Curriculares, el mismo que debe ser aprobado mediante acto resolutivo, en el que

se establece las normas, procedimientos y requisitos.
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TiTULO IX

DE LA FORMACION EN IDIOMAS

CAPITULO |
DE LA FORMACION EN IDIOMAS

Articulo 275. Los Disefios Curriculares de las Carreras Profesionales de la UNCA,
conforme a la Ley Universitaria N° 30220, considera la ensefianza de un idioma extranjero
de preferencia inglés o la ensefianza de una lengua nativa de preferencia quechua o

aimara, el mismo que se desarrolla de forma extracurricular.

= Articulo 276. La acreditacién de un idioma extranjero de preferencia inglés o la ensefianza
de una lengua nativa es obligatoria en el nivel pregrado, por cuanto deben acreditar su
conocimiento para fines de la obtencién del grado académico de bachiller.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS TRANSITORIAS, FINALES Y
DEROGATORIA

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS TRANSITORIAS

&\}\)\{1(5756@

; @»_

\ ZI PRIMERA. Mientras no se constituyan los C')rganos de Gobierno, la Comision

%\_/»%‘/ Organizadora de la Universidad Nacional Ciro Alegria, designada por el Ministerio de
Educacion, hace las veces de Asamblea Universitaria y Consejo Universitario dentro del
marco de la Ley Universitaria; el Presidente de la Comision Organizadora asume las
funciones de Rector, el Vicepresidente Académico las funciones de Vicerrector Académico
y el Vicepresidente de Investigacién las funciones de Vicerrector de Investigacion.
SEGUNDA. En tanto no se constituyan los Organos de Gobierno de la Universidad
Nacional Ciro Alegria, el Presidente de la Comisién Organizadora hace las veces de
Rector y Titular de pliego de la Universidad Nacional Ciro Alegria para efectos del Sistema
Nacional de Presupuesto Publico y las leyes anuales de presupuesto del sector publico y
demas normas complementarias.
TERCERA: Los docentes estan prohibidos de establecer normas de evaluacion en los
silabos que no estén alineados al presente Reglamento Académico.

DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL

UNICA: Los casos no previstos en el presente Reglamento son resueltos en primera
instancia en los Directores de las Escuela y Departamentos Académicos, en segunda
instancia por los Consejos de Facultad y ultima instancia por el Consejo Universitario,

previa opinién del Vicerrectorado Académico.
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DISPOSICION COMPLEMENTARIA DEROGATORIA

UNICA: EI presente Reglamento entra en vigencia a partir del dia siguiente de la fecha de
su aprobacién por Consejo Universitario, quedan derogadas todas a las normas que se

opongan al presente reglamento.

CONTROL DE CAMBIOS

DESCRIPCION DE LA

VERSION DOCUMENTO DE APROBACION MODIFICACION
Deja sin efecto el
SN Resolucion de Comisién Reglamento Académico
Organizadora N° 159-2023/CO-UNCA | aprobado con Resolucion de
01 Comisién Organizadora N°
0110-2023/CO-UNCA y
aprobar el Reglamento
Fecha: 08 de marzo de 2023 Académico de la Universidad

Nacional Ciro Alegria.

Resolucion de Comision

Organizadora N° 349-2023/CO-UNCA | Modifica el Reglamento

02 Académico de la Universidad
Fecha: 24 de mayo de 2023 Nacional Ciro Alegria.
Resolucién de Comisién Aprueba la Modificaciéon del

03 | Organizadora N° 504-2023/CO-UNCA | Reglamento Académico de

la Universidad Nacional Ciro
| Alegria.

Fecha: 03 de agosto de 2023
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