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Introduccion

Y1 )&/l presente Disefio Curricular de la Carrera Profesional de Gestion Turistica, Hoteleria y
{@M Gastronomia se ha construido de manera participativa, en el marco del Modelo Educativo

— UNCA y en atencién a las exigencias del mercado laboral. Asimismo, una caracteristica

/ AN . . .. .
/_ \*& importante de su abordaje metodolégico es la técnica del mapa funcional, cuyo desarrollo
H——— | p y

CUNGR Y

ha permitido la vinculacién de las competencias con el perfil docente.

Debido a la naturaleza de la carrera profesional, sus tres epitedeumas mantienen una linea

antes que complejidad, una ventaja comparativa en asegurar los objetivos educacionales

en turismo, en hoteleria y en gastronomia.

El Disefio Curricular de la Carrera Profesional de Gestién Turistica, Hoteleria y
Gastronomia de la Universidad Nacional Ciro Alegria cumple con todas las indicaciones de
SUNEDU, asimismo con las recomendaciones técnicas de MINEDU, cuyo invalorable
apoyo ha sido mas que significativo para su elaboracién. En esta linea, cabe mencionar
que con el presente dispositivo pedagégico se declara el propésito de formar profesionales
que se desenvuelvan eficientemente en el sector publico, privado y con sus propios
emprendimientos; respetando la diversidad cultural, natural e idiosincrasia y, asimismo, que
sean capaces de leer la realidad de la perspectiva de la investigacién, con la finalidad de

encontrar soluciones y llevarlas a cabo en los ambitos locales, regionales y nacionales.
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I. FUNDAMENTACION DE LA CARRERA PROFESIONAL DE GESTION TURISTICA,

1.

2
3.
4

10.
11.

12.

13.
14.

HOTELERIA Y GASTRONOMIA

1.1. Denominacion de la carrera.
e Gestion Turistica, Hoteleria y Gastronomia

1.2. Base legal.

Constitucion Politica del Pera.

Ley N° 28044: Ley General de Educacion.

Ley N° 30220: Ley Universitaria.

Ley N° 28740: Ley del Sistema Nacional de Evaluacién, Acreditacién vy
Certificacién de la Calidad Educativa.

Ley N° 29756, Ley de Creacioén de la Universidad Nacional Ciro Alegria.
Decreto Supremo N.° 012-2020-MINEDU. Politica Nacional de Educacién
Superior y Técnico productiva.

Decreto Supremo N° 018-2007-ED: Reglamento de la Ley 28740.

Decreto Supremo N° 016-2015-MINEDU: Politica de aseguramiento de la calidad
de la educacién superior universitaria.

Politica Nacional para el desarrollo de la Ciencia, Tecnologia e Innovacién
Tecnologica — CTI, aprobado con Decreto Supremo N° 015- 2016-PCM.

Plan Estratégico Institucional de la Universidad Nacional Ciro Alegria.
Resolucion de Consejo Directivo N° 043-2020-SUNEDU/CO: Aprobacion del
Reglamento del procedimiento de licenciamiento para universidades nuevas.
Resolucion de Superintendencia N° 055-2021-SUNEDU, aprueba las
“Consideraciones para la valoracién de los medios de verificacion establecidos
en la matriz de condiciones basicas de calidad, componentes, indicadores y
medios de verificacion por tipo de universidad” que forman parte de la presente
resolucién y que se adjunta como anexo.

Reglamento Académico de la Universidad Nacional Ciro Alegria.

Reglamento Unico de Grados y Titulos de la Universidad Nacional Ciro Alegria.
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1.3. Estudio de demanda social y mercado ocupacional.
1.3.1.Gestion Turistica, Hoteleria y Gastronomia

1.3.1.1 Contexto para el ejercicio de la carrera

El sector turismo en La Libertad es una de las actividades que necesita mayor impulso.
Como referencia, los sectores de alojamiento y restaurantes, muy ligados a turismo,
representa el 11.4% del valor agregado bruto de la regién en el 2020, y ha tenido un

crecimiento de promedio anual de 3.9% desde el 2011.

Este sector comprende una cadena de valor sumamente amplia, que incluye
actividades culturales, de comercio, transporte, alojamiento, restaurantes, asistencia
de seguros y viajes, incidiendo directamente en la generacion de empleo. En ese

sentido, para apreciar el comportamiento de este sector, se examina el siguiente

cuadro, la evolucién del valor agregado bruto de comercio, alojamientos y restaurantes

como indicadores macroeconémicos referenciales.

Grafico N°1. La Libertad: Valor Agregado Bruto de Comercio, Alojamiento y

Restaurantes a precios corrientes, 2011-2019 (millones de soles)
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Fuente: Sistema de Informacién Regional para la Toma de Decisiones — INEI
Elaboracién propia.

En el Grafico N°1 se puede observar el incremento de estas dos actividades
econdémicas, con una ligera caida en el afio 2020. El valor agregado bruto de
alojamiento y restaurantes fue de 512 millones de soles en el 2010 y pas6 a ser 675
millones de soles en el 2020; teniendo un crecimiento promedio anual significativo de

3.1% en los ultimos diez afios. Por otra parte, el valor agregado bruto del comercio
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pasoé de 2,161 millones de soles en el 2011 a 3,110 millones de soles en el 2020 con

una tasa de crecimiento promedio anual de 4.1% durante este periodo.

Como senala el Ministerio de Comercio Exterior y Turismo (MINCETUR), en el informe
del Movimiento Turistico en La Libertad (2018), los principales lugares visitados por
los extranjeros en La Libertad fueron la ciudad de Trujillo (84.6%), Huanchaco (66.8%),
Chan Chan (38.0%) y la Huaca del Sol y de La Luna (19.6%), entre otros; en donde

los extranjeros que visitaron La Libertad provienen principalmente de Chile (14.1%),

Alemania (9.5%) y Estados Unidos (8.8%) y las principales regiones emisoras de
turistas a La Libertad fueron Lima (36.6%), La Libertad (26.3% hacia interiores de la
region), Ancash (11.3%) y Cajamarca (9.8%), entre los mas resaltantes. Asimismo, las

provincias de Otuzco y Vird fueron las mas visitadas por parte de los residentes de

Trujillo.

Por otro lado, con el fin de mostrar los avances y planes que se tienen para la regiéon
La Libertad, a continuacioén, se exponen los principales alcances del informe elaborado
por el MINCETUR al 2019 con prospectiva al 2028.

La regidon cuenta con 11 principales provincias con destinos turisticos de acuerdo con
la mayor o menor intensidad de oferta turistica identificados en el siguiente mapa

(fmagen N°1).

Imagen N°1. La Libertad: Distritos con oferta turistica fundamental segun

comercializacién y consumo
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Fuente: MINCETUR. (2020). Plan Estratégico Regional de Turismo de La
Libertad, 2019-2028.
Elaboracién: Equipo Técnico Especializado - PERTUR La Libertad.

De acuerdo con el MINCETUR (2020), la oferta turistica nacional ha ido
incrementandose y haciéndose mas competitiva; sin embargo, esto no ha sucedido en
La Libertad, pues se nota un estancamiento de mas de una década, con pequenas
excepciones, pero sin esfuerzos sistémicos. “Si analizamos las vertientes de consumo
posibles en el territorio, veremos que tenemos una oferta cultural clasica con pequefio
desarrollo de deportes nauticos y actividades marinas incipientes; lo mismo que en
oferta de naturaleza, siendo lo mas bajo la oferta de bienestar, sobre todo de cara al

mercado nacional y receptivo. Caso contrario en el interno regional, donde las playas

y las campiiias son espacios constantes de uso y oferta, aunque de calidad muy basica
aun” (MINCETUR, 2020). Cabe mencionar que, si bien el estancamiento se dio en la
oferta turistica, la produccién en alojamiento y restaurantes ha ido en aumento, como

se observo en el Grafico N°1.

En el Plan Estratégico Regional de Turismo de La Libertad 2019-2028, se resume la
oferta turistica libertefia fundamental en un esquema (Imagen N°2). Los recursos
turisticos fundamentales identificados son Chan Chan, la Huaca de la Luna,
Huanchaco y El Brujo. En cuanto a recursos turisticos complementarios mencionan al
Festival de la Marinera, la Laguna de Sausacocha, Marka Huamachuco, Virgen de la
Puerta, Calipuy, Malabrigo y Pacasmayo. Sin embargo, hay aproximadamente 200
recursos turisticos potenciales en la regién con una intervencién nula o basica que

impide su aprovechamiento a corto plazo.

Imagen N°2. La Libertad: Oferta Turistica Fundamental
Fuente: MINCETUR. (2020). Plan Estratégico Regional de Turismo de La

Libertad, 2019-2028.
Elaboracién: Equipo Técnico Especializado - PERTUR La Libertad.
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\ El MINCETUR en conjunto con el Gobierno Regional de La Libertad y la Gerencia
; Regional de Comercio Exterior, Turismo y Artesania, ha planteado objetivos con el fin
de lograr que La Libertad sea el tercer destino turistico a nivel nacional hacia el 2028.
Su objetivo central es desarrollar la competitividad de la Regién La Libertad y sus
destinos turisticos en los mercados internos y receptivo. Para ello, plantea ocho
objetivos estratégicos asociados a los componentes institucional, territorio, oferta,

demanda, calidad, facilitacién, inclusion y seguridad.

En cuanto a lo institucional, establece fortalecer la planificacién, organizacion,
gobernanza y gestién del desarrollo turistico en los destinos de La Libertad; mientras

que, en lo territorial, promover el desarrollo de condiciones de ordenamiento en zonas

urbanas y rurales de los destinos de La Libertad. Asimismo, busca promover la
diversificacion de productos y experiencias turisticas en los destinos turisticos de La
Libertad por parte de la oferta y mejorar el posicionamiento de la oferta turistica
regional a partir de atributos de diversificacidon y competitividad de los destinos

turisticos por parte de la demanda.

Los cuatro objetivos estratégicos restantes son los siguientes: promover una cultura
de calidad a nivel de personas, empresas, organizaciones, sitios y destinos; desarrollar
optimas condiciones de informacién, facilitacion y conectividad turistica para flujos
visitantes a los destinos; generar condiciones de inclusion econdmica y social para
visitantes y ciudadanos en los destinos turisticos; y generar condiciones de seguridad

integral en destinos turisticos, centros de soporte y corredores viales de La Libertad.

Para mejorar la competitividad, es necesaria una gestién efectiva por parte del sector
publico y el privado. En ese sentido, en el Plan Estratégico se propone como objetivos
generales mejorar el desempefio del sector privado del turismo en la construcciéon del
desarrollo turistico en la Regién La Libertad y de manera similar mejorar el desempefio
del sector publico del turismo en la construccién del desarrollo turistico en la regién La
Libertad.

Respecto al sector privado, se establecen cuatro objetivos estratégicos. El primer
objetivo es fortalecer la representatividad gremial que refleje la estructura territorial de
los destinos y sus rubros gremiales. Para esto, se tiene pensado el incremento de
niveles de participacion de potenciales, miembros de los diversos gremios o

agrupaciones a nivel regional, el fomento de agrupaciones gremiales a nivel de distritos
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y provincias componentes de destinos, la mejora de procesos de sucesiéon de

\5\

mandatos o alternancia de poder y el fortalecimiento de estructura de representacion

W

13N

et

organica que permita representaciones gremiales de segundo piso.

S
g

El segundo objetivo que se tiene planteado es promover el desarrollo y uso de
herramientas de gestion para procesos de toma de decisiones y accién en los gremios.
Para esto, se ha planteado el fortalecimiento de conocimientos y capacidades para
elaboracion de herramientas de gestion, el desarrollo de procedimientos y normativas
institucionales que sostengan procesos en base a herramientas de gestién, el fomento
de la toma de conciencia sobre la necesidad y funcion vital de las herramientas de
gestion y su uso y el sostenimiento de procesos en sucesion de periodos y mandatos

referidos por herramientas de gestién.

El tercer objetivo es promover la referenciacién técnica y de procesos de desarrollo
privado en el pais y el extranjero. Con este fin, se ha planteado la promocién de
oportunidades para evaluar procesos de referencia de buenas practicas en aspectos
gremiales y empresariales en la regiéon; el fomento de la inversién en procesos de
benchmarking o evaluacién de procesos existe en el pais y el extranjero; la mejora de
las oportunidades de capacitacidon y participacion en eventos nacionales e
internacionales por parte de representantes y socios; y la promocién de eventos
regionales que permitan la evaluacién, reflexién y desarrollo de politicas y acciones

gremiales.

Como ultimo objetivo, se propone el mejorar las condiciones de funcionamiento y
atencion a sus asociados en los gremios del sector turismo en La Libertad. Para esto,
las actividades a realizar son las mejoras de las instalaciones y oficinas gremiales de
atencion a socios y publico, el desarrollo de imagen corporativa que permita una mejor
proyeccion social de los valores de los gremios, la promocion de la comunicacion y
desarrollo de estrategias que permitan mejor atencion a socios y publico y la
implementacion de equipamiento que permita cumplir labores conforme a necesidades

de los gremios.

En cuanto al sector piblico se establecen cuatro objetivos estratégicos. El primero de
ellos es incrementar el presupuesto para inversiéon y gasto corriente, orientado al
turismo, en las instituciones publicas regionales y subregionales (municipios
provinciales y distritales). Las acciones estratégicas para ello incluyen la generacion

de estudios de base que demuestren importancia del turismo incrementos ©
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asignaciones presupuestales; el desarrollo de herramientas de gestiéon que permitan
previsiones y asignaciones presupuestales; la generacion de voluntad politica que
articule proceso técnico discurso politico y asignacion presupuestal; y la promocién de
mecanismos que generen estabilidad o temporalidad media de personal a cargo del

area de turismo.

El segundo objetivo estratégico para el sector publico es desarrollar y promover el uso
de herramientas de gestién para procesos de toma de decisiones y accion en los
gobiernos locales y gobierno regional. Para ello, se propone el fortalecimiento de
conocimientos y capacidades para elaboracién de herramientas de gestién; el
desarrollo de procedimientos y normativas institucionales que sostengan procesos en

base a herramientas de gestién; el fomento de la toma de conciencia sobre la

necesidad y funcién vital de las herramientas de gestion y su uso; y la promocioén de
sostenimiento de procesos en sucesion de periodos y mandatos referidos por

herramientas de gestion.

En tercer objetivo estratégico es elevar los niveles de referenciaciéon técnica y de
procesos de desarrollo publico en el pais y el extranjero. Las acciones estratégicas
asociadas son la promocién de oportunidades para evaluar procesos de referencia de
buenas practicas en aspectos de gestion publica en la region; el fomento de la
inversion en procesos de benchmarking o evaluacién de procesos ex situ en el pais y
el extranjero; la mejora de las oportunidades de capacitacion y participacién en eventos
nacionales e internacionales para funcionarios y servidores; y la promocién de eventos

regionales que permitan la evaluacién, reflexion y desarrollo de politicas publicas.

Por ultimo, se plantea como cuarto objetivo estratégico para el sector publico mejorar
las condiciones de funcionamiento y atenciéon a sus asociados en los gremios del
sector turismo en La Libertad. Para ello, se plantea la mejora de las condiciones de
instalaciones y oficinas sectoriales de atencién a administrados; la promocioén y
difusién del rol del sector publico en turismo, funciones y competencias hacia la
sociedad; la generacién de capacidades del personal de las dependencias publicas
respecto a gestion publica y desarrollo turistico; y la implementacién de equipamiento

que permita cumplir labores conforme a necesidades de las entidades publicas.

La actividad turistica presenta un mayor desarrollo en lo referente a los prestadores de
servicios turisticos, las cuales abarcan a establecimientos de hospedaje, agencias de

viajes y turismo, guias de turismo y montafia, restaurantes, prestadores de canotaje
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turistico, entre otros servicios que se ofrecen en la regién. De acuerdo con el Directorio
Nacional de Prestadores del MINCETUR, en La Libertad hay 762 empresas
prestadoras de servicios turisticos calificados, cuya distribucién por servicios se

muestra en el siguiente cuadro.

Cuadro N°1. La Libertad: Nimero de Prestadoras de Servicio Turisticos

Calificados

Establecimientos de Hospeaje Clasificados y/o |

; 303
Categorizados
Agencias de Viajes y Turismo 261
Guias de Turismo 149
Restaurantes Categorizados y/o Calificados 49

Fuente: MINCETUR. Directorio Nacional de Prestadores de Servicios
Turisticos Calificados.

Analizando algunos indicadores de este sector, el Cuadro N°2 muestra que, en el afio
2020, tanto el arribo de visitantes como las pernoctaciones en establecimientos de
hospedaje de La Libertad fueron en su mayoria por visitantes nacionales,
representados por un 99% en ambos casos. Esta tendencia se ha venido manteniendo
desde el 2011. Sin embargo, la tasa de crecimiento en ambos casos, de visitantes
nacionales, ha sido negativa, ambas con una caida de 23%. Esto debido a que se toma
en cuenta el afio 2020, en donde el sector turismo fue uno de los sectores que mas se
vio afectada por la pandemia de la Covid-19.

Ademas, segln el Reporte Regional de Turismo de La Libertad (2020), la llegada de
visitantes al Museo Chan Chan ascendié a 11,5 mil, lo que significd una contraccién
de 66,7% respecto al 2019, por su parte, la llegada de visitantes a la Huaca del Sol y
de La Luna reporté una contraccion de 76,1% con la pandemia. Se reportd, ademas,

una menor afluencia del turista extranjero quien redujo su participacion.
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Cuadro N°2. La Libertad: Principales Indicadores de Turismo, 2011-2020

Arrlbo de V|S|tantes a establemmlentos de hospedaje (en miles)

Extranjeros 56 49 58 54 59 62 62 76 93 1
Nacionales |1,205|1,329|1,805|1,828|1,889|1,834 (1,707 | 1,637 (1,871 118
Pernoctaciones de visitantes en establecimientos de hospedaje (en miles)
Extranjeros 96 91 110 | 101 | 111 | 107 | 110 | 139 | 172 2

Nacionales |1,491/1,639|2,118|2,134|2,230|2,174|2,020|2,002 (2,246 | 145
Promedio de permanencia de visitantes en los establecimientos de
hospedaje
Extranjeros 19 | 19 [ 19 | 1.8 1.2 1.8 | 1.2
Nacionales 12 112 |12 |12 |12 |12 |12 | 12 | 12 |12
Tasa neta de ocupabilidad de habitaciones
Porcentaje | 26.3 | 28.5 | 37.3 [ 34.6 [ 32.2 | 20.6 | 24.7 [ 26.2 | 33.0 | 25.8
Visitantes extranjeros a Museos y Centros Arqueolégicos (en miles)
Extranjeros 75 76 72 69 72 78 73 78 - -

Nacionales | 250 | 263 | 261 | 271 | 267 | 290 | 264 | 337 - -
Fuente: Sistema de Informacion Regional para la Toma de Decisiones — INEI

De la misma manera, para que el turismo puede llegar a ser competitivo, se necesita
de condiciones viales o de conectividad. Esto permitira al turista una mejor experiencia

hacia los lugares y no pasar la mayor parte del tiempo en el transito hacia ellos.

En ese sentido, La Libertad tiene un gran desarrollo vial en la zona costera de la regién
(MINTETUR, 2020), que si bien es cierto necesita afianzarse y mantenerse, cuenta
con condiciones actuales para poder facilitar los desplazamientos hacia la oferta
turistica. La zona medio andina tiene condiciones intermedias, pues sus principales
vias se encuentran en buen estado, pero sus arterias internas aun tienen bastante por
mejorar para poder incorporar mas espacios al turismo, mas alla de las capitales
provinciales y su entorno. A continuacién, se presenta un mapa regional con las

condiciones provinciales actuales de cara al turismo (Imagen N°3).
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Imagen N°3. La Libertad: Calidad vial y conectividad para el turismo en La

Libertad
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Fuente: MINCETUR. (2020). Plan Estratégico Regional de Turismo de La
Libertad, 2019-2028.
Elaboracién: Equipo Técnico Especializado - PERTUR La Libertad.

En el Grafico N°2, se muestran las actividades realizadas por el turista vacacionista
nacional, segun la Comision de Promocion del Per( para la Exportaciéon y el Turismo
(Promperu). El turista nacional, principalmente, realiza actividades de turismo urbano,
seguido de actividades de turismo de cultura con un 56%, turismo de sol y playa con
un 55%, turismo de naturaleza con un 28% y, en menor medida, turismo de aventura
con un 5%. Ademas, el 31% de los turistas se dedican también a hacer compras, el
25% a hacer actividades de diversion y entretenimiento, mientras que el 11% realiza
otras actividades, como visitar centros poblados y caserios, jardines botanicos,

vifiedos, haciendas y criaderos.
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Grafico N°2, La Libertad: Actividades Realizadas por el Vacacionista Nacional,
2019

Turismo urbano R 90%
Turismo de cultura EEEEEEEEE—————  56%
Turismo de sol y playa E—— 55%
Compras HEEEmm——— 31%
Turismo de naturaleza TE————— 20%
Diversién y entretenimiento  nmm————— 25%
Ofros e 11%

Turismo de aventura W 5%

Fuente: Promperu. (2020). Perfil del Vacacionista Nacional que visita La
Libertad — 2019.

En el Gréafico N°3 se muestran las actividades realizadas por el turista extranjero. El
turista extranjero se caracteriza por realizar actividades de cultura. Esta actividad la
realiza el 88% de turistas, que les gusta caminar por la ciudad, visitar plazuelas, sitios
arqueoldgicos, entre otras. El 57% de los turistas realizan actividades de sol y playa.
El 12% realiza actividades de naturaleza, como visitar areas y/o reservas naturales,
observacion de aves o de flora. Finalmente, el 11% de turistas extranjeros realiza

actividades de aventura, como surf, paseo en bote, trekking, senderismo y hiking.

Grafico N°3. La Libertad: Actividades Realizadas por el Turista Extranjero, 2019

Cuttura |, 05
Soly playa [ 57
Naturaleza [ 12%

Aventura T 11%

Fuente: Promperu. (2020). Perfil del Turista Extranjero que visita La Libertad —
2019.

1.4. Justificacion.
El sector de alojamiento y restaurantes, ligado al turismo, en La Libertad represento el

11.4% del Valor Agregado Bruto de la region en el afio 2020. El sector turismo
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comprende una cadena de valor sumamente amplia, como actividades de comercio,
alojamiento y restaurantes, los cuales vienen incrementédndose en los ultimos afios con
una tasa de crecimiento promedio anual de 4.1% y 3.1%, respectivamente, durante los
afos 2011 al 2020.

Asimismo, cabe resaltar que, a nivel del area de influencia, son 6 los programas de
pregrado en Gestion Turistica, Hoteleria y Gastronomia o afines ofertados por 5
universidades licenciadas por SUNEDU. Especificamente, las casas de estudio que
ofertan dicho programa son: Universidad Catdlica de Trujillo Benedicto XVI,
Universidad César Vallejo, Universidad Nacional de Trujillo, Universidad Privada del
Norte y Universidad Nacional de Cajamarca. Esta situacion, lejos de constituirse como
un obice, se convierte en una oportunidad de competencia, debido a la denominacion

de la carrera, pues Gestidon Turistica, Hoteleria y Gastronomia brinda un panorama

mas amplio de accién, a diferencia de las otras denominaciones que incluyen solo
turismo, turismo y hoteleria, o gastronomia.

En la elaboracion del Disefio Curricular, se empleé la metodologia del andlisis
funcional, para acercarnos a las competencias requeridas mediante una estrategia
deductiva. Se inici¢ estableciendo el propésito principal, bajo un analisis, que
represento la razon de ser de |la Carrera Profesional de Gestién Turistica, Hoteleria y
Gastronomia dirigido al logro de los objetivos académicos, se prosiguié con el analisis
y formulaciéon de la funcién clave, que fue un proceso integrado y articulado de
procedimientos que involucraron desempefios individuales, seguidamente se
estableci6é las funciones intermedias que permitié el ordenamiento de los diversos
procedimientos técnicos, aterrizando en las funciones basicas para finalmente llegar a
la formulacion de las competencias especificas del perfil del egresado.

Se consider6 como insumo para la elaboracion del Disefio Curricular, el estudio de
Demanda Social y Mercado Ocupacional, que evidencio el comportamiento de la
Carrera en el contexto local y regional sobre todo de la regién la Libertad y Cajamarca,
respecto de la demanda (entrevista a estudiantes de 4to y 5to de secundaria del area
de influencia directa e indirecta a la universidad relacionado a la preferencia de
estudios de esta carrera profesional) y la oferta relacionada con los nichos
ocupacionales. De otro lado aporto resultados cualitativos extraidos de las entrevistas
efectuadas a los diferentes empresarios, plasmados como caracteristicas que deben
poseer los egresados de la Carrera Profesional de Gestién Turistica, Hoteleria y

Gastronomia, en lo cognitivo, en habilidades y destrezas, asi como en el aspecto
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1.5.

1.6.

actitudinal. Se revis6é también las funciones contempladas en los documentos del
Colegié de licenciados en Turismo, relacionado a la Carrera Profesional de Gestion
Turistica, Administracion en Turismo, Carrera Profesional de Turismo, Carrera

Profesional de Hoteleria y Carrera Profesional Gastronomia.

Identificada las competencias especificas del perfil del egresado, que deben ser
evidencias a nivel de competencias, permiti6 el establecimiento de la matriz de
asignaturas alineadas a las competencias del perfil, fueron establecidas por niveles de
complejidad de lo mas simple a lo mas complejo, que termino en la estructuracion del
plan de estudios de forma diagonal, teniendo en los primeros ciclos asignaturas en su
mayoria de estudios generales (con 36 créditos), especificos (39 créditos) y de
especialidad (134 créditos), por la naturaleza de la asignatura se asigné el nimero de
horas tedricas, practicas y créditos por asignatura, prerrequisitos; las sumillas fueron
formuladas teniendo en cuenta la naturaleza, caracter y contenidos de las asignaturas.
El Mapa funcional de la Carrera Profesional de Gestién Turistica, Hoteleria vy

Gastronomia, se considera en el anexo 3 del presente documento.

Objetivo general.
Formar profesionales competentes con conocimientos cientifico-humanisticos en
Gestion Turistica, Hoteleria y Gastronomia, que les permitan tener una amplia
concepcion de las multiples implicancias del campo del Turismo, la Hoteleria y
Gastronomia, a partir de investigaciones cientificas, proyeccion social y transferencia
tecnologica, a fin de contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de la sociedad.

Objetivos académicos.

Dan cuenta de los logros académicos, es decir, de la creacién y transferencia de

conocimientos y habilidades.

e OE-01: Formar profesionales competentes en el campo de la Gestion Turistica,

Hoteleria y Gastronomia que gestionan eficientemente, desarrollan destinos

turisticos, empresas y organizaciones publicas y aseguran su competitividad.

e OE-02: Formar profesionales que gestionen emprendimientos turisticos hoteleros,

gastrondmicos y de organizacion de servicios en base a la diversidad cultural y

natural de los destinos promoviendo el desarrollo local de las comunidades.
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e OE-03: Formar profesionales que investiguen cientificamente los aspectos de la
realidad turistica, con el propésito de generar nuevo conocimiento para el desarrollo

social, econémico y del turismo a nivel local, regional y nacional.

Misién Institucional Objetivos Educacionales
OE1 OE2 OE3

Formar profesionales de alta calidad. X
Generando conocimientos a través de la
investigacion desarrollo e innovacién X X
tecnoldgica
Enfoque ético y responsabilidad social para
enfrentar los retos del desarrollo sostenible X X
del pais.

1.7. Referentes académicos nacionales o internacionales de la denominacién.

Para elaborar el presente Plan de Estudios, se han revisado fuentes documentales
nacionales del INEl y algunas paginas web de universidades nacionales e
internacionales.

A continuacién, se muestra un resumen del benchmarking realizado para tal efecto
y el cual se encuentra en el informe anexado. En dicho resumen, se recogen
aspectos de interés como posicionamiento, objetivos educacionales, acreditacion,
créditos y ambito de desempefio de egresados de la carrera profesional de Gestion
Turistica, Hoteleria y Gastronomia respecto a universidades que ofrecen programas
de estudio afines en la zona de influencia, ademas de otros programas referentes
a nivel nacional e internacional segin su posicionamiento en ranking

internacionales.
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\ 1.7.1.Catalogo/clasificadores Nacional de Carreras profesionales (INEl) y Normas

%

de competencias del SINEACE.

Segun el Clasificador Nacional de carreras de Educacion Superior y Técnico
productivas —INEI- 2014%, se considera a la carrera de Administracion de Servicios
Turisticos, Hoteleria y Gastronomia en el item 332156 dentro del rubro 33 titulado:
Ciencias Administrativas y Comerciales.

En el item 332096, se menciona que:

“La carrera de Administraciéon en Turismo, Hoteleria y Gastronomia, desarrolla una
visién internacional y competencias para el liderazgo en un ambiente de gran
competitividad. El turismo en el Perd, y alrededor de él, la Hoteleria y servicios de
Alimentacién de categoria, constituyen un sector estratégico para el desarrollo
nacional, requieren por tanto de profesionales formados con una sélida base ética;
un pensamiento estratégico; capacidades para la promocién y organizacion de
empresas; habilidades de liderazgo; sélidos conocimientos financieros, de logistica
empresarial y de marketing de Servicios Turisticos, Hoteleros y Gastronémicos a
nivel nacional e internacional; gestién eficaz de personal y de sistemas de
informacion gerencial, entre otros.” (INEI, 2014)

En el item 332156, se menciona que:

“La carrera de Administracion Turistica, Hotelera y Gastronomia, desarrollan en el
profesional conocimientos tedricos, técnicos y humanisticos que les permiten tener
una amplia concepcién del fenémeno turistico y sus multiples implicancias en el
ambito del turismo, la hoteleria y la gastronomia. Conscientes de la relevancia
actual que tiene el turismo a nivel mundial y el ingente potencial turistico de nuestro
pais, la escuela se avoca a lograr profesionales con una educacion integral en la
que prevalezcan los valores en la formacion académica y practica para ser
implementados en su futura vida laboral. Para ello cuenta con un plan de estudios
acorde a las exigencias cientificas y tecnologicas actuales, y con un equipo de
docentes especializados y comprometidos con su formacion

integral.” (INEI, 2014)

4 FUENTE: Catalogo Nacional de Carreras profesionales - INEI-2014

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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49! 1.7.2.Carreras afines a la de Gestion Turistica, Hoteleria y Gastronomia que

ofreceria la UNCA, segtin clasificador de carreras del INEI.

1332016 AdmlnlstraCIE;n de Em;gsas Turlstlcas
332026 Administracion de Negocios Turisticos

332036 Administracién de Negocios Turisticos y Hoteleros
332046 Administracién de Servicios Turisticos
332056 Administracion de Turismo Sostenible y Hoteleria
332066 Administracion en Turismo
332076 Administracién en Turismo y Hoteleria
332086 Administracion en Turismo y Negocios
332096 Administracion en Turismo, Hoteleria y Gastronomia
332106 Administracién Hotelera
332116 Administracién Hotelera y de Servicios
332126 Administracién Hotelera y Ecoturismo
332136 Administracién Turistica
332146 Administracién Turistica Hotelera
332156 Administracion Turistica, Hotelera y Gastrondmica
332166 Arte Culinario
A 332176 Ecoturismo
Administracion 337186 Gastronomia
Turisticos, 332196 Gastronomia y Arte Culinario
gggetlr%rrzgmla 332206 Gastronomia y Gestién de Restaurantes
332216 Gastronomia, Arte Culinario y Gestién de Restaurantes
332226 Gerencia en Hoteleria, Turismo y Gastronomia
332236 Gerencia en Servicios Turisticos y Hoteleros
332246 Gestion en Hoteleria y Turismo
332256 Hoteleria y Administracion
332266 Ingenieria Ecoturismo
332276 Turismo
332286 Turismo - Conduccion de Grupos
332296 Turismo - Gestion Turistica y Medio Ambiente
332306 Turismo Sostenible
332316 Turismo Sostenible y Hoteleria
332326 Turismo y Administracion
332336 Turismo y Hoteleria
332346 Turismo y Negocios
332356 Turismo, Hoteleria y Gastronomia
332366 Turismo, Hoteleria y Gestion Cultural
332266 Ingenieria Ecoturismo

Fuente: INET (2074). Clasificador de Carreras de Educacion Superior y Técnico
Productivas.

\%vchQ-
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Il. PERFIL DEL ESTUDIANTE Y PERFIL DEL EGRESADO
b1, Perfil del estudiante

a. Utiliza las Matematicas para solucionar problemas académicos y de la vida

cotidiana, en grados distintos de acuerdo con la de especialidad a la que sea

admitido.

~ b. Gestiona su aprendizaje empleando métodos y habitos de estudio ordenados y
constantes, y motivado por la curiosidad intelectual y los deseos de aprender mas.

c. Interpreta hechos o fenomenos relacionados con su entorno inmediato, y los
transmite de forma escrita y oral.

d. Utiliza las tecnologias de la informacién y de comunicacién de manera eficiente para

acceder a fuentes de informacién y avances tecnolégicos actuales.

e. Capacidad de trabajo en equipo, de decision y de responsabilidad, asi como
iniciativa y dinamismao.

f. Posee habilidades bésicas para redactar escritos académicos y cientificos haciendo
uso de reglas gramaticales, con sentido critico y reflexivo.

g. Reconoce la diversidad geografica, natural y humana, como potencial para el
desarrollo el Peru, considerando el contexto mundial.

h. Muestra el interés en asuntos de planeacion, organizacién y desarrollo de negocios
y destinos turisticos.

i. Tiene habilidades para las relaciones humanas, toma de decisiones, liderazgo,
emprendimiento conocimiento basico de las ciencias sociales, para dar solucién a
problematicas generadas por la actividad turistica.

j. Posee conocimientos generales de geografia, historia, cultura, patrimonio,
tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, habilidades e interés en la
investigacion social, creatividad e innovacién.

k. Posee vocacion para la prestacion de servicios turisticos, siendo proactivo,
responsable y solidario, con rasgos de lider, participativo y solidario.

|. Tiene capacidades para la prestacion de servicios, tolerancia y aceptacion al otro,
psicologia para el trato con clientes, comunicacién asertiva.

m. Tiene habilidad para aprender otros idiomas extrajeras o nativas.

2.2. Perfil del egresado
El Perfil del egresado se compone de las competencias generales que, en su mayoria,

se concretizan en los dos primeros ciclos de estudios y son comunes a todas las

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”




CODIGO: PGE-OD-04
OTRO DOCUMENTO

FECHA: Setiembre 2023

DISENO CURRICULAR DE LA CARRERA PROFESIONAL VERSION: 08
DE GESTION TURISTICA, HOTELERIA'Y GASTRONOMIA | paGINA: 29 de 284

. %
3 (vicepraeioenc ¥
2| Acafimica” <:-
Z /i

T S
LI

carreras profesionales, asimismo contempla las competencias especificas y de

especialidad.

2.2.1.Competencias generales

Comunica ideas, propuestas e informaciéon de manera oral y escrita, teniendo en
cuenta las reglas gramaticales, interlocutores, diversos formatos y el contexto.
Resuelve diversos problemas en contextos reales teniendo en cuenta el
razonamiento légico-matematico.

Plantea proyectos de aprendizaje en servicio considerando los problemas locales
y regionales en el marco de la investigacion cientifica.

Gestiona su desarrollo personal y de sus pares basados en su identidad personal
y cultural, necesidades y oportunidades locales y regionales, normas de
convivencia y trabajo en equipo.

Elabora trabajos académicos e investigativos, basados en el uso de herramientas
de tecnologias de informacién y comunicacion.

Planifica proyectos de responsabilidad social, teniendo en cuenta la agenda de los

compromisos sociales, practicas interculturales y los valores éticos y ciudadanos.

2.2.2.Competencias especificas y de especialidad

1.

Gestiona los procesos de desarrollo turistico de un destino de acuerdo con el
reconocimiento de sus valores naturales y culturales en concordancia con
principios de sostenibilidad.

Desarrolla emprendimientos turisticos en los ambitos de la hoteleria, gastronomia
y organizacion de viajes, de acuerdo con las tendencias del mercado, la
rentabilidad y la inclusidén de las poblaciones locales.

Gerencia empresas turisticas y organizaciones gubernamentales de turismo, con
criterios de calidad, legalidad y en el marco del desarrollo local de los destinos.
Aplica procedimientos y técnicas gastrondémicas de la cocina peruana e
internacional, segun las actuales tendencias del turismo gastronémico.

Investiga el turismo en los dambitos de gestion publica y privada, la diversidad
cultural y natural de los destinos, con criterios de investigacion, desarrollo,

innovacién y emprendimiento.
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2.3. Plan de estudios

El Plan de Estudios de la Carrera Profesional de Gestion Turistica, Hoteleria y

Gastronomia, evidencia 10 ciclos académicos desde el primer al décimo ciclo,

distribuido de la siguiente manera:

QD O g B R D10 = D RREQ O
EG-AA-01 MATEMATICA BASICA General Obligatorio 2 2 4 34 34 68 3 NINGUNO
EG-AA-02 TALLER DE LECTURA General Obligatorio 2 2 4 34 34 68 3 NINGUNO

METODOLOGIA DEL
E DE G-AA-03 | TRABAJO General Obligatorio 2 2 4 34 34 68 3 NINGUNO
UNIVERSITARIO
CATEDRA CIRO o
j EG-AA-04 ALEGRIA General Obligatorio 1 2 3 17 34 51 2 NINGUNO
GESTION DE LA .
EG-AA-05 INFORMACION General Obligatorio 1 4 5 17 68 85 3 NINGUNO
EG-AA-06 REALIDAD NACIONAL General Obligatorio 2 2 4 34 34 68 3 NINGUNO
PROBLEMAS
EG-AA-O7 AMBIENTALES General Obligatorio 2 2 4 34 34 68 3 NINGUNO
GLOBALES
TOTAL | 12 | 16 | 28 | 204 | 272 | 476 20
SEGUNDO CICLO
H.LECTIVAS
Fonita e gy TIPO DE TIPO DE i LA SEMESTRALES PRE
ESTUDIO ASIGNATURA . RREQUISITO
HT HP TH HT HP ™
EG-AA-08 ESTADISTICA GENERAL General Obligatorio 2 2 4 34 34 68 3 EG-AA-01
COMUNICACION ORAL . )
EG-AA-09 Y ESCRITA General Obligatorio 2 2 4 34 34 68 3 EG-AA-02
DESARROLLO
EG-AA-10 PERSONAL Y General Obligatorio 1 2 3 17 34 51 2 NINGUNO
LIDERAZGO
PROYECTOS DE
APRENDIZAJE
EG-AA-11 SERVICIO DESDE EL General Obligatorio 2 2 4 34 34 68 3 EG-AA-03
ENFOQUE DE LA
INVESTIGAClgN
INTRODUCCION AL De o
GTHG-AA-01 | T RiISMO Especialidad Obligatorio 3 2 5 51 34 85 4 NINGUNO
EG-AA-13 FILOSOFIA Y ETICA General Obligatorio 1 2 3 17 34 51 2 NINGUNO
GTHG-AA-02 | ECONOMIA GENERAL Especifico Obligatorio 2 2 4 34 34 68 3 NINGUNO
TOTAL | 13 | 14 | 27 | 224 238 | 459 20
TERCER CICLO
H.LECTIVAS
5 TIPO DE TIPO DE H. SEMANALES SEMESTRALES PRE
EoDiS0 RSChE LR ESTUDIO  ASIGNATURA . RREQUISITO
HT HP TH HT HP TH
INTRODUCCION A LA
GTHG-AA-03 | INVESTIGACION Especifico Obligatorio 2 2 4 34 34 68 3 EG-AA-03
CIENTIFICA
CIUDADANIA o
EG-AA-12 INTERCULTURAL General Obligatorio 2 2 4 34 34 68 3 EG-AA-06
GTHG-AA-04 éaﬁg‘gg}g"c'o"' DE Especifico Obligatorio 2| 2 | 4| 34 | 3¢ | e8 | 3 | NNGUNO
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TEORIA Y TECNICA DEL De ) . GTHG-AA-

_ GTHG-AA-05 | 1 RISMO Especialidad Obligatorio 3 2 5 51 34 85 4 o1

<\ NIV

2 ”’ 5‘ THG-AA-06 | GEOGRAFIA TURISTICA EspeEiZM dad Obligatorio 3 2 5 51 34 85 4 NINGUNO
A\ MICROECONOMIA Y GTHG-AA:
= » - - P N . - -

i 4 HG-AA-07 MACROECONOMIA Especifico Obligatorio 2 2 4 34 34 68 3 02
- g TIPOLOGIA DEL De = GTHG-AA-

§ ETHG-AA08 | i mield Especialidad Obligatorio 2 2 4 34 34 68 3 01

et TOTAL | 16 | 14 | 30 | 272 | 238 510 23

DR N

%,
%

CiCLO

/4 H.LECTIVAS
=X : TIPO DE TIPO DE H. SEMANALES i PRE
SONGD E
M3  CODIGO ASIGNATURAS el A ASURA gy e . RREQUISITO
HT HP TH HT HP TH
d COSTOS Y . X GTHG-AA-
GTHG-AA-09 PRESUPUESTOS Especifico Obligatorio 2 2 4 34 34 68 3 02
CONSERVACION DEL GTHG-AA-
GTHG-AA-10 | PATRIMONIO Especifico Obligatorio 2 2 4 34 34 68 3 05
CULTURAL
ARQUEOLOGIA . i ) GTHG-AA-
GTHG-AA-11 PERUANA Especifico Obligatorio 2 2 4 34 34 68 3 05
De . ) GTHG-AA-
GTHG-AA-12 | MARKETING TURISTICO Especialidad Obligatorio 2 2 4 34 34 68 3 04
RECURSOS De . ) GTHG-AA-
GTHG-AA-13 | TirieTIc0s Especialidad Obligatorio 2 4 6 34 68 102 4 o1
ESTADISTICA De . )
GTHG-AA-14 | 10| ICADA AL TURISMO | Especialidad Obligatorio 3 2 5 51 34 85 4 EG-AA-08
CIRCUITOS De ' i GTHG-AA-
GTHG-AA-15 | [pisTICOS Especialidad Obligatorio 2 2 4 34 34 68 3 08
TOTAL | 15 | 16 | 31 | 255 | 272 527 23
QUINTO CICLO

H.LECTIVAS

TIPO DE TIPO DE H. SEMANALES SEMESTRALES PRE

ESTUDIO ASIGNATURA . RREQUISITO
HT HP TH HT HP TH

CODIGO ASIGNATURAS

INVESTIGACION DE
GTHG-AA-16 | MERCADOS Eeoens idad Obiligatorio 2| 2 | 4| 3¢ |34 | es | 3 |CTHEAA
TURISTICOS P
De . .
GTHG-AAT | \iire 6N Especlalidad Obligatorio 2 2 4 34 34 68 3 | NINGUNO
FUNDAMENTOS DE De . e
GTHG-AA-18 HOTELERIA Especialidad Obligatorio 3 2 5 51 34 85 4 GTH(S‘AA
RELACIONES
MUNITARIAS Y ) o
GTHG-AA-19 g(E)SOULUCION SE Especifico Obligatorio 2 2 4 34 34 68 3 NINGUNO
CONFLICTOS
De o GTHG-AA-
GTHG-AA-20 | TURISMO S%STENIBLE Especialidad Obligatorio 2 | 2 4 34 34 68 3 1
FORMULACION DE
GTHG-AA-21 | PLANES DE NEGOCIO Es egglidad Obligatorio 2 2 4 34 34 68 3 GTHgAA'
TURISTICO P
GESTION DE De
GTHG-AA-44 | RECURSOS HUMANOS | Especialidad NINGUNO
GESTION DEO Electivo 2 | 2 4 34 34 68 3
COOPERACION De
GTHG-AA45 | TEcNICA Especialidad NINGUNO
INTERNACIONAL
TOTAL | 15 | 14 | 29 | 255 | 238 | 493 | 22
SEXTO CICLO
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UNCA

H.LECTIVAS
TR A TIPO DE TIPO DE [LEEMANALL SEMESTRALES
ESTUDIO ASIGNATURA . RREQUISITO
HT HP TH HT HP TH
PANADERIA Y De o
PASTELERIA Especialidad Obligatera 2] 4 Jj&|f 2 ] 68 oz} 4
FUNDAMENTOS DE De . GTHG-AA-
GASTRONOMIA Especialidad Obligatorio 21 2 | 4| 34 | M4 | 68 s 17
SANIDAD, HIGIENE E CTHOAA
GTHG-AA-24 | INOCUIDAD Especifico Obligatorio 2 2 4 34 34 68 3 17
@\}“IWEH@, ALIMENTARIA
& o) GERENCIA DE De GTHG-AA-
\oBIHG-AA-25 | EMPRESAS i Obligatorio 2| 2 | 4| 34 | 3s | 68 3 by
lg VICEPRESIDENCI = TURISTICAS P
' De — GTHGAA-
%% p HG-AA-28 | ECOTURISMO Especislidad Obligatorio 3| 2 | 5 | 51 | 38 | 85 4 ot
~._A4F 2o, | TURISMONO De — GTHG-AA-
UNCA ’ THG-AA-27 CONVENCIONAL Especialidad Obligatorio 3 2 5 51 34 85 4 20
DESTINO Y PRODUCTO De o GTHG-AA-
il GTHG-AA-28 | DERENOY Eaacie Obligatorio 2 | 2 | 4| 34 | 3 | e8 3 P
£s E TOTAL | 16 | 16 | 32 | 272 | 272 | 544 | 24
G *
SETIMO CICLO
H.LECTIVAS
EbDIc0 T TIPO DE TIPO DE e SEMESTRALES PRE
A RREQUISITO
ESTUDIO ASIGNATURA . o o o o o
De o GTHG-AA-
GTHG-AA-29 | AGENCIAS DE VIAJE Eepeciitiet Obligatorio 3| 2| 5| 51 | 3| e 4 A
GESTION DE De ) ) GTHG-AA-
GTHG-AA-30 RESTAURANTES Especialidad Obligatorio 3 2 5 51 34 85 4 23
CONTABILIDAD De o
GTHG-AA-31 APLICADA AL TURISMO Especialidad Obligatorio 2 2 4 34 34 68 3 NINGUNO
PROYECTOS DE De o GTHG-AA-
GTHG-AA32 | |\VERSION TURISTICA | Especialidad Obligatorio 31 2 | 5[ 5 [ ] 8 |4 25
PLANIFICACION De — GTHG-AA-
GTHG-AA-33 | FLRRICA Edpiaidad Obligatorio 2| 2 | 4| 34 | 34 | es 3 ped
GASTRONOMIA De ) . GTHG-AA-
GTHG-AA-34 | SASTRON Et e i Obligatorio 3| 2 | 5| 51 | 38 | 85 4 ol
TOTAL | 16 | 12 | 28 | 272 | 204 | 476 | 22
OCTAVO CICLO
H.LECTIVAS
- TIPO DE TiPO DE H. SEMANALES SEMESTRALES PRE
CODIGO ASIGNATURAS ESTUDIO ASIGNATURA ) RREQUISITO
HT HP TH HT HP TH
ORGANIZACION DE De o
GTHG-AA-35 | DoANld - Obligatorio 3| 2 | 5| 51 | 38| 85 4 | NINGUNO
ORDENAMIENTO De — GTHG-AA-
GTHG-AA-36 TERRITORIAL Especialidad Obligatorio 2 2 4 34 34 68 3 33
GASTRONOMIA De Fm GTHG-AA-
GTHG-AA-37 | ST AL Esped e Obligatorio 3| 2 | 5| 51 | 3 | 85 4 .
TECNOLOGIA DE De o GTHG-AA-
GTHG-AA38 | A||MENTOS Y BEBIDAS | Especialidad Obligatorio 21 2 | 4| 34 | 34 ) 6 |3 34
GESTION PUBLICA De . . GTHG-AA-
GTHG-AA-39 | sb[|CADA AL TURISMO | Especialidad Obligatorio T2 (37| & 2 25
PLANES DE -
GTHG-AA46 | DESARROLLO LOCAL Y | £eiocliiag NINGUNO
REGIONAL S
RESPONSABILIDAD v 2| 2 | 4| 3¢ | 3a | e8 3
SOCIAL EN EMPRESAS De
GTHG-AA-47 | TyRISTICAS Y | Especialidad NINGUNO
HOTELERAS
TOTAL | 13 | 12 | 25 | 221 | 204 | 425 | 19
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2, \\NOVENO CICLO

H.LECTIVAS
; TIPO DE TIPO DE H. SEMANALES g
cODIGO ASIGNATURAS | g ASIGNATURA e e . RREQUISITO
%) HT HP TH HT HP TH
% Tt
et NER 7l GTHG-AA40 | TESIS | Especifico Obligatorio 4| 4 | 8 | 68 | 68 | 13 | s GT”O%'AA'
APROBAD
- O TODAS
2\\eTricanqr | PRACTICAS De Obligatorio 0| 24 | 24 | o | 408 | 408 | 12 ASII(-;/:&TU
A NG PREPROFESIONALES | | Especialidad g o
<1/ HASTA EL
VIll CICLO

TOTAL | 4 28 32 68 476 544 18

2YECIMO CICLO

H.LECTIVAS
) TIPO DE TIiPO DE H. SEMANALES SEMESTRALES CR PRE
cODIGO ASIGNATURAS ESTUDIO RSIGHETORA ED.  RREQUISITO
HT HP TH  HT HP TH

GTHG-AA-42 | TESIS I Especifico Obligatorio 4| a4 | 8| 68 |68 [ 13 |6 |CHEA
PRACTICAS De ) ; GTHG-AA-
GTHG-AA43 | bREPROFESIONALES Il | Especialidad Obiigatorio 0] 2 | 24| 0 | 408 | 408 | 12 41

TOTAL 4 28 32 68 476 544 18

TOTAL, POR TIPO DE ESTUDIO (GENERAL, ESPECIFICO Y ESPECIALIDAD)
En el siguiente cuadro tenemos el resumen del plan de estudios de acuerdo al nimero de
asignaturas, horas semanales y semestrales por tipologia de Estudios Generales, Estudios

Especificos y Estudios de Especialidad.

HORAS LECTIVAS HORAS LECTIVAS o :
N° DE SEMANALES SEMESTRALES RUMERD BELREDSDS
TIPODE ESTUDIO  ,q/cNATURAS
HT HP TH HT HP TH TEOR. PRACT. TOTAL
GENERAL 13 22 28 50 374 476 850 22 14 36
ESPECIFICO 11 26 26 52 442 442 884 26 13 39
DE
ESPECIALIDAD 34 76 116 | 192 | 1292 | 1972 | 3264 76 58 134
TOTAL 58 124 | 170 | 294 | 2108 | 2890 | 4998 124 85 209

TOTAL, POR TIPO DE CURSO (OBLIGATORIO Y ELECTIVO)

A continuacién, el siguiente cuadro muestra la clasificacion de las asignaturas segun tipologia

de obligatorios y electivos.

H. LECTIVAS H.LECTIVAS ] :
TPODECURSO g 0E SEMANALES SEMESTRALES e D,E S
HT  HP TH HT WP TH  TEOR PRACT. TOTAL
OBLIGATORIO 56 120 | 166 | 286 | 2040 | 2822 | 4862 120 83 203
ELECTIVO 2 4 4 8 68 68 136 4 2 6
TOTAL 58 124 | 170 | 294 | 2108 | 2890 | 4998 124 85 209
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CcODIGO: PGE-OD-04
OTRO DOCUMENTO
FECHA: Setiembre 2023
=¥ | DISENO CURRICULAR DE LA CARRERA PROFESIONAL | VERSION: 08
DE GESTION TURISTICA, HOTELERIA Y GASTRONOMIA | PaciNA: | 44 e 284

La Carrera Profesional de Gestién Turistica, Hoteleria y Gastronomia cuenta con 36
\créditos para los Estudios Generales, 39 créditos para Estudios Especificos y 134 créditos
ara los de Especialidad. En ese sentido, tiene un total de 209 créditos. Por otro lado,
fuenta con 56 asignaturas obligatorias y 4 electivos: Gestion de Recursos Humanos;
7 Gestion de Cooperacion Técnica Internacional; Planes de Desarrollo Local y Regional y
Responsabilidad Social en Empresas Turisticas y Hoteleras. Las asignaturas electivas se
S = ofrecen en el V y VIl ciclo. En cada ciclo se ofrece 2 asignaturas electivas, el estudiante
('lg‘-’ .csmssmaicu..‘;::_"jlse matricula solo en una de ellas, siempre y cuando haya aprobado su prerrequisito.

&

Respecto a las asignaturas con sus respectivos prerrequisitos, se ubican desde el segundo
al décimo ciclo de estudios, siendo los siguientes:

"\ [SEGUNDO CICLO

CcODIGO ASIGNATURAS PRERREQUIS
EG-AA-08 ESTADISTICA GENERAL MATEMATICA BASICA
EG-AA-09 COMUNICACION ORAL Y ESCRITA TALLER DE LECTURA
EG-AA-10 DESARROLLO PERSONAL Y LIDERAZGO NINGUNO
EG-AA-11 PROYECTOS DE APRENDIZAJE SERVICIO| METODOLOGIA DEL TRABAJO
DESDE EL ENFOQUE DE LA INVESTIGACION UNIVERSITARIO
GTHG-AA-01 | INTRODUCCION AL TURISMO NINGUNO
EG-AA-13 FILOSOFIA Y ETICA NINGUNO
GTHG-AA-02 | ECONOMIA GENERAL NINGUNO
TERCER CICLO .
CODIGO ASIGNATURAS PRERREQUISITO

GTHG.AAGs |INTRODUCCION A LA  INVESTIGACION | METODOLOGIA DEL TRABAJO
CIENTIFICA UNIVERSITARIO
EG-AA-12 | CIUDADANIA INTERCULTURAL REALIDAD NACIONAL
GTHG-AA-04 | ADMINISTRACION DE EMPRESAS NINGUNO
GTHG-AA-05 | TEORIA Y TECNICA DEL TURISMO INTRODUCCION AL TURISMO
GTHG-AA-06 | GEOGRAFIA TURISTICA _ NINGUNO
GTHG-AA-07 | MICROECONOMIA Y MACROECONOMIA ECONOMIA GENERAL
GTHG-AA-08 | TIPOLOGIA DEL TURISMO INTRODUCCION AL TURISMO
CUARTO CICLO
CODIGO ASIGNATURAS 'PRERREQ 0
GTHG-AA-09 | COSTOS Y PRESUPUESTOS ECONOMIA GENERAL
GTHG-AA-10 | CONSERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL | | =ORA ETECHICA BEE
( TEORIA Y TECNICA DEL
GTHG-AA-11 | ARQUEOLOGIA PERUANA A
: ADMINISTRACION DE
GTHG-AA-12 | MARKETING TURISTICO i B0
GTHG-AA-13 | RECURSOS TURISTICOS INTRODUCCION AL TURISMO
GTHG-AA-14__| ESTADISTICA APLICADA AL TURISMO ESTADISTICA GENERAL
GTHG-AA-15_| CIRCUITOS TURISTICOS TIPOLOGIA DEL TURISMO
QUINTO CICLO
QD O a A RA PFRERREU )
GTHG-AA-16 | INVESTIGACION DE MERCADOS TURISTICOS MARKETING TURISTICO
GTHG-AA-17 | NUTRICION NINGUNO,
, ADMINISTRACION DE
GTHG-AA-18 | FUNDAMENTOS DE HOTELERIA . L
RELACIONES COMUNITARIAS Y RESOLUCION
GTHG-AA-19 | REESIONES CC NINGUNO

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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GTHG-AA-20 | TURISMO SOSTENIBLE RECURSOS TURISTICOS
FORMULACION DE PLANES DE NEGOCIO ‘
GTHG-AA-21 TURISTICO CIRCUITOS TURISTICOS
GTHG-AA-44 | GESTION DE RECURSOS HUMANOS NINGUNO
GESTION DE COOPERACION  TECNICA
GTHG-AA-45 INTERNACIONAL NINGUNO
SEXTO CICLO
cODIGO ASIGNATURAS PRERREQUISITO

GTHG-AA-22 | PANADERIA Y PASTELERIA NUTRICION
GTHG-AA-23 | FUNDAMENTOS DE GASTRONOMIA NUTRICION
GTHG-AA-24 | SANIDAD, HIGIENE E INOCUIDAD ALIMENTARIA NUTRICION
: FORMULACION DE PLANES DE
GTHG-AA-25 | GERENCIA DE EMPRESAS TURISTICAS NEGOCIO TURISTICO
GTHG-AA-26 | ECOTURISMO TURISMO SOSTENIBLE
GTHG-AA-27 | TURISMO NO CONVENCIONAL TURISMO SOSTENIBLE
: FORMULACION DE PLANES DE
GTHG-AA-28 | DESTINO Y PRODUCTO TURISTICO NEGOCIO TURISTICO
SEPTIMO CICLO
CcODIGO ASIGNATURAS PRERREQUISITO

GTHG-AA-29 | AGENCIAS DE VIAJE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
GTHG-AA-30 | GESTION DE RESTAURANTES FUNDAMENTOS DE GASTRONOMIA
GTHG-AA-31 | CONTABILIDAD APLICADA AL TURISMO NINGUNO

GTHG-AA-32 | PROYECTOS DE INVERSION TURISTICA GEREN%’;‘%EN%'X@RESAS
GTHG-AA-33 | PLANIFICACION TURISTICA RECURSOS TURISTICOS
GTHG-AA-34 | GASTRONOMIA PERUANA FUNDAMENTOS DE GASTRONOMIA

[OCTAVO CICLO

CODIGO

ASIGNATURAS

PRERREQUISITO

GTHG-AA-35 | ORGANIZACION DE EVENTOS NINGUNO

GTHG-AA-36 | ORDENAMIENTO TERRITORIAL PLANIFICACION TURISTICA

GTHG-AA-37 | GASTRONOMIA INTERNACIONAL GASTRONOMIA PERUANA

GTHG-AA-38 | TECNOLOGIA DE ALIMENTOS Y BEBIDAS GASTRONOMIA PERUANA

. GERENGIA DE EMPRESAS

GTHG-AA-39 | GESTION PUBLICA APLICADA AL TURISMO el A2
PLANES DE DESARROLLO LOCAL Y

GTHG-AA-46 | Ll O NINGUNO
RESPONSABILIDAD SOCIAL EN EMPRESAS

GTHG-AA47 | 1 )R(STICAS Y HOTELERAS NINGUNO

NOVENO CICLO

CODIGO

ASIGNATURAS

INTRODUCCION A LA
GTHG-AA-40 | TESIS | INVESTIGACION CIENTIFICA
" APROBADO TODAS LAS
GTHG-AA-41 | PRACTICAS PREPROFESIONALES | e e Vil L

DECIMO CICLO

CODIGO
GTHG-AA-42

ASIGNATURAS
TESIS |l

PRERREQUISITO
TESIS |

GTHG-AA-43

PRACTICAS PREPROFESIONALES Ii

PRACTICAS PREPROFESIONALES |
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Ill. MATRIZ DE PLAN DE ESTUDIOS POR COMPETENCIAS

Matriz por competencias

Se define las siguientes competencias, capacidades y desempefios que deben lograr
los estudiantes al concluir sus estudios:

CAPACIDADES

DESEMPENOS

COMPETENCIAS

)| COMPETENCIA

5/ | GENERAL 1
COMUNICA IDEAS,
PROPUESTAS E
INFORMACION DE
MANERA ORAL Y
ESCRITA, TENIENDO
EN CUENTA LAS
REGLAS

Lee textos de diversos
formatos teniendo en
cuenta el propésito.

1.1.1.Emplea estrategias para

inferir ideas principales
y propositos
comunicativos
subyacentes,
reflexionando sobre el
contenido y el contexto

opiniones o hechos con
asertividad, teniendo en
cuenta el propésito, el
formato, al interlocutor y el
contexto.

de los textos.
1.2.1.Expresa ideas,
. Expresa oralmente ideas, emociones y

experiencias empleando
variados recursos
expresivos segun el
propésito comunicativo e
interactuando con sus

GRAMATICALES, X
INTERLOCUTORES, interlocutores.
DIVERSOS
FORMATOS Y EL 1.3.1.Redacta diversos textos
CONTEXTO 1.3. Redacta textos académicos académicos y
e investigativos empleando cientificos, acordes a su
reglas gramaticales, el carrera, respetando las
pensamiento  critico y convenciones de la
reflexivo, el propésito vy escritura y
diversos formatos. considerando el
destinatario.
2.1.1 Emplea las propiedades
COMPETENCIA de nimeros reales en la
GENERAL 2 solucién de problemas
2.1.Aplica operaciones planteados.
Resuelve diversos numéricas y  calculos
problemas en usando los teoremas > .
contextos reales referentes a los topicos 212 Realiza ecuaciones

teniendo en cuenta el
razonamiento  légico-
matematico.

matematicos estudiados.

lineales, cuadraticas,
con radicales y con
valor absoluto,
usando los teoremas
correspondientes.
Emplea inecuaciones

de primer orden, de
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orden superior con
radicales y con valor
absoluto, usando los
teoremas
correspondientes.

SUNCA 2.1.3 Utiliza adecuadamente
mfw_@ﬁ los  conceptos de
. \*f% _— Geometria  Analitica,

PRSI usando sistemas de

plano cartesiano e

identificando las
ecuaciones de las
conicas.

2.1.4.Utiliza adecuadamente
los conceptos y
definiciones sobre
relaciones y funciones
en la solucion- de los
problemas propuestos.

2.2.1 Emplea la estadistica,
variables y graficos
teniendo en cuenta el
tipo de fenémeno.

2.2.2 Utiliza la distribucién de
frecuencias, media
mediana y desviacién
teniendo en cuenta el
tipo de fenédmeno.

2.2. Resuelve los problemas
planteados en diversos
tipos de  fendmenos,
utilizando los fundamentos
basicos de la estadistica.

2.2.3 Utiliza los métodos de
ajustes de  curvas
estadisticas
considerando técnicas
estandarizadas.

2.2.4 Calcula la probabilidad
de los diversos sucesos
a ser investigados
teniendo en cuenta los
principios vy teoremas

) copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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de la Teoria de
probabilidades.
».3.1.Utiliza adecuadamente
los conceptos de oferta y
demanda, teniendo en
cuenta las limitaciones

T

2.3.Formula adecuadamente los

problemas econémicos
encontrados y establece
soluciones 6ptimas
considerando los recursos
limitados.

que estas conllevan.

2.3.2. Utiliza adecuadamente
los conceptos de teoria
del consumidor,
teniendo en cuenta el
concepto de ceteris
paribus.

2.3.3. Utiliza adecuadamente
los conceptos de teoria
del productor,
considerando el tipo de
empresa que se esta
evaluando.

COMPETENCIA
GENERAL 3
PLANTEA
PROYECTOS DE
APRENDIZAJE  EN
SERVICIO
CONSIDERANDO
LOS PROBLEMAS
LOCALES Y
REGIONALES EN EL
MARCO DE LA
INVESTIGACION
CIENTIFICA

3.1.1 Aplica estrategias y
técnicas de estudio,
individual y  grupal
tomando como base
una buena

comprensién lectora.

3.1. Elabora trabajos académicos

e investigativos teniendo en | 3.1.2.0rganiza  informacion

cuenta las lineas de considerando los

investigacion de la operadores de busqueda

universidad y técnicas de y estilos de referencia.

estudio.

3.1.3.Redacta una

monografia utilizando
las técnicas e
instrumentos de
investigacion con una
redaccion clara vy
coherente.

3.2. Propone proyectos de|3.2.1. Identifica problematicas
aprendizaje en servicio, de la comunidad
vinculados a las lineas de seleccionada teniendo
responsabilidad social en cuenta la
desde un enfoque de metodologia de
investigacion. aprendizaje en servicio.
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3.2.2. Aplica los pasos

metodolégicos del
aprendizaje en servicio
considerando el
enfoque de la

investigacion cientifica.

3.2.3. Formula alternativas de
solucion de manera
participativa atendiendo
al enfoque de ola
responsabilidad social.

4.1.1.Desarrolla Sus
habilidades sociales
sobre la base de un
autodiagnéstico y en el
marco de la inteligencia
emocional e
inteligencias multiples.

4.1Plantea su proyecto
personal, teniendo en cuenta
su autonomia, necesidades

y aspiraciones de . .
GENERAL 4 basado en un trabajo en
GESTIONA SuU eaui ;
quipo y con actitud
DESARROLLO proactiva
PERSONAL Y DE SUS '
PARES BASADOS EN
SuU IDENTIDAD
PERSONAL 8yl 4.2.1. Proyecta el rol de la
CULTURA, UNCA asociado con la
NECESIDADES Y producciéon  cultural y
OPORTUNIDADES social considerando el
LOCALES Y desarrollo regional,
REGIONALES, nacional e internacional.
NORMAS DE | 4.2. Analiza la reafirmacion de la
CONVIVENCIA Y identidad basado en la obra
TRABAJO EN|  de Ciro Alegria, con
EQUIPO. argumento  reflexivo  y|4.2.2. Refuerza el aporte de
sentido de pertenencia. la obra de Ciro Alegria
en reafirmacion de la
identidad.

4.2.3 Reflexiona sobre el
movimiento indigenista
y los valores planteado
€n su obra.
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4.2.4. Reflexiona sobre la
vigencia de la tematica
de la obra de Ciro

— Alegria.

o °

;§?/ \"%"
B2
\‘%\'\ ’»?f 5.1.1. _ ]

\ / 5.1. Desarrolla habilidades Genera infografias y
digitales para adoptar las posters digitales de
tecnologias que impacto con el fin de
favorezcan sSus comunicar conceptos
capacidades de complejos de manera

/| COMPETENCIA autoaprendizaje, espiritu visual y simple.

GENERAL 5 de investigacioén y trabajo | 5.1.2.

ELABORA TRABAJOS colaborativo con el uso Crea un sitio web
ACADEMICOS E ético, seguro y mediante Sistema de
INVESTIGATIVOS, responsable de las TIC Gestién de Contenidos
BASADOS EN EL con disefo profesional.
uso DE

HERRAMIENTAS DE 5.2.1Crea contenido
TECNOLOGIAS DE mediante podcast y un

video blog haciendo

INFORMACION Y 5.9 Usa (
uso de recursos libres.

COMUNICACION. herramientas

tecnoldgicas en el desarrollo
de actividades formativas € [52.2 Organiza fuentes de

investigativas con investigacion en
responsabilidad social. Mendeley y realiza
busqueda de

informacion en base de
datos cientificas.
6.1.1 Diagnostica la realidad,

COMPETENCIA econdmica, social,
GENERAL 6 politca 'y  cultural,
PLANIFICA mediante el acopio de
PROYECTOS DE informacion a través de
RESPONSABILIDAD 6.1. Planifica proyectos de diferentes instrumentos
SOCIAL, TENIENDO responsabilidad social de de recoleccion de
EN CUENTA LA acuerdo con las datos.

AGENDA DE LOS necesidades locales vy )
COMPROMISOS regionales  considerados | 8-1-2 Analiza los resultados
SOCIALES, en la agenda de los obtenidos ~ segin la
PRACTICAS compromisos sociales. informacion recogida en
INTERCULTURALES el estudio de campo.

Y LOS

VALORES ETICOS Y 6.1.3 Propone alternativas de
CIUDADANOS. intervencién de

responsabilidad social,
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considerando los
problemas priorizados
en el marco de la
agenda de los
compromisos sociales.

6.2.Plantea soluciones
adecuadas de prevencion
frente a problemas
ambientales considerando la
normatividad ambiental
vigente, actuando con
responsabilidad social

universitaria en transito al
desarrollo sostenible.

6.2.1.Propone diversas
alternativas de soluciéon
ante problemas
ambientales reales vy
potenciales
considerando la

participacién personal y
colectiva, sensibilidad
ambiental y
responsabilidad social
universitaria.

6.2.2. Propone actividades del
cuidado del medio
ambiente teniendo en
cuenta la agenda local y
regional y criterios de
evaluacion.

6.3. Analiza la complejidad de
las interrelaciones
socioculturales  de la
sociedad; en el marco de
los derechos y deberes
ciudadanos y el respeto a
la interculturalidad.

6.3.1. Defiende los derechos y
deberes ciudadanos,
dentro del marco de la
ley, consolidando las
bases en la
transformacion y
desarrollo de una
sociedad democratica y
justa.

6.3.2.Debate sobre la
diversidad cultural y de
pensamiento en sus
diferentes
manifestaciones, en el
marco de una sociedad
intercultural.

6.4.Analiza principios
elementales de filosofia y
de pensamiento critico en
situaciones vivenciales con
postura ética.

6.4.1. |dentifica nociones de la
filosofia practica
considerando diversas
situaciones cotidianas.

6.4.2. Debate filoséficamente
sobre situaciones
vivenciales asumiendo
un compromiso ético.
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COMPETENCIA "2
ESPECIFICA Y DE CAPACIDADES DESEMPENOS
ESPECIALIDAD
1.1.1.Compara las principales
etapas de Ila evolucién
histérica del turismo, en

COMPETENCIA
ESPECIFICA 1

(CE-1) GESTIONA
LOS PROCESOS DE
DESARROLLO

TURISTICO DE UN
DESTINO DE

ACUERDO CON EL
RECONOCIMIENTO
DE SUS VALORES

NATURALES Y
CULTURALES EN
CONCORDANCIA

CON PRINCIPIOS DE
SOSTENIBILIDAD.

concordancia con las cuatro
edades de evolucion de la

1.1. Explica el proceso humanidad.
evolutivo del turismo,
como marco de . . ,

. 1.1.2. Caracteriza al turismo segun
referencia para su . . -
" sus implicancias teéricas y
desempeno e
. practicas.
profesional
1.1.3. Debate sobre el aporte de los
elementos y relaciones de la
teoria de sistemas a |la
evolucién del turismo.
1.2.1.Agrupa los fendmenos
geograficos de los destinos,
con la finalidad de precisar
sus atractivos turisticos.

1.2. Emplea las bases| 1.2.2.Expone los fenémenos
tedricas de la geograficos mas destacados
geografia, con la de los destinos turisticos
finalidad de emblematicos del Perd, de
reconocer el acuerdo con su potencialidad
potencial fisico de y desarrollo.
los destinos | 1.2.3.Expone los  fendmenos
turisticos. geograficos mas destacados

de los destinos turisticos
emblematicos del mundo, con
la finalidad de analizar su
potencialidad y desarrollo.

1.3.Desarrolla

diagndsticos
turisticos, en base a la
metodologia oficial de
inventario del
patrimonio turistico.

1.3.1. Organiza los elementos del
espacio turistico, en funcién
a su importancia de los
recursos y el desarrollo de
los destinos.

1.3.2.Usa la metodologia del
inventario del patrimonio
turistico, en concordancia con
los lineamientos oficiales
establecidos a nivel nacional.

1.3.3.Inventaria el  patrimonio
turistico de la regién La
Libertad y el macrorregion
norte del pais, de acuerdo con
la metodologia oficial.
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1.4.Caracteriza al turismo,
de acuerdo a su

1.4.1. Clasifica al turismo, en
relacibn con su importancia
para el desarrollo de las
comunidades.

patrimonio cultural vy
natural, desde Ia

perspectiva del
desarrollo del destino
turistico.

clasificacion, 1.4.2.Describe  la  vinculacién
importancia, el permanente entre la oferta y
mercado, su demanda turistica segin el
interrelacion con otros contexto del mercado
sectores y las turistico.
tendencias.
1.4.3. Compara la
multidisciplinariedad del
turismo, sus implicancias y
actuales tendencias de
desarrolio, de conformidad
con la teoria planteada.
1.5.1. Identifica las caracteristicas y
tipos del patrimonio cultural y
natural, sobre la base de la
normativa vigente.
1.5.Argumenta la
importancia de la|1.5.2.Explica la importancia vy
conservacion del procedimientos de la puesta

en valor y el uso publico del
patrimonio cultural y natural,
en concordancia con la
normatividad vigente.

1.5.3.Disefia  modalidades de
aprovechamiento turistico del
patrimonio natural y cultural,
en relacién con la
normatividad vigente.

1.6. Caracteriza el proceso
histérico del hombre

peruano, de
conformidad con las
teorias e
investigaciones
arqueoldgicas de las
diferentes etapas
evolutivas.

1.6.1. Demuestra las implicancias
de la ciencia arqueoldgica,
segun el marco teérico de las
ciencias sociales.

1.6.2. Esquematiza la etapa del pre
ceramico, en virtud de las
teorias arqueoldgicas
existentes.

1.6.3. Caracteriza la etapa del
Formativo, conforme a las
teorias arqueoldgicas
existentes.
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1.7.1. Analiza los impactos

1.7. Desarrolla propuestas
turisticas sostenibles,
en funcibn de los
principios econdémico,
social y ambiental del
desarrollo sostenible.

negativos del turismo a la luz
de la teoria del desarrollo

sostenible.

1.7.2. Ejemplifica las
caracteristicas, componentes
y principios del turismo

sostenible, en relacion con la
teoria y la normatividad del
sector.

1.7.3. Disefia productos de turismo
sostenible en la region y el
pais, de conformidad con los
manuales y normatividad
vigente.

1.8.1. Describe la metodologia de
proyectos de inversion, en

funcion de la normatividad

promueven el
desarrollo turistico de
los destinos, conforme
a la normatividad y
planes oficiales del
sector turismo.

vigente.

1.8. Disefla proyectos de|1.8.2. Formula proyectos de
inversiéon turistica vy inversion turistica y hotelera,
hotelera sobre la base seguln la metodologia
de estudios de existente y los requerimientos
diagnéstico del del mercado.
mercado. 1.8.3. Disefia un proyecto hotelero

y/o turistico regional, en
relacion con los valores de la
zona y en la metodologia de
proyectos.

1.9.1. Expone los fundamentos de la
gestion publica, en
concordancia con el marco
legal vigente.

i2: Ejscula @cciones que 1.9.2. Argumenta el papel del

Estado en el desarrollo del
turismo, de acuerdo a su
capacidad generadora de
beneficios econémicos,
ambientales y sociales.

1.9.3. Implementa procesos de
desarrollo turistico,
vinculando el sector
publico.

1.10. Elabora circuitos y
paquetes turisticos,
en relacién al

1.10.1. Organiza las caracteristicas
y componentes de los
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potencial turistico
del destino y las
caracteristicas de
la demanda.

destinos turisticos, en
concordancia con la teoria.

1.10.2.

Disefa circuitos turisticos,
en conformidad con la
oferta y demanda turistica.

1.10.3. Disefia paquetes turisticos,

segun la oferta y demanda
turistica.

1.11.  Argumenta las
oportunidades que
trae la cooperacion
internacional (CTI),
en relacién con el
desarrollo turistico.

1.11.1. Caracteriza la evoluciéon y

funcionalidad de la
cooperacién técnica
internacional, segun su
origen y tendencias
actuales.

1.11.2. Identifica entes cooperantes

en el Pert, de acuerdo a su
aporte al desarrollo
turistico del pais.

1.11.3.

Analiza los procesos de
gestibn en concordancia
con la inversion de fuentes
cooperantes.

1.12. Explica las diferentes
modalidades de
Turismo No
Convencional, de
acuerdo a las
caracteristicas de
cada una.

1.12.1.

Diferencia el turismo
convencional y no
convencional, sobre la
base de la teoria existente.

1.12.2.

Identifica cada una de las
modalidades del turismo
no convencional en
relacion con la teoria
existente.

1.12.2.

Desarrolla propuestas de
turismo no convencional,
de acuerdo con el
potencial turistico de la
region y el pais.

1.13. Desarrolla productos
ecoturisticos, segin la
sostenibilidad turistica.

1.13.1.

Define con claridad al
ecoturismo y su evolucién
histérica, en el contexto
internacional y nacional.
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1.13.2. Desarrolla Organiza
experiencias ecoturisticas
en el Pera y el mundo, en
atencion a su participacion
en el mercado turistico y
ecoturisticos, segun Ila
sostenibilidad turistica.

1.13.3.Formula productos
ecoturisticos sobre la base
de las experiencias exitosas
conocidas.

1.14.1.Realiza practicas pre
profesionales en
organismos publicos de
turismo, en relacién con el
potencial de la localidad y la
identificacién institucional.
1.14.2. Realiza practicas pre
profesionales en
organismos publicos de
turismo, con la finalidad de

1.14. Desarrolla précticas formular propuestas
pre  profesionales en turisticas.

organismos publicos de
turismo, sobre la base del
respeto y compromiso de
las normas vigentes.

1.14.3. Realiza practicas pre
profesionales en
organismos publicos de
turismo, con el propésito
de organizar eventos
turisticos.
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4 ¢/ |COMPETENCIA

ESPECIFICA 2
(CE-2)
DESARROLLA
EMPRENDIMIENTOS
TURISTICOS EN LOS
AMBITOS DE LA
HOTELERIA,
GASTRONOMIA Y
ORGANIZACION DE
VIAJES, DE
ACUERDO CON LAS
TENDENCIAS  DEL
MERCADO, LA
RENTABILIDAD Y LA
INCLUSION DE LAS
POBLACIONES
LOCALES EN LOS
BENEFICIOS.

2.1. Disefia procesos de
gestion
administrativa en
empresas turisticas,
en relacién con los
principios de la
sostenibilidad.

2.1.1. Explica los fundamentos de la
administracién de empresas,
en concordancia con las
caracteristicas de la actividad
turistica.

2.1.2. Describe las etapas del
proceso administrativo,
conforme con la teoria de la
administracion.

2.1.3. Argumenta la utilidad de los
procesos administrativos en
los diferentes tipos de
empresas turisticas, sobre la
base de la tearia
administrativa y la
normatividad.

2.2. Explica las diferencias
entre los fundamentos
de la macro vy
microeconomia,
segun la realidad del
mercado turistico.

2.2.1. Explica los componentes del
sistema macroecondémico, en
relacibn con la teoria

econdmica.

2.2.2. Utlliza los conceptos vy
principios de la
microeconomia, de acuerdo a
la teoria econdmica.

2.2.3. Contextualiza al turismo en el
ambito macro y
microecondémico, conforme
con la realidad nacional.

2.3. Formula costos vy
presupuestos de
acuerdo la teoria y la
realidad turistica
nacional y regional.

2.3.1. Establece costos para bienes
y servicios, sobre la base de
la teoria y caracteristicas del

mercado.
2.3.2. Elabora presupuestos
congruentes con los

requerimientos de la
organizacién y los recursos
existentes, en relacién con la
teoria y la realidad turistica
nacional y regional.

2.3.3. Formula costos y
presupuestos equilibrados, en
conformidad con la realidad

turistica empresarial.

2.4.Explica los
fundamentos de
hoteleria, sobre la

2.4.1. Describe el proceso evolutivo
de la hoteleria en el tiempo,
de acuerdo a sus principales
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base de las actuales
tendencias del
mercado turistico
internacional.

etapas de desarrollo hasta la
actualidad.

2.4.2. Explica las diferencias entre
tipos de establecimientos de
hospedaje, en el Perl y el
mundo, en conformidad con la
normatividad y directivas
vigentes.

2.4.3. Argumenta las estructuras y
funciones de los
departamentos del hotel, en
funcién de sus diferencias e
importancia en la calidad del
servicio hotelero.

2.5. Argumenta el valor
de la gastronomia
COMO una expresion
del patrimonio
cultural inmaterial de
los pueblos, sobre la
base de los criterios
del turismo

gastronémico.

2.5.1. Describe la importancia de la
gastronomia en el desarrollo
de la humanidad, como
necesidad basica y como

atractivo turistico.

2.5.2. Caracteriza la variedad y tipo
de insumos, técnicas vy
utensilios, en concordancia
con los platillos tradicionales y
contemporaneos mas

reconocidos de los pueblos.

2.5.3. Debate sobre el proceso de
desarrolio del turismo
gastronémico de acuerdo a
las directrices emitidas por la
organizacién mundial del
turismo y organismos afines.

2.6. Emplea estrategias de
marketing en relacién
con los fundamentos
del marketing.

2.6.1. Esquematiza las
caracteristicas del marketing,
en el proceso de
comercializacién de

productos turisticos.

2.6.2. Usa estrategias de marketing,
enfocadas en organizaciones

y destinos turisticos.

2.6.3. Desarrolla un plan de
marketing para empresas
turisticas, en relacién con la

teoria estudiada.

2.7. Aplica procedimientos
estadisticos con la
finalidad de describir
la actividad turistica.

2.7.1. Describe los procedimientos

de los numeros indices,
segun las realidades
turisticas
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2.7.2. Maneja probabilidades en el
fluctuante mercado turistico,
en conformidad con la teoria
estadistica.

2.7.3. Explica las principales
fuentes estadisticas del
mundo y del Per(, de acuerdo
la data actualizada.

2.8. Elabora estudios de
mercado de acuerdo
a las necesidades
del consumidor y los
productos turisticos
mas eficientes.

2.8.1. Caracteriza los componentes
del mercado turistico
internacional, nacional y local,
en relacion con la teoria
existente.

2.8.2. Maneja la metodologia de los
estudios de mercado, en
funcion a la realidad turistica
de los destinos.

2.8.3. Elabora estudios de mercado
de acuerdo a las realidades
turisticas regionales.

2.9. Maneja la gestién de

relaciones
comunitarias, sobre
la base de
comunicacion
efectiva entre
actores.

2.91. Esquematiza los
fundamentos de la gestién
comunitaria, en relacién con
la responsabilidad social.

2.9.2. Explica las herramientas de
gestion  comunitaria, de
conformidad con la teoria y la
normatividad vigente.

2.9.3. Emplea las estrategias de
comunicacion, de acuerdo a
la situacidbn que viven los
interlocutores.

2.10.Gestiona

eficientemente los
recursos humanos
dentro de una
organizacion, en
relacion con un
liderazgo respetuoso y
democratico.

2.10.1. Describe los fundamentos
generales de la gestién de
recursos humanos, segun la
teoria existente.

2.10.2. Emplea el proceso de
seleccibn de personal, de
acuerdo a los requerimientos
de la organizacion.

2.10.3. Simula la gestién del recurso
humano, de acuerdo a los
fundamentos de la cultura
institucional.

2.11. Disefia procesos de
gestion administrativa
para agencias de viaje,
sobre la base de |Ia
normativa vigente.

2.11.1. Describe las caracteristicas
historicas, administrativas
y turisticas de las agencias
de viaje, en relaciéon con la
teoria y normatividad
vigente.
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2.11.2. Identifica la estructura vy
funciones de las agencias
de viaje, segln la teoria y
el reglamento de
funcionamiento de
agencias de viaje y turismo
nacional.

211.3. Sustenta el proceso
administrativo en relacién

a una agencia de viaje.

DE LOS DESTINOS.

COMPETENCIA
ESPECIFICA 3

(CE-3)

GERENCIA
EMPRESAS
TURISTICAS Y
ORGANIZACIONES
GUBERNAMENTALES
DE TURISMO, CON
CRITERIOS DE
CALIDAD,
LEGALIDAD Y EN EL
MARCO DEL
DESARROLLO LOCAL

3.1.1. Esquematiza la evolucién y
desarrollo de los
restaurantes en el Perl y el
mundo, segun la historia

3.1. Disefa procesos de del turismo
?:sstta'z?a(:]et::“dad e; 3.1.2. Elabo_ra la estructura vy
empresas turisticas JUASIGAES de los
representativas  del restaugantes, de acuerdo a

la teoria y el reglamento de
sector de acuerdo a P de
los fundamentos del "
Luargst:gﬁémico. 3.1.3. Simula el proceso de gestidon
de calidad de un
restaurante en relacion a
los fundamentos  del
turismo gastronémico.
3.2.1. Analiza informacién contable
de empresas turisticas, en
relacioén a criterios técnicos
3.2 Explica los de Ia_contabilidad.
fundamentos de la 3.2.2. Descrlpfa el proceso de
contabilidad de creacion ~ de empresas
o — a las turisticas, en conformidad

empresas turisticas.

con el marco de legalidad.

3.2.3. Explica la contabilidad
financiera de una empresa
turistica, de acuerdo la

teoria contable.

3.2. Organiza eventos de

diferente  tematica,
segin la  oferta
turistica  de los
destinos.

3.3.1. Argumenta las caracteristicas
e importancia de los
eventos, en relacion con el
producto turistico de un
destino.

3.3.2. Planifica eventos turisticos en
conformidad con las
exigencias del mercado.

3.2.3. Ejecuta eventos en el ambito
universitario y regional, en
relacibn con la oferta
turistica.
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3.3.1. Explica el papel del guia de
turismo en la promocién de
los destinos turisticos, en
relaciéon con la satisfaccién
del visitante.

3.3.2. Aplica los métodos, técnicas

3.3.Guia grupos de e instrumentos del guiado,
turistas, teniendo en en conformidad con la
cuenta los métodos y normatividad.
técnicas de la practica | 3.3.3. Conduce el proceso, la
guidistica. técnica y los instrumentos
de interpretacién del
patrimonio natural y cultural,
de acuerdo con |las
metodologias planteadas a
nivel nacional e
internacional.

3.4.1. Sustenta el rol gerencial en
las empresas turisticas, de
acuerdo a las teorias y
modelos administrativos.

3.4. Explica los procesos

gerenciales en| 3.4.2. Planifica las acciones

empresas turisticas, empresariales en

de acuerdo a las conformidad con el analisis

teorias y modelos de <costo y estados

administrativos financieros.

actuales. 3.4.3. Explica los fundamentos del
desarrollo del talento
humano, en relacién con la
realidad turistica de las
empresas.

3.5.1. Describe el marco nacional y
supra nacional de Ila
legislacion peruana, segun
el estudio de leyes, normas

3.5. Aplica la normatividad 350 Y d":cn\./as namonalgs. —
vigente en| 392 ’ ?(pllca la Ieglslacpn
L turistica, en concordancia
concordancia con la con la ley general de turismo
realidad de la y leyes go%exas
sumbﬁir:: Ze}lltﬁlri::g.or 3.5.3. Aplica los diferentes
reglamentos de
funcionamiento de las
empresas  turisticas, a
situaciones ad — hoc con
finalidad hermenéutica.
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3.6.Maneja sistemas
informaticos de
gestién turistica
hotelera, de acuerdo a
las exigencias del

mercado.

3.6.1. Explica la utilidad de los
sistemas informaticos
hoteleros, en conformidad
con las tendencias

cambiantes del mercado.

3.6.2. Argumenta la utilidad de la
administracion hotelera
inteligente en el contexto de la
comercializacion digital.

3.6.3. Maneja sistemas informaticos
de gestion hotelera, en
relacién con la administracion
inteligente.

3.7. Explica los procesos
de mantenimiento y
seguridad hotelera,
en relacion con las
acciones de soporte
a la funcién central
del hotel.

3.7.1. Explica caracteristicas de los
principales  procesos de
mantenimiento, segun el
aseguramiento de la calidad

del servicio hotelero.

3.7.2. Explica caracteristicas de los
principales  procesos de
seguridad, en relacién con el
aseguramiento de la calidad
del servicio hotelero.

3.7.3. Analiza casos tipo del
mantenimiento y seguridad
turistica, en conformidad con

la teoria estudiada.

3.8.1. Explica la importancia e
implicancia de la auditoria, en
- relacion con la teoria
3.8. Argumenta la utilidad
: planteada.
del estudio de la 3.8.2. Describe el proceso de
auditoria financiera, |~ " o ! Pre
auditoria financiera en
de acuerdo a su concordancia con las
enfoque, empresas turisticas
metodologia y Eres =
2 3.8.3. Planifica las acciones de
evaluacion. . =
auditoria, con la finalidad de
argumentar la utilidad de los
sistemas de control.
3.9.1. Sefala la vinculacién de la
responsabilidad social con las
. empresas turisticas.
3.9.Disefla procesos P
gerenciales en
empresas turisticas = -
L '13.9.2. ] r
en. relacién con I5s 3.9.2 Orgg’nlza os inst ument9§ de
Lo gestion de la responsabilidad
principios de la social, en relacion con los
responsabilidad ! .
social modelos de gestién.
) 3.9.3. Disefla el sistema de
evaluacion de la

responsabilidad social, en
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relacion con el marco de la
rendicién de cuentas.

3.10. Desarrolla practicas
pre profesionales en
empresas  turisticas
regionales y
nacionales, sobre la

3.10.1.Realiza practicas pre
profesionales en
establecimientos de

hospedaje, sobre la base de
los cursos desarrollados.

3.10.2.Realiza practicas pre
profesionales en
restaurantes, sobre la base

COMPETENCIA
ESPECIFICA 4 (CE-4)
EJECUTA
PROCEDIMIENTOS Y

TECNICAS
GASTRONOMICAS
DE LA COCINA
PERUANA E
INTERNACIONAL,
FORTALECIENDO LA
CORRIENTE DE
TURISMO

GASTRONOMICO.

base de la teoria de los cursos desarrollados.
desarrollada. 3.10.3Realiza practicas pre
profesionales en agencias
de viajes, sobre la base de

los cursos desarrollados.
4.1.1. Explica los fundamentos de la
panificacién y pasteleria, de
acuerdo a la realidad

nacional e internacional.
4.1.Produce pan y[4.1.2. Produce diferentes
pasteles, teniendo en variedades de pan, de
cuenta las técnicas acuerdo al uso eficiente de
tradicionales y los insumos, equipos e

contemporaneas. instrumentos.

4.1.3 Produce diferentes

variedades de pasteles, de
acuerdo al uso eficiente de

4.2. Aplica conceptos de
nutricién en relaciéon
con la produccion
gastronémica.

los insumos, equipos e
instrumentos.

421. Explica los conceptos
fundamentales de la
nutricion, en conformidad

con la teoria disciplinar.

4.2.2. Usa productos gastronomicos
del pais con la finalidad de
demostrar los principios de
la nutricion.

4.2.3. Usa productos gastrondmicos
de la localidad con Ila
finalidad de demostrar los
principios de la nutricién.

4.3. Explica los principios
de la sanidad, higiene
e inocuidad
alimentaria, en
relacién con el marco
de la salud publica.

4.3.1. Explica la importancia de
sanidad, higiene e
inocuidad, en relacién con la

salud publica.

4.3.2. Describe los tipos de
contaminacion de alimentos,
de acuerdo con la teoria

existente.
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4.3.3. Expone los protocolos de
higiene personal, del
ambiente de produccién y de
los alimentos, segin el
marco de la produccion

T gastronémica.

T s | 4.41. Esquematiza el proceso

' evolutivo de la gastronomia

peruana, en relacién con la

S CRGk,

Z SN RGahg
~ =
. »8 \
(2]
2 75
4 i /
5 “ 5 < .r'f
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==

SH historia y geografia nacional.
\@@W 4.4 Prepara platillos | 4.4.2. Prepara platilios
= emblematicos de la emblematicos de la sierra y
gastronomia peruana, selva del Pert, de acuerdo a
de acuerdo a las las técnicas e insumos

técnicas tradicionales. tradicionales.
4.4.3. Prepara platillos

embleméticos de la region,
de acuerdo a las técnicas e
insumos tradicionales.
4.5.1. Prepara platillos
emblematicos de la
gastronomia mediterranea,
de acuerdo a las la historia y
geografia nacional.

4.5 Prepara platillos | 4.5.2. Prepara platillos
emblematicos de la emblematicos de la
gastronomia gastronomia asiatica, de
internacional, de acuerdo a las técnicas e
acuerdo a las técnicas insumos tradicionales.
tradicionales. 4.5.3. Prepara platillos

emblematicos de la
gastronomia

latinoamericana, de acuerdo
a las técnicas e insumos
tradicionales.

4.6.1. Explica los conceptos basicos
de la tecnologia de
alimentos y bebidas, segun

4.6.Aplica los la teoria existente.
fundamentos de la - -
tecnologia de | 46.2. Aplica la tecnologia de
alimentos y bebidas, alimentos de acuerdo a la
segin la produccién produccién gastronémica.
gastronomica. 46.3. Aplica la tecnologia de
bebidas de acuerdo a la
produccién gastronomica.
COMPETENCIA 5.1.1. Explica la importancia del
ESPECIFICA 5 5.1. investiga en turismo, método cientifico, de
(CE-5) segun el método acuerdo a su pertinencia en
DESARROLLA cientifico. el logro de investigaciones
INVESTIGACIONES turisticas fiables.
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'ﬁJRI'STICAS EN LOS 5.1.2. Explica los métodos de
AMBITOS DE investigacion cientifica en
GESTION PUBLICA Y Turismo, en relacién con su
PRIVADA DEL pertinencia en las ciencias
TURISMO Y LA sociales.
DIVERSIDAD 5.1.3. Aplica las técnicas de
CULTURAL Y investigacion, de acuerdo a
NATURAL DE LOS la realidad turistica.

e £| DESTINOS, 521. Formula el plan de
S/| GENERANDO NUEVO investigacion del proyecto,
CONOCIMIENTO, en relacién con la necesidad
PARA LA de los destinos.
TRANSFORMACION (52, Disefia proyectos de [5.2.2. Redacta la parte

o\ |[DE LA REALIDAD investigacion administrativa del proyecto,

\| TURISTICA. turistica, de acuerdo de acuerdo a la realidad
a los requerimientos estudiada.

de los destinos. 5.2.3. Sustenta su proyecto de

investigacion, de
conformidad con la
metodologia cientifica vy

realidad turistica regional.

5.3.1. Desarrolla la etapa de recojo

de datos en campo, en
relacion con los
instrumentos validados.

5.3. Elabora un informe de
tesis, de acuerdo al
trabajo de campo y Ia
discusion de
resultados.

5.3.2. Discute los resultados de la

investigacion, de acuerdo
con la teoria, los datos
empiricos y los
antecedentes de
investigacion.

5.3.3. Redacta el informe final de

tesis, en relacién con el
esquema institucional.
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1.1 Programa de Gestion Turistica, Hoteleria y Gastronomia
Estudio:
1.2 Asignatura: Matematica Basica | 1.3 Cédigo EG-AA-01
1.4 Ciclo: I 1.5 Modalidad: Presencial
1.6 Tipo de estudio: | General 1.7 Tipo de Obligatorio
asignatura:
ot . HT | HP | TH
1.8 Créditos: 3 1.9 Horas: > > 2
1.10 Prerrequisitos: | No Aplica 1.11 Naturaleza: Tebrico -
practica

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente
como facilitador del proceso formativo.

Tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad “Aplica operaciones
numéricas y calculos usando los teoremas referentes a los topicos matematicos
estudiados”, que contribuye al desarrollo de la competencia especifica “Resuelve
diversos problemas en contextos reales teniendo en cuenta el razonamiento légico-
matematico”, del Perfil del Egreso.

Propone actividades como: presentacién de imagen y/ preguntas relacionadas con el
tema, exposicion participativa, ejercicio aplicativo, practica en aula, analisis de la guia de
practica, se establecen conclusiones, test de preguntas, ejercicio de cierre y Trabajos
individuales y/o grupales, entre otros; que posibiliten el conocimiento de Nimeros reales:
conjuntos, teoria de exponentes, productos notables cocientes notables propiedades y
teoremas de numeros reales. Teoria de ecuaciones: Ecuaciones lineales, ecuaciones
cuadraticas, ecuaciones con radicales, ecuaciones con valor absoluto los principios y
teoremas de la teoria de ecuaciones. Teoria de inecuaciones: Inecuaciones de primer
orden, inecuaciones de orden superior, inecuaciones con radicales, inecuaciones con
valor absoluto Principios y teoremas de la teoria de inecuaciones. Teoria de la
Geometria Analitica en ecuaciones de la recta, de la circunferencia, parabola elipse e
hipérbola. Utiliza principios y teoremas de la Geometria Analitica. = Relaciones y
funciones: Relaciones, funciones, algebra de funciones, graficas de funciones, Conoce
los conceptos y definiciones de relaciones y funciones.

Asimismo, habilidades relacionadas con la utilizacién de propiedades, teoremas de
nUmeros reales; aplicacion de operaciones con conjuntos, realiza operaciones usando
teoria de exponentes; también, la realizacién de operaciones de productos y cocientes
notables; aplicacion de principios y teoremas de la teoria de ecuaciones en la solucién
de los problemas planteados; de igual manera, realiza ecuaciones de primer y segundo
orden, la aplicacién de ecuaciones usando los respectivos teoremas; Por otro lado,
utiliza principios y teoremas de la teoria de inecuaciones, realiza inecuaciones de primer
orden de orden superior, utiliza teoremas; ademas, utiliza los conceptos y definiciones
de relaciones y funciones, realiza diversos ejercicios sobre relaciones y producto
cartesiano; ademas, manipula las diversas clases de funciones, realiza operaciones de
algebra de funciones; finalmente, usa el calculo de dominios y rangos, grafica funciones.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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1.1 Programa de Estudio: | Gestion Turistica, Hoteleria y Gastronomia

1.2 Asignatura: Taller de 1.3 Cédigo EG-AA-02
Lectura
1.4 Ciclo: | 1.5 Modalidad: Presencial
1.6 Tipo de estudio: General 1.7 Tipo de Obligatorio
asignatura:
’% + | 1.8 Créditos: 3 1.9 Horas: HT | HP | TH
’. 1.10 Prerrequisitos: No Aplica 1.11 Naturaleza: | Tedrico — practica

/| Es una asignatura de naturaleza teotrico-practica, enmarcada en el enfoque por

competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente
como facilitador del proceso formativo.

e\ | El curso de “Taller de Lectura” tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la

capacidad “Comprende diversos tipos de textos que promuevan una comprension lectora
critica, utilizando estrategias cognitivas y metacognitivas” que contribuye al desarrollo de
la competencia general: Desarrolla habilidades de lectura, interpretacién y produccién
de textos teniendo en cuenta los interlocutores, estrategias cognitivas y metacognitivas,
reglas gramaticales, diversos formatos y el contexto.

Propone actividades que posibiliten el conocimiento.

Comprension lectora: importancia, factores y propositos del texto. Estrategias cognitivas
y metacognitivas. Niveles de comprensién de texto. Técnicas de lectura

Reconoce la importancia, factores y propésitos de la comprensién lectora. Realiza
inferencias. Identifica ideas principales y secundarias en diversos textos. Reflexiona
sobre el contenido del texto. Utiliza técnicas de lectura Realiza deducciones.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”




UNCA

cODIGO: PGE-OD-04

OTRO DOCUMENTO
FECHA: Setiembre 2023

DISENO CURRICULAR DE LA CARRERA PROFESIONAL | VERSION: 08
DE GESTION TURISTICA, HOTELERIA Y GASTRONOMIA [ pacina: | 136 ¢c 284

1.1 Programa de | Gestion Turistica, Hoteleria y Gastronomia
Estudio:
1.2 Asignatura: Metodologia del
Trabajo 1.3 Cadigo EG-AA-03
Universitario
=3 1.4 Ciclo: | 1.5 Modalidad: Presencial
| 1.6 Tipo de estudio: 1.7 Tipo de , ,
| @wm % L General asignatura: Obligatorio
3 SIDENCIA _,-:I ]
B\ e =|/1.8 Créditos: 3 1.9 Horas: '..|'2T H2P T:I
1.10 Prerrequisitos: | No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza

aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente

como facilitador del proceso formativo.

El curso de “Metodologia del Trabajo Universitario” tiene como resultado de aprendizaje
el desarrollo de la capacidad “Elabora trabajos académicos e investigativos teniendo en
cuenta las lineas de investigacion de la universidad y técnicas de estudio.”, que
contribuye al desarrollo de la competencia general: Plantea proyectos de aprendizaje en
servicio considerando los problemas locales y regionales en el marco de la investigaciéon
cientifica.

Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

CONOCIMIENTO;

Estrategias de organizacién de informacion. Mapas cognitivos, Mapas conceptuales y
mentales. PROCESQO DE INVESTIGACION CIENTIFICA. Operadores de blsqueda.
Estilos de referencias APA, VANCOUVER. Pasos para elaborar una monografia, pautas
de redaccion.

HABILIDADES.

Reconoce estrategias de organizacion de informacion. Esquematiza informacion.
Disefia esquemas en base a lectura asignada. Maneja operadores de blsqueda. Busca
informacion cientifica. Registra fichas bibliograficas y hemerogréficas. Demuestra
claridad y coherencia en la redaccién.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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1.1 Programa de | Gestion Turistica, Hoteleria y Gastronomia
Estudio:
1.2 Asignatura: CateQra Ciro (1.3 Cédigo EG-AA-04
Alegria
1.4 Ciclo: I 1.5 Modalidad: Presencial
1.6 Tipo de estudio: | General 1.7 Tipo de | Obligatorio
asignatura:
1.8 Créditos: 2 1.9 Horas: H1T H2P T;I
1.10 Prerrequisitos: | No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

Catedra Ciro Alegria es una asignatura de naturaleza teérico-practico, enmarcado en
el enfoque por competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de

\| ensefianza aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al
J| docente como facilitador del proceso formativo.

Tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad “Analiza la
reafirmacion de la identidad basado en la obra de Ciro Alegria, con argumento reflexivo
y sentido de pertenencia “, que permite alcanzar la competencia “Gestiona su desarrollo
personal y de sus pares basados en su identidad personal y cultura, necesidades y
oportunidades locales y regionales, normas de convivencia y trabajo en equipo”, del Perfil
del Egreso.

Propone actividades como recojo de Saberes previos, Organizadores visuales, Lluvia de
ideas, Videos, Trabajo en equipo, Dindmicas grupales, Juegos de roles, Estudio de casos
y Trabajos individuales y/o grupales, entre otros; que posibiliten el conocimiento de la
UNCA, origen y condiciones sociales que determinaron su nacimiento, promocion del
conocimiento y la cultura. Y sus relaciones con las sociedades civiles organizadas.

Asimismo, posibilita el conocimiento sobre Ciro Alegria, biografia, actividad politica,
periodistica y literaria, caracteristicas de su obra, su movimiento Indigenista, la recepcion
critica a su novela, los valores humanos en la obra de Ciro Alegria, de igual manera
permite el desarrollo de conocimiento s sobre su trilogia novelistica, estructura literaria
de sus obras y vigencia del pensamiento de Ciro Alegria en el Siglo XXI.

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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1.1 Programa de | Gesti6n Turistica, Hoteleria y Gastronomia
Estudio:
1.2 Asignatura: Gestién 3y de Ia [1.3 Codigo EG-AA-05
Informacién
1.4 Ciclo: [ 1.5 Modalidad: Presencial
1.6 Tipo de estudio: | General 1.7 Tipo de | Obligatorio
asignatura:
1.8 Créditos: 3 1.9 Horas: H1T H4P T5H
1 1.10 Prerrequisitos: | No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

Es una asignatura de naturaleza teérico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente
como facilitador del proceso formativo.

|| El curso de “Gestion de la Informacién” tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo

de la capacidad “Desarrolla habilidades digitales para adoptar las tecnologias que
favorezcan sus capacidades de autoaprendizaje, espiritu de investigacién y trabajo
colaborativo con el uso ético, seguro y responsable de las TIC. Usa herramientas
tecnologicas en el desarrollo de actividades formativas e investigativas con
responsabilidad social.”, que contribuye al desarrollo de la competencia general: Elabora
trabajos académicos e investigativos, basados en el uso de herramientas de tecnologias
de informacién y comunicacién.

Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

Tecnologia digital para la comunicacién visual efectiva. Agregando contenido de
demostracion de Themes. Personalizando el Theme. Co-creacién de documentos
colaborativos y compartiendo informacién. Plataformas de cultura maker y cursos online.
Las imagenes con licencia libre y creacion de videos blog. Creacion de podcasts. Redes
académicas. Gestion de referencias. Bases de datos cientificas;

y desarrolla las habilidades de:

Crea infografia y poster digital de impacto. Crea un website basado en Themes. Crea un
website con plugins y widgets. Trabaja en equipo en la co-creacion de documentos en la
nube. Toma una asignatura/tutorial corto para aprender/hacer algo emocionante.
Comparte imagenes con licencia libre y crea un video blog. Crea contenido en formato
podcast. Crea su red de investigacion y extiende lazos de interaccion. Organiza las
referencias de investigaciones de forma eficiente, insertando citas y bibliografia desde
Mendeley. Realiza busquedas sistematicas de publicaciones del area de interés en
bases de datos cientificas.

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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1.1 Programa de | Gestion Turistica, Hoteleria y Gastronomia
Estudio:
1.2 Asignatura: Rea_lldad 1.3 Cédigo EG-AA-06
Nacional
1.4 Ciclo: I 1.5 Modalidad: Presencial
1.6 Tipo de estudio: | General 1.7 Tipo de | Obligatorio
asignatura:
2111.8 Créditos: 3 1.9 Horas: HT | HP | TH
| 2 2 4
1.10 Prerrequisitos: | No Aplica 1.11 Naturaleza: Tebrico — practica

Es una asignatura de naturaleza teérico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefanza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente

\| como facilitador del proceso formativo.
I| El curso de “Realidad Nacional” tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la

capacidad “Planifica proyectos de responsabilidad social de acuerdo a las necesidades
locales y regionales considerados en la agenda de los compromisos sociales”, que
contribuye al desarrollo de la competencia general: Planifica proyectos de
responsabilidad social, teniendo en cuenta la agenda de los compromisos sociales,
practicas interculturales y los valores éticos y ciudadanos.

Propone actividades como recojo de Saberes previos, Organizadores visuales, Liuvia de
ideas, Videos, Trabajo en equipo, Dinamicas grupales, Juegos de roles, Estudio de casos
y Trabajos individuales y/o grupales, entre otros; que posibiliten el conocimiento de
Teorias sobre la realidad, teoria materialista, teoria culturalista, teoria disfuncionista,
teoria del desarrollo de la comunidad y conocimiento del entorno cultural. Teoria de los
pisos ecoldgicos. Estructura del trabajo de campo. Metodologia de priorizacion de
problemas identificados. Responsabilidad social.

Asimismo, las habilidades relacionadas con €| reconocimiento del contexto de
intervencion, aplicacién de instrumentos de recoleccion de datos: Libreta de datos, Guia
de observacién, Cuestionario; de igual manera, la comparacion e identificacién de
caracteristicas de los pisos ecoldgicos, contrastacién de la teoria con la practica,
validacion de los resultados encontrados, promocién de la participacion de la comunidad
y seleccién del problema de intervencion; por dltimo, determinacién de la alternativa de
intervencién, redaccién del informe de campo, utilizaciéon de las normas APA y/o

VANCOUVER, asi como la contemplacién del aspecto administrativo.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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1.1 Programa de | Gestion Turistica, Hoteleria y Gastronomia
Estudio:
1.2 Asignatura: Problemas
Ambientales 1.3 Caodigo EG-AA-07
Globales
1.4 Ciclo: I 1.5 Modalidad: Presencial
1.6 Tipo de estudio: | General 1.7 Tipo de | Obligatorio
_ asignatura:
5 | 1.8 Créditos: 3 1.9 Horas: HT HP TH
2 2 2 4
1.10 Prerrequisitos: | No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

Es una asignatura de naturaleza teérico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente

|| como facilitador del proceso formativo.

El curso de “Problemas Ambientales Globales” tiene como resultado de aprendizaje el
desarrollo de la capacidad “Plantea soluciones adecuadas de prevencion frente a
problemas ambientales considerando la normatividad ambiental vigente, actuando con
responsabilidad social universitaria en transito al desarrollo sostenible.”, que contribuye
al desarrollo de la competencia general: Planifica proyectos de responsabilidad social,
teniendo en cuenta la agenda de los compromisos sociales, practicas interculturales y
los valores éticos y ciudadanos.

Propone actividades como recojo de Saberes previos, Organizadores visuales, Lluvia de
ideas, Videos, Trabajo en equipo, Dinamicas grupales, Juegos de roles, Estudio de casos
y Trabajos individuales y/o grupales, entre otros; que posibiliten el conocimiento de
Factores ambientales. Problemas ambientales mundiales, nacionales, regionales y
locales. Espacios naturales del departamento de La Libertad y Problemas ambientales
del departamento Sostenibilidad de los recursos naturales El enfoque ecosistémico.
Clases de educacion ambiental, biosfera, ambiente y ecosistema. Biodiversidad y
Recursos. Ecorregiones, Areas naturales protegidas. Naturales. Proteccién,
Conservacion y Sostenibilidad de los recursos naturales. Residuos sélidos y reciclaje. El
cambio climatico en Peru. Desarrolio sostenible y responsabilidad ambiental. Politicas
ambientales en Peru. Ciudades limpias y saludables. Legislacién ambiental y derecho
ambiental.

Asimismo, las habilidades relacionadas con el analisis de problemas ambientales del
Departamento, la realizaciéon de acciones ambientales, la participacion en la solucién de
problemas ambientales de su universidad y la seleccién de informacién bibliografica de
factores abidticos y biéticos; de igual manera, la identificacion de la legislacion ambiental,
asi como in situ de algunas ecorregiones del departamento; por ultimo, la realizacién de
acciones ambientales y la seleccién de informacién sobre educacién ambiental.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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SEGUNDO CICLO

11 Programa de | Gestion Turistica, Hoteleria y Gastronomia
Estudio:

1.2 Asignatura: Estadistica 1.3 Codigo EG-AA-08
General
i | 1.4 Ciclo: Il 1.5 Modalidad: Presencial
% 1.6 Tipo de estudio: | General 1.7 Tipo de | Obligatorio
1 asignatura:
| 1.8 Creditos: 3 1.9 Horas: HT HE TH
/ 2 2 4
1.10 Prerrequisitos: | Matematica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica
Basica

/| Es una asignatura de naturaleza teorico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza

aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente
como facilitador del proceso formativo.

El curso de “Estadistica General” tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la
capacidad “Resuelve los problemas planteados en diversos tipos de fendmenos,
utilizando los fundamentos basicos de la estadistica.”, que contribuye al desarrolio de la
competencia general: Resuelve diversos problemas en contextos reales teniendo en
cuenta el razonamiento légico-matematico.

Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

Estadistica, variables y graficos. Distribucién de frecuencias, media, mediana y
desviacion. Métodos para un ajuste de curvas y técnicas estandarizadas. Fundamentos
de la distribucién de probabilidades;

y desarrolla las habilidades de:

Determina las frecuencias, media, mediana y desviacion en un estudio determinado.
Interpreta las curvas estadisticas mediante la visualizacién de datos. Precisa métodos y
técnicas estandarizadas. Compara los fundamentos de la distribucién de probabilidades.
Presenta resultados.

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”




CODIGO: PGE-0D-04
FECHA: Setiembre 2023

OTRO DOCUMENTO

DISENO CURRICULAR DE LA CARRERA PROFESIONAL VERSION: 08
DE GESTION TURISTICA, HOTELERIA'YY GASTRONOMIA | PAGINA: 142 ge 284

1.1 Programa de | Gestion Turistica, Hoteleria y Gastronomia

Estudio:

1.2 Asignatura: Comunicacién Oral y |1.3 Cédigo EG-AA-09

Escrita
1.4 Ciclo: Il 1.5 Modalidad: Presencial
1.6 Tipo de estudio: | General 1.7 Tipo de | Obligatorio
asignatura:

X . HT | HP | TH

1.8 Créditos: 3 1.9 Horas: 5 > 4
/1 1.10 Prerrequisitos: | Taller de Lectura 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

Es una asignatura de naturaleza teoérico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza

aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente
J| como facilitador delf proceso formativo.

El curso de “Comunicacién Oral y Escrita” tiene como resultado de aprendizaje el
desarrollo de la capacidad “Produce textos orales y escritos de corte académico e
investigativo, considerando reglas gramaticales, pensamiento critico y reflexivo,
propésito y diversos formatos.”, que contribuye al desarrollo de la competencia general:
Desarrolla habilidades de lectura, interpretacion y produccion de textos teniendo en
cuenta los interlocutores, estrategias cognitivas y metacognitivas, reglas gramaticales,
diversos formatos y el contexto.

Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

Técnicas de expresion oral. Recursos verbales, paraverbales y no verbales. Coherencia
textual. Estructura de textos académicos. Elaboracién de discursos escritos relacionados
a la redaccion académica;

y desarrolla las habilidades de:

Utiliza recursos verbales, paraverbales y no verbales en sus disertaciones. Expresa
oralmente sus ideas de forma coherente y cohesionada. Planifica textos académicos y
cientificos. Organiza ideas con correccion ortografica. Utiliza adecuadamente signos de
puntuacion.

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADQ”
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Estudio:

1.2 Asignatura: Desarrollo 1.3 Cédigo
Personal y EG-AA-10
Liderazgo

1.4 Ciclo: I 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: | General 1.7 Tipo de | Obligatorio

asignatura:
=] 1.8 Créditos: 2 1.9 Horas: H1T H2P T:
1.10 Prerrequisitos: | No Aplica 1.11 Naturaleza: Teérico — practica

Es una asignatura de naturaleza teorico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza

aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente

como facilitador del proceso formativo.

El curso de “Desarrollo Personal y Liderazgo” tiene como resultado de aprendizaje el
desarrollo de la capacidad “Plantea su proyecto personal, teniendo en cuenta su
autonomia, necesidades y aspiraciones de aprendizaje”, que contribuye al desarrollo de
la competencia general: Gestiona su desarrollo personal y de sus pares basados en su
identidad personal y cultura, necesidades y oportunidades locales y regionales, normas
de convivencia y trabajo en equipo.

Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

La inteligencia emocional. Inteligencia intrapersonal Autoconocimiento: dimensiones,
herramientas. Debilidades y fortalezas y habilidades sociales. Tolerancia al estrés.
Control de impulsos. Modelos y estilos de liderazgo. habilidades del lider. Conflicto,
Negociacion y Toma de Decisiones, Definicion de Proyecto de Vida. Relaciones
Interpersonales Y Trabajo En Equipo. Liderazgo. Modelos y Estilos de Liderazgo;

y desarrolla las habilidades de:

Manejo de sus emociones. Aplica técnicas de relajacion. Argumenta sus estrategias para
el control de impulsos. Investiga sobre inteligencia emocional. Identifica modelos y estilos
de liderazgo. Reconoce las habilidades del lider. Maneja estrategias en la negociacion y
conflictos. Construye su proyecto de vida.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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Estudio:
1.2 Asignatura: Proyectos de 1.3 Cédigo
Aprendizaje Servicio
desde el Enfoque de EG-AA-11
25 la Investigacion
D s 1.4 Ciclo: I 1.5 Modalidad: Presencial
7Y %, [ 1.6 Tipo de estudio: | General 1.7 Tipo de | Obligatorio
S _;}?»—”gﬁ\ asignatura:
g §’ 1.8 Créditos: 3 1.9 Horas: HT | HP | TH
‘@"_ URCP ‘?ﬁﬁ’/ 2 2 4
e 1.10 Prerrequisitos: | Metodologia del | 1.11 Naturaleza: | Teérico — practica
aZoN Trabajo Universitario

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
/| aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente
como facilitador del proceso formativo.

El curso de “Proyectos de Aprendizaje en Servicio desde el Enfoque de la Investigacion”
tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad “Propone proyectos
de aprendizaje en servicio, vinculados a las lineas de responsabilidad social desde un
enfoque de investigacion.”, que contribuye al desarrollo de la competencia general:
Plantea proyectos de aprendizaje en servicio considerando los problemas locales y
regionales en el marco de la investigacion cientifica.

Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

Aprendizaje servicio, modelos de aprendizaje servicio, caracteristicas del aprendizaje
servicio, técnicas cualitativas de investigacion. Metodologia del aprendizaje servicio.
Estructura del informe del aprendizaje servicio y normas de redaccion;

y desarrolla las habilidades de:

Reconoce modelos de aprendizaje servicio. Describe caracteristicas del contexto de
intervencion

Aplica técnicas cualitativas de investigacion. Reconoce un problema causal de
investigacion. Identifica problemas de intervencion. Emplea los pasos metodologicos del
aprendizaje en servicio. Promueve la participacion de la comunidad. Determina la
alternativa de intervencién. Redacta el informe de campo.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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' Estudio:
> -.:"’ 1.2 Asignatura: Intrc_:duccnon al [1.3 Codigo GTHG-AA-01
/3 .%‘1‘ Turismo
g;%}g /l 1.4 Ciclo: I 1.5 Modalidad: Presencial
% A . . o 1.7 Tipo de . .
2o e // : 1.6 Tipo de estudio: | De Especialidad asignatura: Obligatorio
@}‘ i "’%; 1.8 Créditos: 4 1.9 Horas: HY | HP I TH
(£ — 3 | 2 | 5
) _ ,;;2/', 1.10 Prerrequisitos: | No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica
“WB A
‘*0{;"‘\‘"'}’5"' Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por

competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza

aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente

como facilitador del proceso formativo.

El curso de “Introduccién al Turismo” tiene como resultado de aprendizaje el desarrolio
de la capacidad “Explica el proceso evolutivo del turismo, como marco de referencia para
su desempefio profesional.”, que contribuye al desarrollo de la competencia especifica:
Gestiona los procesos de desarrollo turistico de un destino de acuerdo con el
reconocimiento de sus valores naturales y culturales en concordancia con principios de
sostenibilidad.

Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

El turismo en la edad Antigua, Media, Moderna y Contemporanea. Definicion,
caracteristicas y tipos de turismo. El sistema turistico, componentes y relaciones;

y desarrolla las habilidades de:

Reconoce las caracteristicas de cada etapa de evolucion del turismo. Identifica la etapa
del desarrollo de la humanidad donde se consolida la actividad turistica como actividad
econdmica y diciplina académica. Define al turismo de manera holistica. Reconoce las
caracteristicas y tipos de turismo. Reconoce los componentes del sistema turistico.
Analiza los vinculos existentes entre los componentes del sistema.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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\\ \ Estudio:

£ 1.2 Asignatura: I'fllpsofla y [1.3 Cédigo EG-AA-13
[ Etica
: s/ | 1.4 Ciclo: I 1.5 Modalidad: Presencial
1.6 Tipo de estudio: General 1.7. TI!)O de Obligatorio
asignatura:

1.8 Créditos: 2 1.9 Horas: H1T H2P T:
1.10 Prerrequisitos: | No Aplica 1.11 Naturaleza: Teorico — practica

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza

\ aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente
J| como facilitador del proceso formativo.

El curso de “Filosofia y Etica” tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la
capacidad “Analiza principios elementales de filosofia y de pensamiento critico en
situaciones vivenciales con postura ética”, que contribuye al desarrollo de la competencia
general: Planifica proyectos de responsabilidad social, teniendo en cuenta la agenda de
los compromisos sociales, practicas interculturales y los valores éticos y ciudadanos.
Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

La Filosofia, sus origenes, métodos, el conocimiento y argumentacion filosoficos. La
Gnoseologia, Epistemologia y el ser humano como problema filoséfico. La Etica,
doctrinas éticas, teorias axioldgicas y debates acerca de la ética contemporanea;

y desarrolla las habilidades de:

Define argumentativamente las nociones implicadas en la filosofia practica. Comprende
los distintos aspectos de los actos humanos. Analiza situaciones practicas
problematizadoras en perspectiva ética. Asume un compromiso ético en su actuar
personal como futuro profesional.

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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<\MUNVER,
K % Estudio:
= Z i : . T
lig A\}?; | 1.2 Asignatura: Economia 1.3 Cédigo GTHG-AA0Z
z )& General
R _wc&_@ff/ 1.4 Ciclo: I 1.5 Modalidad: Presencial
=~ | 1.6 Tipo de estudio: o 1.7 Tipo de . .
6“”%‘ Especifico asignatura: Obligatorio
I3 ey TH
- gv'cf!’?f?{:,wv“‘% ! ~1.8 Créditos: 3 1.9 Horas: H2T H2P 1
\% </1.10 Prerrequisitos: | No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

Es una asignatura de naturaleza teodrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente

|| como facilitador del proceso formativo.

El curso de “Economia General” tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la
capacidad “Formula adecuadamente los problemas econdmicos encontrados y
establece soluciones optimas considerando los recursos limitados.”, que contribuye al
desarrollo de la competencia general: Resuelve diversos problemas en contextos reales
teniendo en cuenta el razonamiento 16gico-matematico.

Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

Movimientos de las curvas de oferta y demanda. Teoria del consumidor: restriccién
presupuestaria, curvas de indiferencia y eleccion del consumidor. Teoria del productor:
Tipos de empresas, optimizacién del productor.

y desarrolla las habilidades de:

Analiza gréaficos e identifica cuando mover una curva. Analiza variables y gréficos.
Maneja conocimiento de produccién y tipos de empresas.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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Estudio:
1.2 Asignatura: Introduccion a la [1.3 Cédigo
Investigacion GTHG-AA-03
Cientifica
%, | 1.4 Ciclo: 1] 1.5 Modalidad: Presencial
e j; 1.6 Tipo de estudio: Especifico 1.7_ TIPO- de Obligatorio
asignatura:
- HT | HP | TH
1.8 Créditos: 3 1.9 Horas: > 5 4
1.10 Prerrequisitos: | Metodologia del | 1.11 Naturaleza: | Teorico — practica
Trabajo Universitario

/| Es una asignatura de naturaleza teérico-practica, enmarcada en el enfoque por

competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente
como facilitador del proceso formativo.

El curso de “Introduccidon a la Investigacion Cientifica” tiene como resultado de
aprendizaje el desarrollo de la capacidad “Reconoce la importancia de la investigacion
cientifica para el desarrollo de la sociedad.”, que contribuye al desarrolio de la
competencia especifica: Desarrolla investigaciones turisticas en los ambitos de gestidn
publica y privada del turismo y la diversidad cultural y natural de los destinos, generando
nuevo conocimiento;

Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

Gnoseologia, conocimiento, tipos de conocimiento, el conocimiento cientifico.
Conocimiento cientifico, el método cientifico, la ciencia y la investigaciéon cientifica.
Trabajos de investigacion, monografias, ensayos, tesinas, tesis y articulos cientificos. La
ciencia y el desarrollo social, avances cientificos en el mundo y en el Per;

y desarrolla las habilidades de:

Entiende al conocimiento cientifico como producto del método cientifico. Reconoce los
avances cientificos - tecnolégicos en el Per( y el mundo.

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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Estudio:
1.2 Asignatura: Ciudadania 1.3 Codigo EG-AA-12
Intercultural
j 1.4 Ciclo: 1] 1.5 Modalidad: Presencial
1.6 Tipo de estudio: 1.7 Tipo de . .
@ES\E“ General asignatura: Obligatorio
e
IS %.| 1.8 Créditos: 3 1.9 Horas: HT 1 HP L Th
(AL 2 2 4
‘%, .g?": 1.10 Prerrequisitos: | Realidad Nacional | 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica
’ ‘{"7‘7. UNGR .‘\@//

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por
\, | competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
\ | aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente
|| como facilitador del proceso formativo.
'| El curso de Ciudadania Intercultural tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo
de la capacidad “Analiza la complejidad de las interrelaciones socioculturales de la
sociedad; en el marco de los derechos y deberes ciudadanos y el respeto a la
interculturalidad.”, que contribuye al desarrollo de la competencia general: Planifica
proyectos de responsabilidad social, teniendo en cuenta la agenda de los compromisos
sociales, practicas interculturales y los valores éticos y ciudadanos.
Propone actividades que posibiliten el conocimiento:
Interculturalidad (génesis, definicion de conceptos basicos y vision desde otras ciencias);
bases tedricas de interculturalidad y enfoques de la educacion intercultural; la educacion
intercultural competencias y la mediacion intercultural. La educacion intercultural desde
el estado y las comunidades nativas; entornos virtuales un espacio de interculturalidad,;
construccién y desafios de la ciudadania intercultural;
y desarrolla las habilidades de:
Comprende el significado de conceptos como diversidad cuiltural, interculturalidad.
Comprende el significado de conceptos como prejuicio, estereotipo, discriminaciéon y
tolerancia. Asume posturas en torno a la diversidad cultural Dialoga sobre las
definiciones de interculturalidad.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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1.2 Asignatura: Administracion de |1.3 Codigo GTHG-AA-04
Empresas
1.4 Ciclo: 1l 1.5 Modalidad: Presencial
1.6 Tipo de estudio: e 1.7 Tipo de . .
Especifico asignatura: Obligatorio
% 1 1.8 Créditos: 3 1.9 Horas: HLy HE | TN
2 2 4
1.10 Prerrequisitos: | No Aplica 1.11 Naturaleza: Teorico — préactica

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente

como facilitador del proceso formativo.

El curso de Administracion de Empresas tiene como resultado de aprendizaje el
desarrollo de la capacidad. “Disefia procesos de gestion administrativa en empresas
turisticas, en relacién con los principios de la sostenibilidad.”, que contribuye al desarrollo
de las competencias especificas: Desarrolla emprendimientos turisticos en los ambitos
de la hoteleria, gastronomia y organizacién de viajes, de acuerdo con las tendencias del
mercado, la rentabilidad y la inclusién de las poblaciones locales en los beneficios.
Gerencia empresas turisticas y organizaciones gubernamentales de turismo, con
criterios de calidad, legalidad y en el marco del desarrollo local de los destinos.
Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

Historia del pensamiento administrativo, definicibn de administracién, tipos,
caracteristicas, enfoques, organizaciones. La planificacion, la organizacién, la direcciéon
y el control. Las empresas turisticas, caracteristicas de las empresas turisticas,
reglamentos de funcionamiento de empresas turisticas, requisitos para la creacién de
empresas turisticas, proceso administrativo aplicado a las empresas turisticas.

Explica las caracteristicas de la administracion. Analiza los desafios de la administracion
de actividades cambiantes como la turistica. Identifica las acciones e importancia de
cada una de las etapas administrativas. Reconoce los instrumentos de apoyo para lograr
cada uno de los objetivos de las etapas de la administracion. ldentifica cada una de las
empresas turisticas existentes. Aplica el proceso administrativo para cada tipo de
empresa turistica.

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADQ”
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Estudio:
1.2 Asignatura: Teoria y Técnica del 1.3 Codigo GTHG-AA-05
Turismo
1.4 Ciclo: ]l 1.5 Modalidad: Presencial
1.6 Tipo de estudio: - 1.7 Tipo de . .
De Especialidad asignatufa: Obligatorio
+1.8 Créditos: 4 1.9 Horas: HY | HP | TH
3 2 5
1.10 Prerrequisitos: | Introduccién al | 1.11 Naturaleza: | Tedrico — préctica
Turismo

Es una asignatura de naturaleza teérico-practica, enmarcada en el enfoque por

competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
|| aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente

como facilitador del proceso formativo.

El curso de “Teoria y Técnica del Turismo” tiene como resultado de aprendizaje el
desarrollo de la capacidad “Caracteriza al turismo, de acuerdo a su clasificacion,
importancia, el mercado, su interrelacion con otros sectores y las tendencias. Caracteriza
al turismo, de acuerdo a su clasificacion, importancia, el mercado, su interrelacion con
otros sectores y las tendencias.”, que contribuye al desarrollo de la competencia
especifica: Gestiona los procesos de desarrollo turistico de un destino de acuerdo con
el reconocimiento de sus valores naturales y culturales en concordancia con principios
de sostenibilidad.

Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

Definiciones antiguas y contemporaneas del turismo, clasificacién del turismo,
importancia del turismo en el aspecto sociocultural, ambiental y econémico. Oferta
turistica, componentes de la oferta turistica, el producto turistico, la demanda turistica,
tipos de demanda, tendencias de la demanda. Oferta y demanda turistica mundial y
nacional. Multidisciplinariedad, Implicancias y tendencias del turismo.

y desarrolla las habilidades de:

Reconoce las definiciones y clasificacion contemporanea del turismo. Analiza la
importancia que tiene el turismo para el desarrollo local y nacional. Evalua la tipologia
de turismo que desarrolla su regién Identifica la necesidad de
desarrollar nuevos tipos de turismo. Reconoce los componentes de la oferta turistica.
Caracteriza a los tipos de demanda turistica. Identifica la oferta y demanda turistica
nacional y mundial. Vinculan al turismo con diversas disciplinas. ldentifica las
implicancias sociales, culturales, econémicas y ambientales del turismo. Analiza las
tendencias del turismo en el mundo contemporaneo.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”




CODIGO: PGE-OD-04
OTRO DOCUMENTO
r@‘: FECHA: Setiembre 2023

" | DISENO CURRICULAR DE LA CARRERA PROFESIONAL | VERSION: 08
DE GESTION TURISTICA, HOTELERIA Y GASTRONOMIA | paGiNe: | 152 de 284

11 Programa de | Gestion Turistica, Hoteleria y Gastronomia
Estudio:
‘&)\1.2 Asignatura: Geografia 1.3 Codigo GTHG-AA-06
= Turistica
£1'1.4 Ciclo: 1 1.5 Modalidad: Presencial
j 2’| 1.6 Tipo de estudio: | De 1.7 Tipo de . ,
/\}Tﬁﬁ Especialidad asignatura: Obligatorio
Q7N
S T o3 o . HT HP TH
5 % 1.8 Créditos: 4 1.9 Horas: 3 5 5
o : -1 1.10 Prerrequisitos: | No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

Es una asignatura de naturaleza teodrico-practica, enmarcada en el enfoque por

\ | competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
\ | aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente
|| como facilitador del proceso formativo.

’| El curso de “Geografia Turistica” tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la

capacidad “Emplea las bases tetricas de la geografia, con la finalidad de reconocer el
potencial fisico de los destinos turisticos.”, que contribuye al desarrollo de la competencia

especifica: Gestiona los procesos de desarrollo turistico de un destino de acuerdo con

el reconocimiento de sus valores naturales y culturales en concordancia con principios

de sostenibilidad.

Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

Introduccién a la geografia, geografia turistica, elementos de la geografia fisica, destino

turistico. Regiones geograficas del Peru, geografia de los destinos turisticos de la costa,
sierra y selva. Geografia de América, Asia, Africa, Europa, Oceania, mapas, planos;

y desarrolla las habilidades de:

Diferencia los tipos de fenémenos geograficos. Analiza la potencialidad del destino, a
partir del reconocimiento de sus fendmenos geograficos. ldentifica fenémenos
geograficos en los destinos nacionales. Zonifica el Perl, en espacios turisticos con
potencial alto, medio y bajo. Identifica los fenémenos geograficos mas destacados de

América, Asia, Africa, Europa y Oceania.
Zonifica de manera general, los continentes, en espacios turisticos con potencial alto,
medio y bajo.

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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Estudio:
1.2 Asignatura: Microeconomia y (1.3 Codigo GTHG-AA-07
Macroeconomia
1.4 Ciclo: 1] 1.5 Modalidad: Presencial
1.6 Tipo de estudio: Especifico 1 7 Tlp? de Obligatorio
asignatura:
| - HT | HP | TH
1 1.8 Créditos: 3 1.9 Horas: 5 5 4
1.10 Economia General 1.11 Naturaleza: Tebrico -
Prerrequisitos: practica

Es una asignatura de naturaleza teérico-practica, enmarcada en el enfoque por

competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
|| aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente

como facilitador del proceso formativo.

El curso de “Microeconomia y Macroeconomia” tiene como resultado de aprendizaje el
desarrollo de la capacidad “Explica las diferencias entre los fundamentos de la macro y
microeconomia, segun la realidad del mercado turistico.”, que contribuye al desarrollo
de las competencias especificas: Desarrolla emprendimientos turisticos en los ambitos
de la hoteleria, gastronomia y organizacioén de viajes, de acuerdo con las tendencias del
mercado, la rentabilidad y la inclusién de las poblaciones locales en los beneficios.
Gerencia empresas turisticas y organizaciones gubernamentales de turismo, con
criterios de calidad, legalidad y en el marco del desarrollo local de los destinos.
Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

Sistema macroeconémico, Producto bruto interno, renta nacional, el ciclo econémico,
politica fiscal. Costo, costo beneficio, costo de oportunidad, la utilidad, la oferta, la
demanda, elasticidad de la demanda, teoria de productor, competencia perfecta, e
imperfecta. La actividad turistica como actividad econémica. el aporte del turismo al PBI
nacional, la oferta y demanda en turismo.

y desarrolla las habilidades de:

Reconoce las implicancias de la macroeconomia en el desarrollo del pais y la region.
Explica la ley de la oferta y la demanda. Explica el aporte del turismo en el aspecto
macroeconémico de la regién y el pais. Aplica la ley de la oferta y la demanda en el
ambito econémico del turismo.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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Estudio:
1.2 Asignatura: Tipologia del Turismo (1.3 Cédigo GTHG-AA-08
1.4 Ciclo: i 1.5 Modalidad: Presencial
1.6 Tipo de - 1.7 Tipo de . .
estudio: De Especialidad asignatura: Obligatorio
”"’;;'x 1.8 Créditos: 3 1.9 Horas: HT JHE§TH
2 2 2 4
)| 1.10 Introduccién al . - i
| Prerrequisitos: Turismo 1.11 Naturaleza: Tedrico-practica

Es una asignatura de naturaleza teérico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza

como facilitador del proceso formativo.
El curso de “Tipologia del Turismo” tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de
la capacidad “Sustenta la tipologia del turismo, segin los criterios de
turisticos.”, que contribuye al desarrollo de la competencia especifica: Gestiona los
procesos de desarrollo turistico de un destino de acuerdo con el reconocimiento de sus
valores naturales y culturales en concordancia con principios de sostenibilidad;
Propone actividades que posibiliten el conocimiento:
Introduccién a la tipologia del turismo, elementos de la tipologia. Tipologias del Turismo
en el contexto nacional. Tipologias del Turismo en el contexto internacional.
y desarrolla las habilidades de:
Diferencia los tipos de fendmenos turisticos. Analiza la potencialidad de las tipologias

del turismo, a partir del reconocimiento de sus fendmenos geograficos nacionales.

S \ | aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente

los destinos

Identifica tipologias turisticas en los destinos nacionales. Analiza la potencialidad de las
tipologias del turismo, a partir del reconocimiento de sus fenémenos geogréficos
internacionales. Identifica tipologias turisticas en los destinos internacionales.
Zonifica el mundo, en espacios turisticos.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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CUARTO CICLO
‘z\[ 1.1 Programa de | Gestion Turistica, Hoteleria y Gastronomia
z ;| Estudio:
&:'| 1.2 Asignatura: Costos y (1.3 Cédigo GTHG-AA-09
Presupuestos
1.4 Ciclo: I\ 1.5 Modalidad: Presencial
v. | 1.6 Tipo de estudio: - 1.7 Tipo de , ,
o Especifico asignatura: Obligatorio
51/ 1.8 Créditos: 3 1.9 Horas: HT | HP | TH
2 2 4
1.10 Prerrequisitos: | Economia 1.11 Naturaleza: Teérico — practica
General

\| Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por
J| competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefanza

aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente
como facilitador del proceso formativo.

El curso de “Costos y Presupuestos” tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo
de la capacidad “Formula costos y presupuestos de acuerdo la teoria y la realidad
turistica nacional y regional.”, que contribuye al desarrollo de las competencias
especificas: Desarrolla emprendimientos turisticos en los ambitos de la hoteleria,
gastronomia y organizacion de viajes, de acuerdo con las tendencias del mercado, la
rentabilidad y la inclusién de las poblaciones locales en los beneficios. Gerencia
empresas turisticas y organizaciones gubernamentales de turismo, con criterios de
calidad, legalidad y en el marco del desarrollo local de los destinos.

Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

Costos, naturaleza, estructura y tipos de costos control y evaluacién de los elementos
del costo. Definicién, caracteristicas y tipos de presupuestos, metodologia para evaluar
presupuestos, control presupuestario. El producto turistico y sus estructuras de costos,
costos de servicios individualizados, tipo de costos en la empresa turistica, Presupuestos
para empresas turisticas, control de presupuestos;

y desarrolla las habilidades de:

Reconoce las diferencias entre tipos de costos. Maneja la estructura de costos. Elabora
presupuestos equilibrados en base a las necesidades y recursos con los que se cuenta.
Fija costos a los servicios turisticos. Elabora presupuestos para empresas turisticas.

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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\ Estudio:
| 1.2 Asignatura: Conservacion del [1.3 Cédigo GTHG-AA-10
Patrimonio Cultural
&/ | 1.4 Ciclo: IV 1.5 Modalidad: Presencial
/,,Num;‘,;\ 16 Pipotde estutio: Especifico ;:c:ligna;lt-:f: de Obligatorio
/(S Y :
'3 veemmes, . 21 1.8 Créditos: 3 1.9 Horas: HT | HP | TH
i-_g»:', x| 2 2 4
”f?/} 3;‘- 1.10 Prerrequisitos: | Teoria y Técnica del | 1.11 Naturaleza: | Tedrico — practica
*\10 J_j{y Turismo

Es una asignatura de naturaleza teérico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza

aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente

como facilitador del proceso formativo.

El curso de “Conservacion del Patrimonio Cultural” tiene como resultado de aprendizaje
el desarrollo de la capacidad “Argumenta la importancia de la conservacién del
patrimonio cultural y natural, desde la perspectiva del desarrollo del destino turistico.”,
que contribuye al desarrollo de la competencia especifica: Gestiona los procesos de
desarrollo turistico de un destino de acuerdo con el reconocimiento de sus valores
naturales y culturales en concordancia con principios de sostenibilidad;

Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

Patrimonio, tipos de patrimonio, patrimonio cultural material e inmaterial, patrimonio
natural. La Investigacion, conservacion, puesta en valor, la salvaguarda, el uso publico
y la normatividad vigente. Uso turistico del patrimonio, tipos de turismo desarrollados en
tono al patrimonio cultural y natural, limitaciones del aprovechamiento turistico;

y desarrolla las habilidades de:

Reconoce las diferencias entre el patrimonio cultural y natural. Identifica los tipos de
patrimonio existente. Identifica los tipos de turismo existentes en su regién y el pais.
Reconoce el proceso de aprovechamiento racional y sostenible de un elemento del
patrimonio turistico. Analiza las etapas del proceso de aprovechamiento del patrimonio
en relacién con el aprovechamiento turistico. Identifica el proceso de aprovechamiento
turistico del patrimonio en experiencias emblematicas de la region, el pais y el mundo.
Desarrolla propuestas de aprovechamiento turistico del patrimonio en base a la realidad
regional y nacional y las experiencias previas.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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Estudio:
\\ 1.2 Asignatura: Arqueologia Peruana [1.3 Cédigo GTHG-AA-11
| !1.4 Ciclo: v 1.5 Modalidad: Presencial
"4 1.6 Tipo de o 1.7 Tipo de . .
&/ estudio: Especifico asignatura: Obligatorio
\\_ H
.~ | 1.8 Créditos: 3 1.9 Horas: all HP | T
N 2 2 4
Azl 1.10 Teoria y Técnica del | 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica
Prerrequisitos: Turismo

Es una asignatura de naturaleza teérico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza

X aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente

como facilitador del proceso formativo.

El curso de “Arqueologia Peruana” tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de
la capacidad “Caracteriza el proceso histérico del hombre peruano, de conformidad con
las teorias e investigaciones arqueolégicas de las diferentes etapas evolutivas.”, que
contribuye al desarrollo de la competencia especifica: Gestiona los procesos de
desarrollo turistico de un destino de acuerdo con el reconocimiento de sus valores
naturales y culturales en concordancia con principios de sostenibilidad.

Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

Las ciencias sociales, la arqueologia, enfoques tedricos de la arqueologia, la arqueologia
peruana. Estepas de la evolucién de las antiguas sociedades peruanas, el preceramico,
caracteristicas, sitios arqueolégicos representativos, actual uso turistico. Etapas de la
evolucién de las antiguas sociedades peruanas, el Formativo, caracteristicas, sitios
arqueoldgicos representativos, actual uso turistico.

y desarrolla las habilidades de:

Define a la arqueologia como ciencia social e identifica su vinculo con el turismo.
Identifica a los principales representantes y sus aportes a la arqueologia peruana.
Describe las caracteristicas del preceramico. Identifica los sitios arqueolégicos
representativos del preceramico. Analiza el uso turistico de los sitios arqueologicos del
preceramico.

_

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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Estudio:
1.2 Asignatura: Marketing Turistico |1.3 Cédigo GTHG-AA-12
1.4 Ciclo: \'% 1.5 Modalidad: Presencial
L 1:6 Tipo de estudio: De Especialidad 1'7. T|;.>o fe Obligatorio
= asignatura: .
A MBIVE .
/ _@"w %@; . | 1.8 Créditos: 3 1.9 Horas: HT | HP
"S! ‘é'; \ 2 2 4
émfgﬁﬁ/‘.ig‘ﬁ ’;5,' 1.10 Prerrequisitos: | Administracion de | 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica
\ %4 % 2/ Empresas
0. “__." ':.

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefanza

aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente

como facilitador del proceso formativo.

El curso de “Marketing Turistico” tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la
capacidad “Emplea estrategias de marketing en relacién con los fundamentos del
marketing mix.”, que contribuye al desarrollo de las competencias especificas: Desarrolla
emprendimientos turisticos en los ambitos de la hoteleria, gastronomia y organizacion
de viajes, de acuerdo con las tendencias del mercado, la rentabilidad y la inclusién de
las poblaciones locales en los beneficios. Gerencia empresas turisticas y organizaciones
gubernamentales de turismo, respetando criterios de calidad, legalidad y fomentando el
desarrollo local de los destinos;

Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

Definicion de marketing, tipos, caracteristicas, enfoques. Estrategias, técnicas,
instrumentos, marketing mix, segmentacién y posicionamiento del mercado. El plan de
marketing, estructura, importancia, diagnéstico, propuesta.

y desarrolla las habilidades de:

Define al marketing como parte del proceso de comercializacion de productos y servicios.
Maneja estrategias de marketing en la comercializacion turistica. Reconoce los
componentes del marketing mix. Formula planes de marketing para mejorar la
competitividad de la empresa o producto o servicio que se promociona.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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11 Programa de | Gestion Turistica, Hoteleria y Gastronomia

Estudio:

1.2 Asignatura: Reczur.sos 1.3 Codigo GTHG-AA-13
Turisticos

1.4 Ciclo: \Y) 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: - 1.7 Tipo de . .
De Especialidad asignatura: Obligatorio

1.8 Créditos: 4 1.9 Horas: all 1L L

2 4 6

1.10 Prerrequisitos: | Introduccion  al | 1.11 Naturaleza: Tebrico — practica

Turismo

Es una asignatura de naturaleza teérico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefanza

aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente

como facilitador del proceso formativo.

El curso de “Recursos Turisticos” tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de
la capacidad “Desarrolla diagnésticos turisticos, en base a la metodologia oficial de
inventario del patrimonio turistico.”, que contribuye al desarrollo de la competencia
especifica: Gestiona los procesos de desarrollo turistico de un destino de acuerdo con
el reconocimiento de sus valores naturales y culturales en concordancia con principios
de sostenibilidad.

Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

El espacio turistico, ordenamiento turistico, planificacién del espacio turistico. Patrimonio
turistico, inventario del patrimonio, jerarquizacién de recursos. Recurso, categoria, tipo,
subtipo, jerarquizacién, presentacién de inventario;

y desarrolla las habilidades de:

Identifica los elementos del espacio turistico. Caracteriza a los recursos turisticos.
Desarrolla representaciones graficas del espacio turistico. Reconoce la importancia del
inventario turistico como instrumento de gestion del desarrollo turistico. Maneja la
metodologia del inventario de recursos turisticos, para su aplicacion. Jerarquiza los
recursos inventariados. Redacta el informe de inventario del patrimonio turistico de la
region asignada.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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2\ Estudio:
‘%11 1.2 Asignatura: Estadistica 1.3 Cédigo
;J} Aplicada al GTHG-AA-14
) Turismo
1.4 Ciclo: IV 1.5 Modalidad: Presencial
1.6 Tipo de estudio: | De 1.7 Tipo de Obliaatorio
Especialidad asignatura: 9
1.8 Créditos: 4 1.9 Horas: sl HE L
3 2 5
1.10 Prerrequisitos: | Estadistica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica
General

como facilitador del proceso formativo.

desarrollo local de los destinos;
Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

probabilidades, muestreo. Fuentes estadisticas del sector;
y desarrolla las habilidades de:

\ Es una asignatura de naturaleza teérico-practica, enmarcada en el enfoque por
|| competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente

El curso de “Estadistica Aplicada al Turismo” tiene como resultado de aprendizaje el
desarrollo de la capacidad “Aplica procedimientos estadisticos describiendo la actividad
turistica.”, que contribuye al desarrollo de las competencias especificas: Desarrolla
emprendimientos turisticos en los ambitos de la hoteleria, gastronomia y organizacion
de viajes, de acuerdo con las tendencias del mercado, la rentabilidad y la inclusién de
las poblaciones locales en los beneficios. Gerencia empresas turisticas y organizaciones
gubernamentales de turismo, respetando criterios de calidad, legalidad y fomentando el

Numeros indices, descripcion de series temporales. Fendémenos aleatorios vy

Utiliza los procedimientos de los nimeros indices en turismo. Maneja el procedimiento
de muestreo en estudios de demanda e investigaciones turisticas. Explica la informacién
estadistica encontrada en las principales fuentes del turismo nacional e internacional.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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Estudio:
\ | 1.2 Asignatura: Circuitos Turisticos 1.3 Cédigo GTHG-AA-15
=Y 1.4 Ciclo: 1\ 1.5 Modalidad: Presencial
1 1.6 Tipo de - 1.7 Tipo de . .
estudio: De Especialidad asignatura: Obligatorio
 ve . . HT | HP | TH
1.8 Créditos: 3 1.9 Horas: 5 2 2
1.10 Tipologia del Turismo | 1.11 Naturaleza: Tedrico-practica
Prerrequisitos:

Es una asignatura de naturaleza teérico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefanza

\ aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente
/| como facilitador del proceso formativo.

El curso de “Circuitos Turisticos” tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la
capacidad “Disefia circuitos turisticos de acuerdo al marco tedrico estudiado.”, que
contribuye al desarrollo de la competencia especifica: Gestiona los procesos de
desarrollo turistico de un destino de acuerdo con el reconocimiento de sus valores
naturales y culturales en concordancia con principios de sostenibilidad;

Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

El Circuito turistico, Tipologia, caracteristicas, componentes; Proceso de elaboracion.
Disefio circuitos turisticos, competitivos e innovadores. El espacio turistico, la puesta en
valor del sitio, componentes, caracteristicas.

y desarrolla las habilidades de:

Identifica los circuitos turisticos. Contrasta circuitos turisticos. Construye recorridos
turisticos. Valora lugares con potencial turistico. Compara los espacios turisticos.
Enumera caracteristicas de la puesta en valor de un circuito.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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Mercados GTHG-AA-16
Turisticos
1 1.4 Ciclo: V 1.5 Modalidad: Presencial
1.6 Tipo de estudio: | De Especialidad | 1.7 Tipo de | Obligatorio
asignatura:
1.8 Créditos: 3 1.9 Horas: il HE 3| TH
2 2 4
1.10 Prerrequisitos: | Marketing 1.11 Naturaleza: Teodrico — practica
Turistico

Es una asignatura de naturaleza teérico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
aprendizaje situando al estudiante: como protagonista de su aprendizaje y al docente
como facilitador del proceso formativo.

El curso de “Investigacion de Mercados Turisticos” tiene como resultado de aprendizaje
el desarrollo de la capacidad “Elabora estudios de mercado describiendo las
necesidades del consumidor y los productos turisticos més eficientes.”, que contribuye
al desarrollo de las competencias especificas: Desarrolla emprendimientos turisticos en
los @mbitos de la hoteleria, gastronomia y organizacién de viajes, de acuerdo con las
tendencias del mercado, la rentabilidad y la inclusién de las poblaciones locales en los
beneficios. Gerencia empresas turisticas y organizaciones gubernamentales de turismo,
respetando criterios de calidad, legalidad y fomentando el desarrollo local de los
destinos;

Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

EL mercado, tipos de mercado, el mercado turistico, componentes, caracteristicas del
mercado turistico. Definicién, tipos, procedimiento de elaboracién del estudio de
mercado, definicién del publico objetivo, disefio de instrumentos, recojo de datos y
analisis de datos. Define publico objetivo, disefia instrumentos, recoge informacion
regional, sistematiza datos, analiza resuitados;

y desarrolla las habilidades de:

Describe las caracteristicas y componentes del mercado turistico.

Analiza las situaciones fluctuantes del mercado turistico. Maneja el proceso de
elaboracion de un estudio de mercado aplicado al turismo. Elabora estudios de mercado
turisticos. Explica los resultados del estudio de mercado.

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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%)\Estudio:
'1:11.2 Asignatura: Nutricion 1.3 Cédigo GTHG-AA-17
/c/1.4 Ciclo: Vv 1.5 Modalidad: Presencial
1 1.6 Tipo de estudio: | De 1.7 Tipo de | Obligatorio
Especialidad asignatura:
1.8 Créditos: 3 1.9 Horas: HT__ P LI
2 2 4
1.10 Prerrequisitos: | No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente

\ | como facilitador del proceso formativo.

El curso de “Nutricion” tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad

/ | “Aplica conceptos de nutricién valorando la produccién gastronémica.”, que contribuye

al desarrollo de la competencia especifica: Ejecuta procedimientos y técnicas
gastrondmicas de la cocina peruana e internacional, fortaleciendo la corriente de turismo
gastronémico.

Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

Definiciones, diferencias, alimentos, componentes de los alimentos, clasificacion de los
alimentos, macronutrientes. Glicidos e hidratos de carbono, lipidos, proteinas, vitaminas
y minerales. Andlisis nutricional de platos regionales y nacionales. Conoce el valor
nutricional de los platos tradicionales, regionales y nacionales;

y desarrolla las habilidades de:

Identifica las caracteristicas y tipo de alimentos en el marco de la teoria de nutricién. Usa
productos gastronémicos de la localidad con la finalidad de demostrar los principios de
la nutricién. Analiza los platillos tradicionales de la regién y el pais en el marco de la
teoria de la nutricion.

La impresi6n o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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Hoteleria

1.4 Ciclo: V 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: | De Especialidad 1.7 Tipo de | Obligatorio

asignatura:
1.8 Créditos: 4 1.9 Horas: HT | HP | TH
3 2 5

1.10 Prerrequisitos: | Administraciéon de | 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

Empresas

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por

competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensenanza
|| aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente
% | como facilitador del proceso formativo.

El curso de “Fundamentos de Hoteleria” tiene como resultado de aprendizaje el
desarrollo de la capacidad “Explica los fundamentos de hoteleria, sobre la base de las
actuales tendencias del mercado turistico internacional.”, que contribuye al desarrollo de
las competencias especificas: Desarrolla emprendimientos turisticos en los ambitos de
la hoteleria, gastronomia y organizacién de viajes, de acuerdo con las tendencias del
mercado, la rentabilidad y la inclusion de las poblaciones locales en los beneficios.
Gerencia empresas turisticas y organizaciones gubernamentales de turismo, respetando
criterios de calidad, legalidad y fomentando el desarrollo local de los destinos;

Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

Evolucién de hoteleria en el mundo y el Peru, la hospitalidad como concepto turistico,
definicion y tipos. Categorizacion de hoteles en el mundo, categorizacién de hoteles en
el Per(, normatividad vigente, tendencias mundiales en hoteleria, el hoteleria y la
sostenibilidad. Organigrama de hoteles, departamentalizacién en hoteleria,
departamento de Reservas, Recepcion, House Keeping. Funciones de los
departamentos.

y desarrolla las habilidades de:

Caracteriza la linea de tiempo de la evoluciéon de hoteleria en el Peru y el mundo.
Identifica las caracteristicas de las diferentes categorias de hoteles. Analiza los criterios
de categorizacion de recursos turisticos. Reconoce los diferentes departamentos de un
hotel, segun sus funciones. Identifica el perfil profesional para cada puesto, dentro de
los departamentos del hotel.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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™ Conflictos
: 1.4 Ciclo: Vv 1.5 Modalidad: Presencial
& 1.6 Tipo de estudio: | Especifico 1.7 Tipo de | Obligatorio
asignatura:
sditos: . HT | HP | TH
1.8 Créditos: 3 1.9 Horas: 5 > 4
1.10 Prerrequisitos: | No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

Es una asignatura de naturaleza teodrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente
como facilitador del proceso formativo.

El curso de “Resoluciones Comunitarias y Resolucién de Conflictos” tiene como
resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad “Maneja la gestién de relaciones
comunitarias, teniendo como base la comunicacién efectiva entre actores.”, que
contribuye al desarrollo de las competencias especificas: Desarrolla emprendimientos
turisticos en los ambitos de la hoteleria, gastronomia y organizacién de viajes, de
acuerdo con las tendencias del mercado, la rentabilidad y la inclusién de las poblaciones
locales en los beneficios. Gerencia empresas turisticas y organizaciones
gubernamentales de turismo, respetando criterios de calidad, legalidad y fomentando el
desarrollo local de los destinos;

Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

Comunidad, tipos, actores, fundamento de la gestién de relaciones comunitarias,
filantropia, responsabilidad social, actores de los conflictos, tipos de conflictos.
Herramientas para la gestién comunitaria. Estrategias de comunicacién en relaciones
comunitarias, la comunicacién, comunicacion en tiempos de crisis, comunicacion para el
desarrollo y comunicacién corporativa;

y desarrolla las habilidades de:

Explica la importancia de la gestién comunitaria, para la solucién de conflictos. Conoce
las herramientas de la gestion comunitaria. Usa las herramientas de gestién comunitaria
en aula. Pone en practica las estrategias de comunicacién. Analiza la importancia de la

comunicacion en tiempos de crisis.

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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'\_*Z;"RES'- Ngia | 11.4 Ciclo: \Y 1.5 Modalidad: Presencial
?;,ﬂ ff 1.6 Tipo de | De Especialidad 1.7 Tipo de | Obligatorio
i Y| estudio: asignatura:

Wi HT | HP | TH
/2% | 1.8 Créditos: 3 1.9 Horas: 5T 512
T T Recursos Turisticos | 1.11 Naturaleza: | Teorico —~ practica
1155 ACkErE ol
éﬁ; Prerrequisitos:

Es una asignatura de naturaleza teérico-practica, enmarcada en el enfoque por
\ | competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefanza
\| aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente
como facilitador del proceso formativo.
El curso de “Turismo Sostenible” tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la
capacidad “Desarrolla propuestas turisticas sostenibles, en funcién de los principios
econdémico, social y ambiental del desarrollo sostenible.”, que contribuye al desarrolio de
la competencia especifica: Gestiona los procesos de desarrollo turistico de un destino
de acuerdo con el reconocimiento de sus valores naturales y culturales en concordancia
con principios de sostenibilidad;
Propone actividades que posibiliten el conocimiento:
El desarrollo sostenible, el turismo masificado, impactos negativos del turismo, origen
del concepto turismo sostenible, definiciones, principios. Actores del turismo sostenible,
Oferta y demanda de turismo sostenible, normatividad y manuales vigentes, para el
desarrollo del turismo sostenible, los objetivos de desarrollo sostenible y el turismo,
experiencias nacionales y mundiales d turismo sostenible. Diagnéstico, propuesta y
estratégicas de promocién del turismo sostenible;
y desarrolla las habilidades de:
Reconoce al turismo sostenible como un modelo de desarrollo, que trae mayores
beneficios a los destinos y sus actores. Define al turismo sostenible, poniendo en
relevancia sus caracteriza. Reconoce las caracteristicas de la oferta y demanda turistica
sostenible. Analiza la efectividad del turismo sostenible para el cumplimiento de la
agenda 2030. Reconoce experiencias turisticas sostenibles a nivel nacional e
internacional. Disefa productos de turismo sostenible en la regién y el pais.

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”



CODIGO: PGE-OD-04
FECHA: Setiembre 2023

OTRO DOCUMENTO

vy DISENO CURRICULAR DE LA CARRERA PROFESIONAL VERSION: 08
DE GESTION TURISTICA, HOTELERIAY GASTRONOMIA | paGiNA: 167 de 284

1.1 Programa de | Gestidn Turistica, Hoteleria y Gastronomia
N\ Estudio:
’é;y 1l1.2 Asignatura: gormulac[on de,PI.anes 1.3 Codigo GTHG-AA-21
1= e Negocio Turistico
e514 Ciclo: \Y 1.5 Modalidad: Presencial
71 1.6 Tipo de | De Especialidad 1.7 Tipo de | Obligatorio
estudio: asignatura:
&) 1.8 Créditos: 3 1.9 Horas: HY (HE L TH
2 2 4
1 1.10 Circuitos Turisticos 1.11 Naturaleza: Tedrico-practica
Prerrequisitos:

\ | ES una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por
\ | competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefanza
|| aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente
| como facilitador del proceso formativo.

El curso de “Formulacién de Planes de Negocio Turistico” tiene como resultado de
aprendizaje el desarrollo de la capacidad “Elabora planes de negocio turisticos, en
relacion al potencial del destino y las caracteristicas de la demanda”, que contribuye al
desarrollo de la competencia especifica: Gestiona los procesos de desarrollo turistico de
un destino de acuerdo con el reconocimiento de sus valores naturales y culturales en
concordancia con principios de sostenibilidad;

Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

El Plan de negocio turistico, componentes, tipos, caracteristicas. Cronograma y etapas
de un plan de negocios. La viabilidad de un plan de negocio, caracteristicas,
componentes, procesos de elaboracién, nuevas tendencias.

y desarrolla las habilidades de:

Explica la necesidad de formular planes de negocio turisticos. Disefia las etapas de un
plan de negocios, competitivo e innovador. Expone un plan de negocio turistico con
escenarios proyectivos, competitivos e innovadores.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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Estudio:

%1\.2 Asignatura: Gestion de |1.3 Cédigo
2 Recursos GTHG-AA-44
E Humanos
/1.4 Ciclo: \Y% 1.5 Modalidad: Presencial
=1 1.6 Tipo de estudio: | De Especialidad | 1.7 Tipo de | Electivo
: asignatura:
~ 1 1.8 Créditos: 3 1.9 Horas: HT | HP | TH
2 2 4
1.10 Prerrequisitos: | No Aplica 1.11 Naturaleza: Tebrico — practica

Es una asignatura de naturaleza teodrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza

aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente

como facilitador del proceso formativo.

El curso de “Gestion de Recursos Humanos” tiene como resultado de aprendizaje el
desarrollo de la capacidad “Gestiona eficientemente los recursos humanos dentro de una
organizacién, en relacién con un liderazgo respetuoso y democratico”, que contribuye al
desarrollo de las competencias especificas: Desarrolla emprendimientos turisticos en los
ambitos de la hoteleria, gastronomia y organizacién de viajes, de acuerdo con las
tendencias del mercado, la rentabilidad y la inclusion de las poblaciones locales en los
beneficios. Gerencia empresas turisticas y organizaciones gubernamentales de turismo,
respetando criterios de calidad, legalidad y fomentando el desarrollo local de los
destinos;

Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

Introduccion a la gestion de recursos humanos, definiciéon, importancia, condiciones
internas y externas, enfoque sistémico de la gestién de recursos humanos, liderazgo,
tipos. Planeacidén de recursos humanos, objetivo, proceso, técnicas, presupuesto,
Requerimiento de personal, Seleccién de personal. Cultura y clima institucional,
conflictos laborales, salud y seguridad en el trabajo, monitoreo de personal;

y desarrolla las habilidades de:

Explica la gestién de recursos humanos dentro de las organizaciones. Aplica las técnicas
de seleccion de personal en las organizaciones, puestos, sueldos. Caracteriza el

ambiente laboral que propicia la gestion de recursos humanos.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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Técnica
Internacional
1.4 Ciclo: \% 1.5 Modalidad: Presencial
1.6 Tipo de estudio: | De Especialidad 1.7 Tipo de | Electivo
asignatura:
. 4 HT | HP | TH
1.8 Créditos: 3 1.9 Horas: 5 2 4
1.10 Prerrequisitos: | No Aplica 1.11 Naturaleza: Tebrico — practica

\ Es una asignatura de naturaleza teodrico-practica, enmarcada en el enfoque por

competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza

| aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente

como facilitador del proceso formativo.

El curso de “Gestion de Recursos Humanos” tiene como resultado de aprendizaje el
desarrollo de la capacidad “Argumenta las oportunidades que trae la cooperacién
internacional (CTI), en relacién con el desarrollo turistico.”, que contribuye al desarrollo
de la competencia especifica: Gestiona los procesos de desarrollo turistico de un destino
de acuerdo con el reconocimiento de sus valores naturales y culturales en concordancia
con principios de sostenibilidad;

Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

Origen, principales etapas de desarrollo, principales entes cooperantes, estrategias de
vinculacién con las comunidades. La cooperacién internacional en el Per(, entes
cooperantes, inversion de la cooperacion técnica en el Perq, estrategias de intervencion.
Financiamiento de CTI, rubros del turismo en el que se invierte, gestioén de proyectos de
CTI, proyectos exitosos de CTl en el Peru;

y desarrolla las habilidades de:

Reconoce el aporte de los entes cooperantes méas destacados del pais. Identifica el
proceso de gestion de proyectos de CTl. Propone proyectos con miras a ser financiado
por la CTI.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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SEXTO CICLO
1.1 Programa de Estudio: | Gestion Turistica, Hoteleria y Gastronomia
1.2 Asignatura: Panader’na y [1.3 Cédigo GTHG-AA-22
Pasteleria
1.4 Ciclo: VI 1.5 Modalidad: | Presencial
1.6 Tipo de estudio: De 1.7 Tipo de | Obligatorio
s Especialidad asignatura:
z — _ HT | HP | TH
%) | 1.8 Créditos: 4 1.9 Horas: 5 7 6
1.10 Prerrequisitos: Nutricién 1.11 Naturaleza: | Teérico — practica

Es una asignatura de naturaleza teérico-practica, enmarcada en el enfoque por
\ | competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefanza
|| aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente
/| como facilitador del proceso formativo.

El curso de “Panaderia y Pasteleria” tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo
de la capacidad “Produce pan y pasteles, teniendo en cuenta las técnicas tradicionales
y contemporaneas.”, que contribuye al desarrollo de la competencia general: Ejecuta
procedimientos y técnicas gastrondémicas de la cocina peruana e internacional,
fortaleciendo la corriente de turismo gastronémico.

Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

Pasteleria y panaderia, definicion, tipos, caracteristicas, equipamiento, costos, control
de calidad en la produccién. Proceso de panificacién, técnicas, insumos, fermentacion,
tiempos de coccién, panificacion internacional, panificaciéon nacional y regional. Costos
para su elaboracién. Proceso de pasteleria, técnicas, insumos, tiempos de coccién,
pasteleria internacional, pasteleria nacional y regional. Costos para su elaboracién.

y desarrolla las habilidades de:

Establece las diferencias entre ambas. Conoce el proceso, equipamiento y utensilios que
se requieren para ambas actividades. Hornea panes de manera técnica. Establece
precios razonables a los productos de panificacion. Hornea pasteles de manera técnica.
Establece precios razonables a los productos de pasteleria.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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@) Estudio:
2, 1.2 Asignatura: Fundamentps de (1.3 Cédigo GTHG-AA-23
: Gastronomia
1.4 Ciclo: Vi 1.5 Modalidad: Presencial
1.6 Tipo de estudio: | De Especialidad 1.7 Tipo de | Obligatorio
asignatura:
G . HT | HP | TH
?/1 .8 Créditos: 3 1.9 Horas: 5 5 4
/1 1.10 Prerrequisitos: | Nutricién 1.11 Naturaleza: | Tedrico — practica

Es una asignatura de naturaleza teérico-practica, enmarcada en el enfoque por
\, | competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefanza
\| aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente
|| como facilitador del proceso formativo.
/| El curso de “Fundamentos de Gastronomia” tiene como resultado de aprendizaje el
desarrollo de la capacidad “Argumenta el valor de la gastronomia como una expresion
del patrimonio cultural inmaterial de los pueblos, sobre la base de los criterios del turismo
gastrondmico.”, que contribuye al desarrollo de las competencias especificas: Desarrolla
emprendimientos turisticos en los ambitos de la hoteleria, gastronomia y organizacién
de viajes, de acuerdo con las tendencias del mercado, la rentabilidad y la inclusiéon de
las poblaciones locales en los beneficios. Gerencia empresas turisticas y organizaciones
gubernamentales de turismo, respetando criterios de calidad, legalidad y fomentando el
desarrollo local de los destinos;
Propone actividades que posibiliten el conocimiento:
Alimentacion, gastronomia, la alimentacién en el desarrollo de la humanidad. La
alimentacién en el antiguo Perd. La Gastronomia en la actualidad. Insumos, carnes,
grasas, vegetales, frutas, hierbas aromaticas, carbohidratos, platos tradicionales del
mundo, el Per(l y la regién. La cadena de valor de la gastronomia, vinculo con la
agricultura, la pesca y otras actividades. Turismo gastrondmico. Diagnostico.
Planificacion y gestiéon del turismo gastrondmico. La cadena de valor del turismo
gastronémico. Creacién de producto;
y desarrolla las habilidades de:
Reconoce la diferencia entre alimentacién y gastronomia, la gastronomia como atractivo.
Analiza el papel de |la gastronomia en el desarrollo de la humanidad. Diferencia los
insumos para la elaboracion de platos tipicos. Reconoce los platos tipicos mas
destacados del Perd y del mundo. Reconoce el proceso de desarrollo del turismo
gastronémico. Desarrolla propuestas regionales de turismo gastronémico.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”




CODIGO: PGE-OD-04
OTRO DOCUMENTO
FECHA: Setiembre 2023
= DISENO CURRICULAR DE LA CARRERA PROFESIONAL VERSION: 08
DE GESTION TURISTICA, HOTELERIA Y GASTRONOMIA | pAGINA: 172 de 284
@9’\}“’!{5@?@ |
' “%\| 1.1 Programa de | Gestion Turistica, Hoteleria y Gastronomia
\Z'| Estudio:
=/l 1.2 Asignatura: Sanidad, 1.3 Cédigo
igiene @ GTHG-AA-24
nocuidad
Alimentaria
1.4 Ciclo: Vi 1.5 Modalidad: Presencial
=t-1.6 Tipo de estudio: | Especifico 1.7 Tipo de | Obligatorio
“_;" asignatura:
£/ | 1.8 Créditos: 3 1.9 Horas: HT | HP | TH
2 2 4
1.10 Prerrequisitos: | Nutricion 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

\ Es una asignatura de naturaleza teérico-practica, enmarcada en el enfoque por
|| competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefanza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente

como facilitador del proceso formativo.

El curso de “Sanidad, Higiene e Inocuidad Alimentaria” tiene como resultado de
aprendizaje el desarrollo de la capacidad “Explica los principios de la sanidad, higiene e
inocuidad alimentaria, en relacién con el marco de la salud publica.”, que contribuye al
desarrollo de la competencia especifica: Ejecuta procedimientos y técnicas
gastrondmicas de la cocina peruana e internacional, fortaleciendo la corriente de turismo
gastronémico;

Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

Salud publica, definiciones, caracteristicas, principios, normatividad vigente.
Contaminaciéon de alimentos, microbios y bacterias, enfermedades provocadas por
microbios. Higiene personal, inocuidad de alimentos, almacenamiento, consumo, higiene
del ambiente de preparacion, higiene de los alimentos.

Desarrolla las habilidades de:

Reconoce las diferencias entre sanidad, higiene e inocuidad. Conoce los elementos que
ponen en riesgo la inocuidad de alimentos. Conoce la manera correcta de limpiar los

alimentos.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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|| Estudio:
/£11.2 Asignatura: Gerencia de [1.3 Cédigo

Empresas GTHG-AA-25
Turisticas

1.4 Ciclo: VI 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de estudio: | De Especialidad | 1.7 Tipo de | Obligatorio

asignatura:
aeli HT | HP | TH

1.8 Créditos: 3 1.9 Horas: 2 5 4

1.10 Prerrequisitos: | Formulacién de | 1.11 Naturaleza: Tebrico — practica
Planes de
Negocio Turistico

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensenanza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente
como facilitador del proceso formativo.

El curso de “Gerencia de Empresas Turisticas” tiene como resultado de aprendizaje el
desarrollo de la capacidad “Gerencia empresas turisticas, considerando las teorias y
modelos administrativos actuales.”, que contribuye al desarrollo de las competencias
especificas: Desarrolla emprendimientos turisticos en los ambitos de la hoteleria,
gastronomia y organizacién de viajes, de acuerdo con las tendencias del mercado, la
rentabilidad y la inclusion de las poblaciones locales en los beneficios. Gerencia
empresas turisticas y organizaciones gubernamentales de turismo, respetando criterios
de calidad, legalidad y fomentando el desarrollo local de los destinos;

Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

Teorias y modelos administrativos, gerencia, tipos de gerencia, el gerente en la
organizacion, el liderazgo, el gerente en empresas turisticas. Finanzas corporativas,
planeacién y administracion financiera, analisis de costos y estados financieros, gerencia
y pensamiento estratégico. Desarrollo del talento humano, negociacién y manejo de
conflictos empresariales, la gerencia en empresas turisticas;

y desarrolla las habilidades de:

Conoce las teorias y modelos administrativos. Identifica las cualidades del gerente.
Conoce el proceso de planificacion y administracion financiera en empresas turisticas.
Desarrolla analisis de costos y estados financieros de empresas turisticas. Conoce los
lineamientos del desarrollo del talento humano.

Maneja técnicas de negociacion y solucién de conflictos.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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1.1 Programa de | Gestion Turistica, Hoteleria y Gastronomia
Estudio:

1.2 Asignatura: Ecoturismo 1.3 Cadigo GTHG-AA-26
;| 1.4 Ciclo: VI 1.5 Modalidad: Presencial
1.6 Tipo de estudio: | De Especialidad | 1.7 Tipo de | Obligatorio
asignatura:
1.8 Créditos: 4 1.9 Horas: 21l HE | T4
¥ 3 2 5
1.10 Prerrequisitos: | Turismo 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

Sostenible

Es una asignatura’de naturaleza teérico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza

¢\ | aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente

/| como facilitador del proceso formativo.

El curso de “Ecoturismo” tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la
capacidad “Desarrolla propuestas turisticas sostenibles, en funcion de los principios
econdmico, social y ambiental del desarrollo sostenible.”, que contribuye al desarrollo de
la competencia especifica: Gestiona los procesos de desarrollo turistico de un destino
de acuerdo con el reconocimiento de sus valores naturales y culturales en concordancia
con principios de sostenibilidad.

Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

El desarrollo sostenible, el turismo masificado, impactos negativos del turismo, origen
del concepto turismo sostenible, definiciones, principios. Actores del turismo sostenible,
Oferta y demanda de turismo sostenible, normatividad y manuales vigentes, para el
desarrollo del turismo sostenible, los objetivos de desarrollo sostenible y el turismo,
experiencias nacionales y mundiales d turismo sostenible. Diagndstico, propuesta y
estratégicas de promocién del turismo sostenible.

y desarrolla las habilidades de:

Reconoce al turismo sostenible como un modelo de desarrollo, que trae mayores
beneficios a los destinos y sus actores. Define al turismo sostenible, poniendo en
relevancia sus caracteriza. Reconoce las caracteristicas de la oferta y demanda turistica
sostenible. Analiza la efectividad del turismo sostenible para el cumplimiento de la
agenda 2030. Reconoce experiencias turisticas sostenibles a nivel nacional e
internacional. Disefia productos de turismo sostenible en la regién y el pais.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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H““‘%,\ 1.1 Programa de | Gestion Turistica, Hoteleria y Gastronomia

% Estudio:
A £111.2 Asignatura: Turismo no [1.3 Cédigo GTHG-AA-27
f Convencional
1.4 Ciclo: VI 1.5 Modalidad: Presencial
1.6 Tipo de estudio: | De Especialidad | 1.7 Tipo de | Obligatorio
asignatura:

X e . HT | HP | TH

—1| 1.8 Créditos: 4 1.9 Horas: 3 > 5
1.10 Prerrequisitos: | Turismo 1.11 Naturaleza: Tedbrico — practica

Sostenible

Es una asignatura de naturaleza teédrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente
como facilitador del proceso formativo.

El curso de “Turismo no Convencional” tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo
de la capacidad “Explica las diferentes modalidades de Turismo No Convencional, de
acuerdo a las caracteristicas de cada una.”, que contribuye al desarrollo de la
competencia especifica: Gestiona los procesos de desarrollo turistico de un destino de
acuerdo con el reconocimiento de sus valores naturales y culturales en concordancia con
principios de sostenibilidad.

Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

Turismo convencional y no convencional, definiciones, caracteristicas, origen del turismo
no convencional, importancia del turismo no convencional. Modalidades de turismo no
convencional, definiciones, caracteristicas, tipos. Propuesta de turismo no convencional.
y desarrolla las habilidades de:

Reconoce la diferencia entre turismo convencional y no convencional. Diferencia cada
una de las modalidades del turismo no convencional. Formula propuestas de turismo no
convencional.

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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1.1 Programa de | Gestion Turistica, Hoteleria y Gastronomia

Estudio:

1.2 Asignatura: Destino y Producto (1.3 Cédigo GTHG-AA-28
Turistico

1.4 Ciclo: VI 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de | De Especialidad 1.7 Tipo de | Obligatorio

estudio: asignatura:

% . . HT | HP | TH
1.8 Créditos: 3 1.9 Horas: 5 5 4
1.10 Formulacién de Planes | 1.11 Naturaleza: Teodrico-practica
Prerrequisitos: de Negocio Turistico

Es una asignatura de naturaleza teérico-practica, enmarcada en el enfoque por

\ \| competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
|| aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente
¥ | como facilitador del proceso formativo.

El curso de “Destino y Producto Turistico” tiene como resultado de aprendizaje el
desarrollo de la capacidad “Sustenta un informe sobre la viabilidad de un destino y
producto turistico, de acuerdo sus recursos, el disefo de rutas, servicios y equipamientos
competitivos.”, que contribuye al desarrollo de la competencia especifica: Gestiona los
procesos de desarrollo turistico de un destino de acuerdo con el reconocimiento de sus
valores naturales y culturales en concordancia con principios de sostenibilidad;

Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

Concepto y caracteristicas del destino turistico. Componentes del destino turistico.
Ciclo de vida del destino turistico. Concepto y caracteristicas del producto turistico.
Componentes del producto turistico. Ciclo de vida del producto turistico. Viabilidad del
Destino turistico. Viabilidad del producto turistico.

y desarrolla las habilidades de:

Caracteriza los componentes del destino turistico. Ejemplifica el ciclo de vida del destino
turistico. Caracteriza los componentes del producto turistico. Ejemplifica el ciclo de vida
del producto turistico. Investiga sobre destino y producto turistico.

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADQO”
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SEPTIMO CICLO

.| 1.1 Programa de | Gestién Turistica, Hoteleria y Gastronomia

%' | Estudio:

;1 1.2 Asignatura: Agencias de Viajes [1.3 Cédigo GTHG-AA-29
1.4 Ciclo: Vi 1.5 Modalidad: Presencial
1.6 Tipo de estudio: | De Especialidad 1.7 Tipo de | Obligatorio

asignatura:
1.8 Créditos: 4 1.9 Horas: HT | HP | TH
3 2 5
1.10 Prerrequisitos: | Administracion de | 1.11 Naturaleza: Teobrico — practica
Empresas

\| Es una asignatura de naturaleza teérico-practica, enmarcada en el enfoque por

| competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefanza

aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente
como facilitador del proceso formativo.

El curso de “Agencias de Viajes” tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de la
capacidad “Administra agencias de viaje, basandose en los principios administrativos y
la especificidad del rubro.”, que contribuye al desarrollo de las competencias especificas:
Desarrolla emprendimientos turisticos en los ambitos de la hoteleria, gastronomia y
organizacioén de viajes, de acuerdo con las tendencias del mercado, la rentabilidad y la
inclusién de las poblaciones locales en los beneficios. Gerencia empresas turisticas y
organizaciones gubernamentales de turismo, respetando criterios de calidad, legalidad y
fomentando el desarrollo local de los destinos;

Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

Evolucién histérica de las agencias, importancia, tipos de agencias, marco normativo,
tendencias de las agencias de viaje. Areas y funciones de las agencias de viaje,
instrumentos de trabajo en cada area, sistemas operativos de soporte para la funcién de
las agencias de viaje, productos turisticos ofertados, paquetes, programas, servicios.
Planificacién, organizacion, direccion y control aplicado a las agencias de viaje.
Comercializacién de productos. Eventos de promocioén de agencias.

y desarrolla las habilidades de:

Reconoce las principales etapas de desarrollo de las agencias de vigje.
Explica el papel de la agencia de viaje en el turismo. Reconoce la estructura y las
funciones de las agencias de viaje. Elabora productos turisticos innovadores como parte
de una agencia de viaje. Describe las etapas del proceso administrativo aplicado a
agencias de viaje.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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AU 11 Programa de | Gestidn Turistica, Hoteleria y Gastronomia
S < AN Estudio:
£ - i | 1.2 Asignatura: Gestion de |1.3 Cédigo GTHG-AA-30
_ $h Restaurantes
wk._| /7| 1.4 Ciclo: \1 1.5 Modalidad: Presencial
LR 1.6 Tipo de estudio: | De Especialidad 1.7 Tipo de | Obligatorio
.' 4@‘7@\ asignatura: T T
s %> | 1.8 Créditos: 4 1.9 Horas:
gvmfg,ns,snﬁr; ] 3 2 5
%,ﬁ K 5/ 1.10 Prerrequisitos: | Fundamentos de | 1.11 Naturaleza: Teodrico — practica
AT A Gastronomia

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefanza

aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente

como facilitador del proceso formativo.

El curso de “Gestion de Restaurantes” tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo
de la capacidad “Gestiona restaurantes como empresas turisticas representativas del
sector considerando los fundamentos del turismo gastrondmico.”, que contribuye al
desarrollo de las competencias especificas: Desarrolla emprendimientos turisticos en los
ambitos de la hoteleria, gastronomia y organizaciéon de viajes, de acuerdo con las
tendencias del mercado, la rentabilidad y la inclusién de las poblaciones locales en los
beneficios. Gerencia empresas turisticas y organizaciones gubernamentales de turismo,
respetando criterios de calidad, legalidad y fomentando el desarrollo local de los
destinos;

Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

Evolucién histérica de los restaurantes en el Peri y el mundo, caracteristicas de los
restaurantes en la actualidad, vinculacion con el turismo gastronomico. Reglamentos de
restaurante. Areas y funciones de los restaurantes, Perfiles de puesto, sistemas
operativos de soporte para la funcién del restaurante, los productos y servicios de los
restaurantes. Planificacién, organizacién, direccion y control aplicado a los restaurantes.
Comercializaciéon de productos.

y desarrolla las habilidades de:

Reconoce las principales etapas de desarrollo de los restaurantes en el mundo.
Explica el papel de los restaurantes en el turismo. Reconoce la estructura y las funciones
de los restaurantes. Describe las etapas del proceso administrativo aplicado a los
restaurantes.

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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Estudio:
1.2 Asignatura: Contabilidad 1.3 Codigo
Aplicada al GTHG-AA-31
Turismo
1.4 Ciclo: VIl 1.5 Modalidad: Presencial

pi—

A

,q\',um;f;;';; 1.6 Tipo de estudio: | De Especialidad 1.7 Tipo de | Obligatorio

/5% % asignatura:

] o ] HT | HP | TH
1.8 Créditos: 3 1.9 Horas: 2 > 4
1.10 Prerrequisitos: | No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

Es una asignatura de naturaleza teérico-practica, enmarcada en el enfoque por

\ | competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza

como facilitador del proceso formativo.

Propone actividades que posibiliten el conocimiento.

analisis financiero del sector turismo.
y desarrolla las habilidades de:

financiera.

..: aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente

El curso de “Contabilidad Aplicada al Turismo” tiene como resultado de aprendizaje el
desarrollo de la capacidad “Reconoce los fundamentos de la contabilidad teniendo en
cuenta las empresas turisticas.”, que contribuye al desarrollo de la competencia las
competencias especificas: Desarrolla emprendimientos turisticos en los ambitos de la
hoteleria, gastronomia y organizacion de viajes, de acuerdo con las tendencias del
mercado, la rentabilidad y la inclusién de las poblaciones locales en los beneficios.
Gerencia empresas turisticas y organizaciones gubernamentales de turismo, respetando
criterios de calidad, legalidad y fomentando el desarrollo local de los destinos.

La contabilidad y la informacién contable. Creacién de empresas turisticas, regimenes
tributarios, documentacién de empresas de turismo, derecho laboral, registros contables.
Contabilidad financiera para el turismo, estados financieros para el sector turismos,

Interpreta la informacién contable de una empresa turistica. Crea empresas turisticas
segun sus caracteristicas tributarias. Reconoce los procedimientos de la contabilidad

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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1.1 Programa de Estudio: | Gestion Turistica, Hoteleria y Gastronomia
1.2 Asignatura: Proyectos de 1.3 Cddigo
Inversién GTHG-AA-32
7 Turistica
&4 1.4 Ciclo: Vii 1.5 Modalidad: | Presencial
1.6 Tipo de estudio: De Especialidad | 1.7 Tipo de | Obligatorio
asignatura:
1.8 Créditos: 4 1.9 Horas: HT_{ HE_L TH
3 2 5
1.10 Prerrequisitos: Gerencia de | 1.11 Tedrico — practica
Empresas Naturaleza:
Turisticas

\| Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por
J| competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza

aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente
como facilitador del proceso formativo.

El curso de “Proyectos de Inversion Turistica” tiene como resultado de aprendizaje el
desarrollo de la capacidad “Disefia proyectos de inversion turistica y hotelera sobre la
base de estudios de diagnéstico del mercado.”, que contribuye al desarrollo de la
competencia especifica: Gestiona los procesos de desarrollo turistico de un destino de
acuerdo con el reconocimiento de sus valores naturales y culturales en concordancia con
principios de sostenibilidad.

Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

Los proyectos. Tipos de Proyectos. Proyectos de inversion. Metodologia. Ciclo de
proyectos. Formulacién de proyectos, etapas de la formulacién, aspecto financiero del
proyecto. Diagnéstico turistico, Evaluacion del mercado, perfil de proyecto, evaluacion
financiera.

y desarrolla las habilidades de:

Reconoce las caracteristicas principales de los proyectos de inversién turistica. Disefia
proyectos de inversion hoteleros y turisticos. EvalGia proyectos de inversién, hoteleros y
turisticos. Desarrolla el esquema del proyecto de inversién regional. Explica la propuesta
de manera técnica.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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1.1 Programa de | Gestion Turistica, Hoteleria y Gastronomia
> Estudio:
2| 1.2 Asignatura: Planificacion Turistica |1.3 Cédigo GTHG-AA-33
iz 1.4 Ciclo: Vil 1.5 Modalidad: Presencial
' [&,11.6 Tipo de | De Especialidad 1.7 Tipo de | Obligatorio
el | estudio: asignatura:
WX,
_/-;.;“‘\Nm%\-\ 1.8 Créditos: 3 1.9 Horas: H2T H2P T:I
3 Ve s 1.10 Recursos Turisticos 1.11 Naturaleza: Tedrico-practica
\Z) =//| Prerrequisitos:

Es una asignatura de naturaleza teotrico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefanza

EA aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente

/| como facilitador del proceso formativo.

El curso de “Planificacién Turistica” tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de
la capacidad “Conoce el proceso de planificacion turistica para los destinos nacionales
y regionales”, que contribuye al desarrollo de la competencia especifica: Gestiona los
procesos de desarrollo turistico de un destino de acuerdo con el reconocimiento de sus
valores naturales y culturales en concordancia con principios de sostenibilidad;
Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

La planificacién, definicion, caracteristicas, tipos de planificacion, tipos de planes. la
planificacion turistica en el Perd, PENTUR, CALTUR, PERTUR, planes de desarrollo
turistico local. Esquema de planes turisticos, diagnéstico y formulacién de planes
turisticos locales.

y desarrolla las habilidades de:

Entiende el proceso de planificacién como eje del desarrollo turistico. ldentifica los
procesos de planificaciéon turistica en el Pert. Formula planes turisticos locales.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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T
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-

R 1.1 Programa de | Gestion Turistica, Hoteleria y Gastronomia
%\ Estudio:
.:- 1.2 Asignatura: Gastronomia Peruana (1.3 Cédigo GTHG-AA-34
[E. *1.4 Ciclo: Vi 1.5 Modalidad: Presencial
“+/| 1.6 Tipo de estudio: | De Especialidad 1.7 Tipo de | Obligatorio
asignatura:
1.8 Créditos: 4 1.9 Horas: Ll HP | TH
3 2 5
1.10 Prerrequisitos: | Fundamentos de | 1.11 Naturaleza: | Tedrico — practica
Gastronomia

Es una asignatura de naturaleza teérico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de enseianza

X aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente
£ como facilitador del proceso formativo.

El curso de “Gastronomia Peruana” tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de
la capacidad “Prepara platillos emblematicos de la gastronomia peruana, de acuerdo a
las técnicas tradicionales.”, que contribuye al desarrollo de la competencia especifica:
Ejecuta procedimientos y técnicas gastronémicas de la cocina peruana e internacional,
fortaleciendo la corriente de turismo gastronémico;

Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

Historia de la gastronomia peruana, alimentacién prehispanica, colonial, republicana, la
gastronomia peruana hoy. Insumos, técnicas de coccidén, utensilios, equipos, platos
emblematicos. Insumos, técnicas de coccién, utensilios, equipos, platos emblematicos;
y desarrolla las habilidades de:

Caracteriza la gastronomia peruana, en cada una de sus etapas histéricas. Cocina platos
emblematicos de la cocina de la costa, sierra y selva del Peri. Cocina platos
emblematicos de la cocina de la regién.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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OCTAVO CICLO

1.1 Programa de | Gestiéon Turistica, Hoteleria y Gastronomia
Estudio:

1.2 Asignatura: Organizacion de [1.3 Cédigo GTHG-AA-35
Eventos
1.4 Ciclo: VIil 1.5 Modalidad: Presencial
1.6 Tipo de estudio: | De Especialidad | 1.7 Tipo de | Obligatorio
asignatura:

1.8 Créditos: 4 1.9 Horas: HT | HP | TH
3 2 5

1.10 Prerrequisitos: | No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

\| Es una asignatura de naturaleza teorico-practica, enmarcada en el enfoque por
i| competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza

aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente
como facilitador del proceso formativo.

El curso de “Organizacién de Eventos” tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo
de la capacidad “Organiza eventos de diferente tematica, considerando la oferta turistica
de los destinos.”, que contribuye al desarrollo de las competencias especificas:
Desarrolla emprendimientos turisticos en los ambitos de la hoteleria, gastronomia y
organizacion de viajes, de acuerdo con las tendencias del mercado, la rentabilidad y la
inclusion de las poblaciones locales en los beneficios. Gerencia empresas turisticas y
organizaciones gubernamentales de turismo, respetando criterios de calidad, legalidad y
fomentando el desarrollo local de los destinos;

Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

Definicién, tipos, caracteristicas, categoria de recursos (Eventos programados), los
eventos como atractivos. Planificacion de eventos, organizaciéon de eventos, técnicas
para la organizacién de eventos, protocolo en los eventos, instrumentos para la
organizacion de eventos. Casos de eventos nacionales e internacionales. Objetivo del
evento, fundamentacién del evento, publico objetico, programacion, materiales y
recursos, equipo de protocolo, promocién del evento, control del proceso, ejecucién del
evento; y desarrolla las habilidades de:

Identifica las caracteristicas e importancia de los eventos. Explica la relacion de los
eventos con el turismo. Planifica eventos en diversa tematica, dentro del marco del
producto turistico de un destino. Ejecuta un evento turistico institucional o regional.
Evalua el desempefio del evento.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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Ui (”: Estudio:

1.1 Programa de | Gestion Turistica, Hoteleria y Gastronomia
1.2 Asignatura: Ordc::‘na_miento 1.3 Cédigo GTHG-AA-36
; Territorial

1.4 Ciclo: VI 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de | De Especialidad 1.7 Tipo de | Obligatorio

estudio: asignatura:

o . HT | HP | TH

1.8 Créditos: 3 1.9 Horas: 2 2 2
‘1 1.10 Planificacién Turistica | 1.11 Naturaleza: Tedrico-practica
/ | Prerrequisitos:

Es una asignatura de naturaleza teérico-practica, enmarcada en el enfoque por
competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza

5)| aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente

como facilitador del proceso formativo.

El curso de “Ordenamiento Territorial” tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo
de la capacidad “Formula una propuesta de ordenamiento territorial, de acuerdo a
criterios y prioridades econémicos, socioculturales, ambientales e institucionales.”, que
contribuye al desarrollo de la competencia especifica: Gestiona los procesos de
desarrollo turistico de un destino de acuerdo con el reconocimiento de sus valores
naturales y culturales en concordancia con principios de sostenibilidad;

Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

Introduccién, conceptos y objetivos del Plan Territorial. Posibles Escenarios futuros de
la Gestién Territorial en el marco de las escalas de ordenamiento territorial turistico.
Marco tedrico y diferencias entre Desarrollo Territorial, Planificacién Territorial.
Estructura del plan territorial turistico. Determinacién de indicadores econdmicos,
sociales, culturales y ambientales y desarrolla las habilidades de:

Conocer las principales partes y contenidos del Plan de Ordenamiento Territorial.
Conocer las diferencias entre Ordenamiento territorial, Ordenamiento Territorial turistico
y Plan Territorial. Elabora planes de ordenamiento territorial turistico.

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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1.1 Programa de | Gestidén Turistica, Hoteleria y Gastronomia
Estudio:
1.2 Asignatura: Gastrongmla 1.3 Cédigo GTHG-AA-37
Internacional
1.4 Ciclo: \ulll 1.5 Modalidad: Presencial
1.6 Tipo de estudio: | De Especialidad 1.7 Tipo de | Obligatorio
asignatura:
1.8 Créditos: 4 1.9 Horas: HI_} HF ) Th
3 2 5
=1 1.10 Prerrequisitos: | Gastronomia 1.11 Naturaleza: Teobrico — practica
Peruana

Es una asignatura de naturaleza teérico-practica, enmarcada en el enfoque por

\ \| competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
|| aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente

como facilitador del proceso formativo.

El curso de “Gastronomia Internacional” tiene como resultado de aprendizaje el
desarrollo de la capacidad “Prepara platilos emblematicos de la gastronomia
internacional, de acuerdo a las técnicas tradicionales.”, que contribuye al desarrollo de
la competencia especifica: Ejecuta procedimientos y técnicas gastronémicas de la cocina
peruana e internacional, fortaleciendo la corriente de turismo gastronémico;

Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

Cocina mediterranea. Cocina asiatica. Cocina latinoamericana; y desarrolla las
habilidades de:

Identifica los platos mas emblematicos de la cocina mediterranea. Prepara platos
emblematicos de la cocina mediterranea. Identifica los platos mas emblematicos de la
cocina asiatica. Prepara platos emblematicos de la cocina asiatica. Identifica los platos
mas emblematicos de la cocina latinoamericana. Prepara platos emblematicos de la
cocina latinoamericana.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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11 Programa de | Gestion Turistica, Hoteleria y Gastronomia
Estudio:

1.2 Asignatura: Tgcnologla _ de [1.3 Cédigo GTHG-AA-38
Alimentos y Bebidas
1.4 Ciclo: VI 1.5 Modalidad: Presencial
1.6 Tipo de estudio: | De Especialidad 1.7 Tipo de | Obligatorio
; asignatura:

§ %.{ 1.8 Créditos: 3 1.9 Horas: L He o H
= wies ;l 2 2 4
% ' ,\?' 1.10 Prerrequisitos: | Gastronomia 1.11 Naturaleza: | Teérico — practica
B S/ Peruana

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por

\%\| competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensehanza
)| aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente
/ | como facilitador del proceso formativo.

El curso de “Tecnologia de Alimentos y Bebidas” tiene como resultado de aprendizaje el
desarrollo de la capacidad “Aplica los fundamentos de la tecnologia de alimentos y
bebidas, seglin la produccion gastronémica.”, que contribuye al desarrolio de la
competencia especifica: Ejecuta procedimientos y técnicas gastronomicas de la cocina
peruana e internacional, fortaleciendo la corriente de turismo gastronémico.

Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

Definiciones, caracteristicas, tipos, usos actuales. Materias primas, tecnologia de
alimentos, elaboracion de nuevos productos y desarrolla las habilidades de:

Reconoce las oportunidades de los insumos tradicionales y no tradicionales para
elaborar nuevos productos alimenticios. Reconoce las oportunidades de los insumos
tradicionales y no tradicionales para elaborar nuevos productos bebibles.

La impresion o copia adquiere el estado de "DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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1.1 Programa de | Gestion Turistica, Hoteleria y Gastronomia

Estudio:

1.2 Asignatura: Gestion ~ Publica [1.3 Cédigo GTHG-AA-39
Aplicada al Turismo

1.4 Ciclo: VI 1.5 Modalidad: Presencial

1.6 Tipo de | De Especialidad 1.7 Tipo de | Obligatorio

estudio: asignatura:

1.8 Créditos: 2 1.9 Horas: l-!IT H2P T:

1.10 Gerencia de Empresas | 1.11 Naturaleza: | Tedrico-practica

Prerrequisitos: Turisticas

Es una asignatura de naturaleza teérico-practica, enmarcada en el enfoque por

\ competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
J| aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente

como facilitador del proceso formativo.

El curso de “Gestion Publica Aplicada al Turismo” tiene como resultado de aprendizaje
el desarrollo de la capacidad “Ejecuta acciones que promueven el desarrollo turistico de
los destinos, conforme a la normatividad y planes oficiales del sector turismo.”, que
contribuye al desarrollo de la competencia especifica: Gestiona los procesos de
desarrollo turistico de un destino de acuerdo con el reconocimiento de sus valores
naturales y culturales en concordancia con principios de sostenibilidad;

Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

La gestién publica, paradigmas de la modernizacién, Politicas publicas, estructura del
Estado, Instituciones publicas. Organismos publicos de turismo, politica publica de
turismo, normatividad turistica, inversion publica en turismo. El desarrollo turistico.
planificacion del desarrollo turistico local, regional y nacional, acciones de promocién del
desarrollo turistico, proyectos de inversion publica; y desarrolla las habilidades de:
Reconoce los fundamentos de la gestion puablica a nivel pais. Analiza el papel del Estado
en el desarrollo social y econémico de los pueblos. Identifica la estructura de la gestién
publica del turismo. Conoce los instrumentos de gestién del turismo en el ambito publico.
Conoce el procedimiento de la gestién publica local y regional. Desarrolla propuestas
turisticas para destinos locales y regionales.

\

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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| 1.1 Programa de | Gestion Turistica, Hoteleria y Gastronomia
*| Estudio:
1.2 Asignatura: Planes de . Desarrollo (1.3 Cédigo GTHG-AA-46
Local y Regional
1.4 Ciclo: Vil 1.5 Modalidad: Presencial
1.6 Tipo de | De Especialidad 1.7 Tipo de | Electivo
estudio: asignatura:
A e, . HT | HP | TH
+z!| 1.8 Créditos: 3 1.9 Horas: 5 2 4
</ 1.10 No Aplica 1.11 Naturaleza: Tedrico-practica
Prerrequisitos:

Es una asignatura de naturaleza teédrico-practica, enmarcada en el enfoque por

\ competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza

aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente
’| como facilitador del proceso formativo.
El curso de “Planes de desarrollo local y regional” tiene como resultado de aprendizaje
el desarrollo de la capacidad “Elabora planes de desarrollo local y regional, de acuerdo
a normas técnicas vigentes”, que contribuye al desarrollo de la competencia especifica:
Gestiona los procesos de desarrollo turistico de un destino de acuerdo con el
reconocimiento de sus valores naturales y culturales en concordancia con principios de
sostenibilidad;
Propone actividades que posibiliten el conocimiento:
Gobierno local. Gobierno regional. Normativa de CEPLAN. Instrumentos de recojo de
informacion. El plan de desarrollo local. El plan de desarrollo regional y desarrolla las
habilidades de:
Conoce la metodologia ad hoc para la planificacion. Organiza el recojo de informacion
primaria. Sistematiza la informacion secundaria. Alinea los planes de desarrollo.

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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, 1.1 Programa de | Gestién Turistica, Hoteleria y Gastronomia
/ &)\ Estudio:
5 eficia /= | 1.2 Asignatura: | Responsabilidad Social en [1.3 Cédigo
2 pol Empresas Turisticas vy GTHG-AA-47
R Hoteleras
Biyrs 1.4 Ciclo: VI 1.5 Modalidad: Presencial
/@ 1.6 Tipo de | De Especialidad 1.7  Tipo  de | Electivo
Ve %\‘ estudio: asignatura:
?_;IVI ; ok ol 1
(2= '| 1.8 Créditos: 3 1.9 Horas: H2T H2P .T
s
’\of W 1.10 No Aplica 1.11 Naturaleza: Tebrico—
Prerrequisitos: practica

Es una asignatura de naturaleza teérico-practica, enmarcada en el enfoque por
|| competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
'| aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente
como facilitador del proceso formativo.

El curso de “Responsabilidad Social en Empresas Turisticas y Hoteleras” tiene como
resultado de aprendizaje el desarrollo de la capacidad “Conduce empresas turisticas,
considerando los principios de la responsabilidad social.”, que contribuye al desarrollo
de las competencias especificas: Desarrolla emprendimientos turisticos en los ambitos
de la hoteleria, gastronomia y organizacion de viajes, de acuerdo con las tendencias del
mercado, la rentabilidad y la inclusién de las poblaciones locales en los beneficios.
Gerencia empresas turisticas y organizaciones gubernamentales de turismo, respetando
criterios de calidad, legalidad y fomentando el desarrollo local de los destinos;

Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

Responsabilidad social, definicién, objeto, campos de accién, tendencias y su vinculo.
Modelo de gestidn de responsabilidad social, modalidades e instrumentos. Rendicion de
cuentas: sistemas de evaluacion e indicadores de responsabilidad social y desarrolla las
habilidades de:

Define la responsabilidad social y puntualiza sus principales caracteristicas. Maneja los
instrumentos de los modelos de gestion de responsabilidad social. Maneja el sistema de
evaluacion de la responsabilidad social turistica.

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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NOVENO CICLO
] 1.1 Programa de | Gestion Turistica, Hoteleria y Gastronomia
| Estudio:
1.2 Asignatura: Tesis | 1.3 Cddigo GTHG-AA-40
1.4 Ciclo: IX 1.5 Modalidad: Presencial
/.--i-“w‘d*‘-l\'%;l, 1.6 Tipo de estudio: | Especifico 1.7 Tipo de | Obligatorio
(§ &y asignatura:
IE o HT | HP | TH
1.8 Créditos: 6 1.9 Horas: 4 4 8
1.10 Prerrequisitos: | Introduccion a la | 1.11 Naturaleza: | Tedrico — practica
Investigacién
Cientifica

/| Es una asignatura de naturaleza teodrico-practica, enmarcada en el enfoque por

competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente
como facilitador del proceso formativo.

El curso de “Seminario de Tesis I” tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de
la capacidad “Investiga en turismo, segun el método cientifico.”, que contribuye al
desarrollo de la competencia especifica: Desarrolla investigaciones turisticas en los
ambitos de gestion publica y privada del turismo y la diversidad cultural y natural de los
destinos, generando nuevo conocimiento, para la transformacién de la realidad turistica;
Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

El conocimiento, la ciencia, el método cientifico, la investigacién cientifica. Métodos de
investigacion, disefios de investigacién adaptados al turismo. Observacion, entrevista,
encuesta, muestreo, fichaje; y desarrolla las habilidades de:

Diferencia los conceptos conocimiento, ciencia, método e investigacion. Entiende la
importancia de investigar cientificamente en turismo. Conocen métodos y disefios de
investigacion adaptados al turismo. Conoce la funcionalidad de las técnicas de
investigacién para turismo.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”




CODIGO: PGE-OD-04

OTRO DOCUMENTO

FECHA: Setiembre 2023
DISENO CURRICULAR DE LA CARRERA PROFESIONAL VERSION: 08
DE GESTION TURISTICA, HOTELERIA Y GASTRONOMIA | paGINA: 191 de 284
1.1 Programa de | Gestién Turistica, Hoteleria y Gastronomia
'l Estudio:
1.2 Asignatura: Practicas Preprofesionales | 1.3 Cédigo GTHG-AA-41
£.7| 1.4 Ciclo: IX 1.5 Modalidad: | Presencial
1.6 Tipo de | De Especialidad 1.7 Tipo de | Obligatorio
estudio: asignatura:
- HT | HP | TH

2> acli . .

%, 1.8 Créditos: 12 1.9 Horas: 0 o4 | 24
1.10 Aprobado todas las | 1.11 Practica
Prerrequisitos: Asignaturas hasta el VIl | Naturaleza:

Ciclo

Es una asignatura de naturaleza practica, enmarcada en el enfoque por competencias
que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje
J| situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador
/| del proceso formativo.

El curso de “Practicas Pre profesionales |’ tiene como resultado de aprendizaje el
desarrollo de la capacidad “Desarrolla practicas pre profesionales en empresas turisticas
regionales y nacionales, sobre la base de la teoria desarrollada.”, que contribuye al
desarrollo de las competencias especificas: Desarrolla emprendimientos turisticos en los
ambitos de la hoteleria, gastronomia y organizacién de viajes, de acuerdo con las
tendencias del mercado, la rentabilidad y la inclusién de las poblaciones locales en los
beneficios. Gerencia empresas turisticas y organizaciones gubernamentales de turismo,
respetando criterios de calidad, legalidad y fomentando el desarrollio local de los
destinos;

Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

Practicas en los establecimientos, presentacién de informes de préactica; y desarrolla las
habilidades de:

Practica en hoteles y demas establecimientos de hospedaje. Practica en restaurantes.
Practica en agencias de viajes.

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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DECIMO CICLO

1.1 Programa de | Gestion Turistica, Hoteleria y Gastronomia
Estudio:

1.2 Asignatura: Tesis Il 1.3 Cédigo GTHG-AA-42
1.4 Ciclo: X 1.5 Modalidad: Presencial
1.6 Tipo de estudio: | Especifico 1.7 Tipo de | Obligatorio
asignatura:
1.8 Créditos: 6 1.9 Horas: il HP L.
4 4 8
1.10 Prerrequisitos: | Tesis | 1.11 Naturaleza: Tedrico — practica

Es una asignatura de naturaleza tedrico-practica, enmarcada en el enfoque por

\| competencias que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza
* /5| aprendizaje situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente

como facilitador del proceso formativo.

El curso de “Seminario de Tesis II” tiene como resultado de aprendizaje el desarrollo de
la capacidad “Disefa proyectos de investigacién turistica, de acuerdo a los
requerimientos de los destinos.”, que contribuye al desarrollo de la competencia
especifica: Desarrolla investigaciones turisticas en los ambitos de gestiéon publica y
privada del turismo y la diversidad cultural y natural de los destinos, generando nuevo
conocimiento, para la transformacion de la realidad turistica;

Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

El problema cientifico. Las hipétesis, los objetivos, antecedentes, justificacién, marco
tedrico, realidad problematica, material y métodos. Tipos de investigacion, ubicacion de
proyectos, recursos requeridos, presupuesto, financiamiento.

Disefio de instrumentos, validacién de instrumentos, disefio de la presentacién del
proyecto; y desarrolla las habilidades de:

Formula problema hipétesis y objetivos de la investigacién. Redacta los antecedentes,
marco tedrico, realidad problematica y realidad problemética de manera coherente.
Redacta la parte administrativa del proyecto. Valida instrumentos de recojo de datos en
campo. Expone con claridad su propuesta y redacta el informe final del proyecto de

investigacién

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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ey 1.1 Programa de | Gestion Turistica, Hoteleria y Gastronomia
4‘?’, Estudio:
.;1 .2 Asignatura: Pra’ctigas Pre (1.3 Cédigo GTHG-AA-43
profesionales Il
3, 1.4 Ciclo: X 1.5 Modalidad: | Presencial
1.6 Tipo de | De Especialidad 1.7 Tipo de [ Obligatorio
estudio: asignatura:
5 i HT |HP | TH
) 1.8 Créditos: 12 1.9 Horas: 0 24 | 24
"/i 1.10 Practicas Pre profesional | 1.11 Practica
Prerrequisitos: I Naturaleza:

Es una asignatura de naturaleza practica, enmarcada en el enfoque por competencias
que posibilita una metodologia activa en un entorno real de ensefianza aprendizaje

)| situando al estudiante como protagonista de su aprendizaje y al docente como facilitador

del proceso formativo.

El curso de “Practicas Pre profesionales II” tiene como resultado de aprendizaje el
desarrollo de la capacidad “Desarrolla practicas pre profesionales en organismos
publicos de turismo, sobre la base del respeto y compromiso de las normas vigentes.”,
que contribuye al desarrollo de la competencia especifica: Gestiona los procesos de
desarrollo turistico de un destino de acuerdo con el reconocimiento de sus valores
naturales y culturales en concordancia con principios de sostenibilidad;

Propone actividades que posibiliten el conocimiento:

Practicas en organismos publicos de turismo, presentacién de informes de practica.
Practicas organismos publicos de turismo, presentacion de informes de practica.
Practicas en organismos publicos de turismo, presentacién de informes de practica;

y desarrolla las habilidades de:

Practica en organismos publicos, haciendo énfasis en el diagnéstico turistico. Practica
en organismos publicos, formulando propuestas turisticas. Practica desarrollando
eventos turisticos.

La impresién o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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S/ ZuIV. METODOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

La UNCA usara una metodologia de ensefianza-aprendizaje, que asegure que los
estudiantes construyan su propio aprendizaje, combinando los conocimientos,
habilidades y actitudes de manera progresiva, en cada sesién de clase. En cada

\ proceso de aprendizaje se busca la integracion de saberes aplicados a la realidad.
Rodriguez Ratia (1993: 73) considera que metodologia es “la organizacién de toda
una serie de factores y elementos que entran en juego en el proceso educativo,
haciéndolo lo mas adecuado y eficaz posible, en el orden al desarrollo de las

capacidades que dicho proceso se propone conseguir en los estudiantes”.

Las metodologias son mecanismos concretos que derivan de una posicion tedrica,

es la actuacion del profesor y el estudiante durante el proceso de ensefanza-
aprendizaje. La metodologia didactica es la forma de ensefiar, cuando se hace de
forma estratégica y con base cientifica que el docente hace en el aula de clase para
que los estudiantes adquieran determinados aprendizajes. Las metodologias
centradas en los estudiantes son aquellas que permiten el desarrolio del
pensamiento, la motivacién y la transferencia o generalizacion de aprendizajes. Una
buena metodologia es en realidad una combinacion de metodologias. Para su
eleccion se deben conocer previamente sus ventajas e inconvenientes, de igual

forma tener claramente definido lo que se quiere lograr.

4.1.1 Lineamientos metodolégicos

Que debe realizar el docente universitario segun el enfoque por competencias:

» Gestiona el proceso de ensefianza — aprendizaje.

« Elabora los silabos por competencias, para ser concretizados en las sesiones de
aprendizaje, en las que, ademas, empleara una serie de estrategias que
promuevan la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres con enfoque
de atencion a la diversidad, que resulten significativas para la destrucciéon de
estereotipos sociales, desde los propésitos del aprendizaje, que contribuyan al
saber desaprender, saber ser y al saber convivir.

» Aplica las didacticas de la educacion superior desde el enfoque basado en
competencias.

* Incorpora las tecnologias de la informacién y comunicacién (TIC).

« Elabora materiales educativos.
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* EvalGa los aprendizajes.

4.1.2 Estrategias Metodologicas
La estratégica metodolédgica segln el nuevo enfoque, considera los momentos de

una sesién de aprendizaje:

« Inicio: consiste en la motivacién, extraer conocimientos previos y la
generalizacion del conflicto cognitivo.
* Proceso: construccién del conocimiento y su aplicacion.

» Salida: evaluacién de los resultados de aprendizaje y la tarea de extension.
4.1.3 Estrategias Didacticas

Las estrategias didacticas que el docente puede utilizar son:

a. Estrategias de ensefianza
Procedimientos empleados por el docente para hacer posible el aprendizaje de

los estudiantes.

s Leccion Magistral: consiste en la presentacion de un tema légicamente
estructurado con la finalidad de facilitar informacién organizada siguiendo
criterios adecuados a la finalidad pretendida. Centrado fundamentalmente en
la exposicién verbal por parte del profesor de los contenidos sobre la materia
objeto de estudio. Transmitir Conocimientos y activar procesos cognitivos en el

estudiante.

¢ Resolucién de Ejercicios y Problemas: Situaciones donde el estudiante debe
desarrollar e interpretar soluciones adecuadas a partir de la aplicacién de
rutinas, férmulas, o procedimientos para transformar la informacién propuesta
inicialmente. Se suele usar como complemento a la leccién magistral. Ejercitar,

ensayar y poner en practica los conocimientos previos.

¢ Aprendizaje Basado en Problemas (ABP): cuyo punto de partida es un
problema que, disefiado por el docente, el estudiante en grupos de trabajo ha
de abordar de forma ordenada y coordinada las fases que implican la
resolucion o desarrollo del trabajo en torno al problema o situacion. Desarrollar

aprendizajes activos a través de la resolucién de problemas.

e Estudio de Casos: Analisis intensivo y completo de un hecho, problema o

suceso real con la finalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo, generar
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hipétesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos,
diagnosticarlo y, en ocasiones, entrenarse en los posibles procedimientos

alternativos de solucién. Adquisicion de aprendizajes mediante el analisis de

N casos reales o simulados.
JZOWERGSS, « Aprendizaje por Proyectos: los estudiantes llevan a cabo la realizacién de un
AN 44%,‘.
S A . .
'§m proyecto en un tiempo determinado para resolver un problema o abordar una
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°‘3 7/ tarea mediante la planificacién, disefio y realizacién de una serie de actividades

P
.
A
iHE
>
3,

y todo ello a partir del desarrollo y aplicacién de aprendizajes adquiridos y del
uso efectivo de recursos. Realizacion de un proyecto para la resolucién de un

problema, aplicando habilidades y conocimientos adquiridos.

¢ Aprendizaje Cooperativo: enfoque interactivo de organizacién del trabajo en

el aula en el cual los estudiantes son responsables de su aprendizaje y del de
sus compaferos en una estrategia de corresponsabilidad para alcanzar metas
e incentivos grupales. Desarrollar aprendizajes activos y significativos de forma

cooperativa

e Contrato Didactico o Aprendizaje: estudiante y docente de forma explicita
intercambian opiniones, necesidades, proyectos y deciden en colaboracién
como llevar a cabo el proceso de ensefianza-aprendizaje y lo reflejan oralmente
o por escrito. El docente oferta unas actividades de aprendizaje, resultados y
criterios de evaluacién; y negocia con el estudiante su plan de aprendizaje.

Desarrollar el aprendizaje autbnomo.

e Aprendizaje Invertido: el docente se convierte en una guia, mientras los
estudiantes en un ambiente interactivo aplican los conceptos o resuelven
problemas complejos. Los estudiantes investigan de manera auténoma y en el
aula a modo de taller realizan las actividades académicas planificadas por el

docente.

» Interrogacion didactica: el docente plantea interrogantes y solicita respuesta
a sus estudiantes con la finalidad de guiar el aprendizaje y potenciar al maximo
el pensamiento. Esta técnica se sitia en la muy antigua perspectiva de la
tradicion clasica tan marca por la mayéutica socratica y desde entonces, la
ensefianza y la elaboracién de preguntas se han visto como actividades

relacionadas integralmente. Dewey sefialé que el pensamiento en si mismo es
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una reelaboracién de preguntas. Es la manera de evocar la respuesta

estimulante o de aniquilar la indagacion.

o Estudio dirigido: consiste en hacer que el estudiante, individualmente o en

grupo estudie un tema o unidad, con la extension y profundidad deseadas por

; @9&\”‘ VE‘?‘?/%;\_ el docente, basandose en una guia elaborada por este. Dos condiciones son
S ‘{é:\'._ Lo . .y H

§V,CE . indispensables: La planificacidon correcta de las sesiones de clase y la
NG T

presencia del docente. El estudio dirigido puede tener una amplia aplicacién en
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el aprendizaje de todos los programas. Es cuestion de planeamiento y de

querer llevar al estudiante a practicar el estudio dirigido.

e Aprendizaje basado en la Investigacion (ABI). El estudiante formula

problemas de investigacién, teoriza sobre posibles soluciones, analiza

informacién o datos y formula inferencias y conclusiones mediante procesos
con rigor cientifico. El docente orienta el proceso y se incluye en la investigacion
cientifica.

b. Estrategias de aprendizaje
Se trata de un procedimiento, y al mismo tiempo de un instrumento
psicopedagégico que el estudiante adquiere y emplea intencionalmente como
recurso para aprender significativamente (Diaz Barriga, 2010: 178). Las
estrategias de aprendizaje son procedimientos mentales que los estudiantes
siguen en una secuencia de operaciones cognoscitivas y procedimentales para

procesar informacion y aprenderla significativamente.

4.2 Evaluacién del aprendizaje

La evaluacion por competencias es un proceso que incluye multiples formas de
medicién del desempefio de los estudiantes y tiene como propdsito determinar el
nivel de dominio de una competencia con base en criterios consensuados y
evidencias para establecer los logros y los aspectos a mejorar, buscando que la
persona tenga el reto de mejoramiento continuo a través de la meta cognicion,
(Tobédn, 2006).

Cabe mencionar que el principal reto de la evaluacién de competencias no son los
instrumentos, sino los escenarios que permitan evidenciar el desempefio integral de

las personas y los problemas del contexto planteados para su resolucion. Para que

La impresion o copia adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”



CODIGO: PGE-OD-04

OTRO DOCUMENTO
FECHA:; Setiembre 2023

" | DISENO CURRICULAR DE LA CARRERA PROFESIONAL | VERSION: 08
DE GESTION TURISTICA, HOTELERIA Y GASTRONOMIA | paGiNa: | 198 de 284

la evaluacién sea una experiencia de aprendizaje y de crecimiento personal, es

importante hablar de los mapas de aprendizaje.

Segln Toboén (2006), la evaluacidn por competencias es un proceso que incluye

multiples formas de medicién del desempefio de los estudiantes y tiene como

propésito determinar el nivel de dominio de una competencia con base en criterios
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metacognicion.

En este sentido, se requiere implementar tres procesos interdependientes:

- Laheteroevaluacion es la evaluacién que realiza una persona sobre el trabajo

o el rendimiento de otro. En el ambito de la evaluacién de los aprendizajes,
basicamente esta referida a la evaluacion que realiza el docente sobre sus

estudiantes.

- La coevaluacién es una evaluacién conjunta, como la realizada por los grupos
con la valoracién que cada uno hace del trabajo del otro. Para ello se requieren
criterios determinados, de tal manera que no queden sujetos a evaluar lo
negativo exclusivamente, ni tampoco caer en la mala interpretacion de la
solidaridad, con practicas como cubrir al compafiero frente al docente,
negandole la posibilidad de entender mejor sus propios avances. Este es un
proceso complejo, que requiere condiciones para lograr el desarrollo de la
capacidad de argumentar, de defender posturas y, en definitiva, consolidar

puntos de vista criticos y claros frente a los otros.

- La autoevaluacion se produce cuando cada estudiante evallia sus propias
actuaciones y producciones. Aqui se da una estrecha interaccién entre el

sujeto evaluado y el objeto de evaluacion.

Para llevar a cabo estos procesos se requiere instrumentos de valoraciéon coherentes
con las competencias planteadas, con la finalidad de obtener informacién cualitativa y
cuantitativa del avance de la competencia y retroalimentar el proceso en el momento

pertinente.

Para valorar la competencia se toma en cuenta los siguientes niveles de dominio de

competencia planteado en el enfoque por competencias:
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- Pre formal, no posee la competencia o tiene algunos elementos de ésta que

no alcanza a definir el nivel receptivo.

- Receptivo, tiene recepcion de la informacion, el desempefio es operativo, pero

hay baja autonomia.

- Resolutivo, se resuelven problemas sencillos del contexto, asiste a otras
personas, mostrando elementos técnicos de los procesos implicados en la

competencia, pero desconoce algunos conceptos basicos.

- Auténomo, argumenta cientifica y sélidamente sus decisiones, gestionando

los recursos y resolviendo los problemas con autonomia.

- Estratégico, muestra gran capacidad de creatividad, plantea diferentes

opciones para resolver una necesidad o problema mostrando autonomia y

liderazgo.
4.2.1 Sistema de calificacion

El sistema de calificacion cuantitativa vigesimal (de 0 a 20) y se asume como
nota minima aprobatoria en una asignatura al puntaje de once (11). Teniendo en

consideracion que el 0.5 puntos es a favor del estudiante.
4.2.2 Técnicas e instrumentos de evaluacion

En cuanto a las técnicas de evaluacion, Alvarez (2003) se refiere a pruebas
objetivas, examenes, diarios de clase, exposiciones, o entrevistas. En la misma
linea, Bonsén y Benito (2005) subrayan la utilidad de los portafolios y el diario
reflexivo. Asimismo, en cuanto a los instrumentos de evaluacién, Rotger (1990:
132) habla de "instrumentos” para referirse a: "la observacion directa del alumno,
la observacion del grupo, la autoevaluacién, la revision de los trabajos
personales y su equipo, la coevaluacién, entre otros. También Salinas (2002)
reconoce como instrumentos de evaluacion a los examenes, trabajos,
cuadernos, preguntas de clase, examenes y controles, pruebas objetivas y
observacion sistematica. En este contexto, en la perspectiva de Busca et al.

(2010) nosotros reconocemos, minimamente, tres categorias:

Técnicas de evaluacio Instrumentos de evaluacion
“Técnica de obsérva&iéh | guia de_observe;ciéri;_reg_istrb_an_ecdético, dia_l__riFd &é claaagt_a,_dia:rig-d;a '
trabajo, escala de actitudes y otros
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Modalidad de ensenanza:

Presencial.

Para brindar el servicio educativo en la Escuela Profesional de Gestién Turistica,
Hoteleria y Gastronomia, de la UNCA, cuenta con los siguientes laboratorios y talleres

implementados:

1. Laboratorio de Computacion e Idiomas.

2. Laboratorio de Quimica, Edafologia y Agrotecnia.
Asimismo, la UNCA para garantizar el servicio educativo en la Escuela Profesional de
Gestion Turistica, Hoteleria y Gastronomia, tiene proyectado la implementacion de los

siguientes laboratorios:

1. Laboratorio de Computacion e Idiomas
2. Laboratorio de Gastronomia

3. Laboratorio de Hoteleria

En este apartado se considera el equipamiento de talleres, laboratorios o ambientes de
aprendizaje por asignatura, considerando la descripcion de los equipos y las

caracteristicas de los mismos. (Anexo 4)

5.3. Estrategias para el desarrollo de aprendizajes vinculadas a la investigacién

Investigacion formativa

Como estrategia de aprendizaje es el conjunto de actividades que incorporan la légica
de la investigacion y aplican métodos de investigacién, pero que no implican
necesariamente el desarrollo de proyectos de investigacion completos ni el hallazgo
de conocimiento nuevo y universal, sino que se practica con estrategias en las que se

desarrollan habilidades cognitivas y metacognitivas (Restrepo, 2004).
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Es un tipo de investigacién que se hace entre estudiantes y docentes en el proceso de
desarrollo del curriculo de un programa y que es propio de la dinamica de la relacion
con el conocimiento que debe existir en todos los procesos académicos tanto en el
aprendizaje, por parte de los estudiantes, como en la renovacién de la préctica

pedagdgica por parte de los docentes.

Restrepo (2003), en su articulo “Investigacién formativa e investigacién productiva de
conocimiento en la universidad” plantea algunas formas para implementar la

investigacion formativa:

¢ El ensayo tedrico, impulsa la investigacion formativa, pues cuenta con tesis de
partida, con dialéctica metddica, con datos de prueba y argumentacién y
conclusiones.

e El trabajo de estudiantes con profesor investigador, aprendiendo a formular
problemas y proyectos, a idear hipotesis, a disefiar su metodologia, a saber,
recopilar informacién, a procesar datos, a discutir, argumentar, interpretar, inferir y
defender resultados.

o EIl ABP, aprendizaje basado en problemas, cuya pertinencia es indiscutible pues
vincula la educacién superior a las necesidades de la sociedad.

e La técnica del portafolio que implica un enfoque diferente de evaluacién de
aprendizajes, la evaluacion basada en desempefio. El portafolio permite apreciar el
desarrollo de multiples habilidades en el estudiante, amén del saber particular que
se quiere comprobar. La experiencia, para el docente y para el estudiante, demanda
tareas similares a las desarrolladas en la practica investigativa.

¢ El preseminario investigativo, rescata del seminario algunos elementos que el
estudiante de pregrado puede manejar como: formular problemas, buscar literatura
relacionada o estados del arte, apoyarlos en marcos de referencia, recopilar
informacién con criterio y rigor.

e EIl club de revistas constituye otra practica formativa para la investigacion,
particularmente en lo referente a la blsqueda y resefia de literatura relacionada con
un tema de estudio. Esta técnica prepara al estudiante para ser riguroso en la
revision de literatura o documentacién de un tema de investigacién.

¢ La mision de proyeccion social de la educacién superior, que implica el trabajo
directo con la comunidad, las asesorias y las consultorias propicias para llevar a

cabo diagnésticos al comienzo de los programas y evaluaciones al término de los
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mismos.

Finalmente es importante agregar que la investigaciéon formativa no significa falta de
rigor, éste debe estar presente en todas las actividades propias de la investigacion.

En la Universidad la investigacién formativa, se concibe como trasversal a ser
desarrollada en las diferentes asignaturas, asi mismo se asigna horas dedicadas por el
docente a esta actividad.

Investigacion cientifica

Si bien la investigacion formativa produce conocimiento local, subjetivamente nuevo,
orientado al saber hacer profesional, en este caso al saber pedagégico en la

aproximacion a la investigacion, la investigacion en sentido estricto o cientifica, produce

conocimiento susceptible de reconocimiento universal por parte de la comunidad
cientifica, es originalmente nuevo y orientado al crecimiento del cuerpo teérico de un
saber. El rigor cientifico se guia por la nocién de objetividad, es decir, el investigador

solo se ocupa de los hechos, dentro de un marco definido por la comunidad cientifica.

Seguidamente, algunos criterios que la comunidad cientifica internacional reconoce

como caracteristicas validas de este tipo de investigacion (Restrepo,2004).

- Criterio metodolégico: muy unido a la fundamentacién epistemolégica de la
posibilidad del conocimiento. Esta posibilidad puede provenir del método empirico-

positivo; y/o del método hermenéutico; y/o del método histérico, tedrico, critico.

- Construccion colectiva del conocimiento: somos conocedores que la
investigacion es un proceso social. Es significativa cuando surge del trabajo en
grupos cercanos, consolidados o en proceso de formacién, y se refina en didlogo y

debate con grupos mas amplios de la comunidad cientifica internacional.

- Método y hallazgos de la investigacion, sometidos a la critica y al debate,
incluyendo la internacionalizaciéon de una y otro. Recordemos que la investigacion
cientifica es susceptible de reconocimiento universal por parte de la comunidad

cientifica.

- Conformacion de programas y proyectos de investigacion a partir de las lineas
de investigacion. Estas pueden estar relacionadas con problemas centrales de los

programas o con problemas de la sociedad.

- Investigadores idoneos, participes en grupos consolidados y en redes de
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comunidades cientificas y de publicacién de productos de investigacion con base

en protocolos reconocidos por las mismas comunidades

Montoya y Pelaez (2019) en su articulo “Investigaciéon Formativa e Investigacién en
Sentido Estricto: Una Reflexién para Diferenciar su Aplicacién en Instituciones de
Educacion Superior” comentan que Investigacion y formacién son dos notas

caracteristicas diferentes, pero intimamente relacionadas. Por un lado, la investigacion

formativa es un medio de enlace para facilitar, al emplear los métodos de investigacion,
los procesos de aprendizaje, pero su fin es basicamente la formacién de personas
preparadas para continuar aprendiendo a lo largo de la vida, con una visién critica y
con capacidad de aprendizaje auténomo. Por el otro, la investigaciéon cientifica

demanda una accion institucional y un compromisc para apoyar los procesos y

programas que en general son de largo plazo, las comunidades académicas construyen
sus lineas de trabajo como trayectorias investigativas que son acumulaciones de

saberes construidos y confrontados en periodos de tiempo.

Para el desarrollo de la investigacién cientifica se implement6é asignaturas como:
metodologia del trabajo universitario, proyecto de aprendizaje servicio desde el enfoque
de la investigacion, estadistica general, introduccion a la investigacion cientifica, Tesis |

y Tesis Il.

5.4. Responsabilidad Social Universitaria.

La Responsabilidad Social Universitaria, en nuestra universidad, es concebida como
un proceso integral y transversal que vigila que todo lo que se haga en formacién
académica, investigacion, proyeccion social, extension cultural, servicio social y
gestién ambiental sea socialmente responsable, evite tener impactos negativos y
promueva impactos positivos. Por lo tanto, no solo cuidamos de nuestros actos y de
la calidad de nuestros productos y servicios, sino cuidamos de todo el medio en el cual
actuamos, asumiendo una gestion ética y eficaz del impacto generado por la
universidad en la sociedad, segun lo establecido en el articulo 124 de la Ley
universitaria N° 30220.

En este marco la Responsabilidad Social Universitaria, se sustenta en dimensiones,

cristalizado en los diferentes documentos de gestion:

a. Desarrollo de la Educacion Integral.
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Permite el progreso de todas las esferas en los estudiantes, como el desarrollo
de las capacidades cognitivas, habilidades, destrezas y valores, a través de
asignaturas teoéricas, practicas e investigativas, asi como la gestién de
sentimientos y emociones (...)
b. Desarrollo Humano.

La universidad a través de la formacion académica y el desarrollo de la
investigacion cientifica y formativa, busca contribuir en la transformacién de
situaciones problematicas y satisfacer las necesidades mediante la promocién
de proyectos que contribuyan a que las personas puedan acceder a una vida

digna como principio de su progreso y desarrollo (...)

c. Desarrollo Social
Asumimos el compromiso de la universidad con las necesidades de todos los
sectores de la sociedad... vinculandose a través de la generacién de proyectos
y/o programas sociales.
d. Desarrollo Sostenible y Ambiental
Los impactos ambientales son temas de atencion relevantes para la universidad,
. se involucra con el desarrollo sostenible y ambiental.
A través de la Responsabilidad Social, queremos también, contribuir a mejorar
el potencial del recurso humano, la productividad empresarial, mediante la
creacion de innovaciones tecnolégicas, pero prioritariamente deseamos mejorar
la vida de la poblacion que reside en nuestro entorno. La UNCA, asume el
compromiso de generar espacios para monitorear los procesos que derivan de
las acciones a realizar en el marco de su responsabilidad social, en el contexto
nacional; pero especificamente en la Region La Libertad y en la provincia de

Sanchez Carrién.

La Direccion de Responsabilidad Social Universitaria, es el 6rgano encargado de
gestionar actividades, proyectos y programas de responsabilidad social
universitaria desarrollados por docentes y estudiantes alineados al Reglamento

de Responsabilidad Social Universitaria.

Asi mismo, a través de la Responsabilidad Social Universitaria se desarrolla el
Servicio Social, con el cual asegura que los estudiantes realicen un conjunto de
actividades temporales, aplicando sus conocimientos en atencion a la

contribuciéon de las politicas publicas de interés social.
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5.6.

5.7.

Mecanismos para la ensefianza de un idioma extranjero o lengua nativa

La Ley Universitaria precisa, en su articulo 40 “La ensefianza de un idioma extranjero,
de preferencia inglés, o la ensefianza de una lengua nativa, de preferencia quechua
0 aimara, es obligatoria en los estudios de pregrado”. Asimismo, se contempla en la
misma ley en el inciso 45.1 “Grado de bachiller: requiere haber aprobado los estudios
de pregrado y el conocimiento de un idioma extranjero, de preferencia inglés o lengua
nativa®. Los estudios de pregrado incluyen un curso de trabajo de investigacion que
se sigue en el Ultimo semestre de estudios de cada carrera profesional.

La escuela profesional de Gestién Turistica, Hoteleria y Gastronomia, se sujeta de
acuerdo a las jerarquias de normas para el cumplimiento del idioma extranjero o
lengua nativa. Los estudios del idioma extranjero o lengua nativa, para acreditarlos
como requisito para la obtencién del grado de bachiller, son extracurriculares. El
Centro de Idiomas de la Universidad Nacional Ciro Alegria determinard los
mecanismos de validacion del idioma o lengua nativa cuyo conocimiento haya sido

adquirido fuera de dicho Centro de Idiomas.

Gestion de la tutoria

La Tutoria Universitaria es un proceso educativo que promueve la formacion
integral del estudiante, en las dimensiones: académica, personal, social y
profesional. Supone una modalidad de actividad docente que se desarrolla a través
de acciones que integran la informacién, orientacién y acompafiamiento académico
en el proceso ensefianza-aprendizaje. Contribuye al logro de las competencias del
perfil de egreso y a la consecucion del proyecto de vida de los estudiantes. Las
normas, procedimientos y funcionalidad se encuentran reguladas en el
Reglamento de Tutoria Universitaria.

Practicas pre profesional

La Practica Pre profesional, es la actividad que realiza el estudiante en instituciones
publicas o privadas, orientada a la afirmacién de sus conocimientos y habilidades

adquiridos en el proceso de su formacion profesional.

Las practicas pre profesionales |, se ejecutan en el noveno ciclo de estudios teniendo
como requisito fundamental haber culminado y aprobado todas las asignaturas hasta
el octavo ciclo del plan de estudios de la Carrera Profesional de Gestién Turistica,

Hoteleria y Gastronomia y las practicas pre profesionales Il, se egjecutan en el décimo
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5.8.

ciclo, teniendo como requisito fundamental haber culminado la practica pre

profesional |, acreditado con la constancia emitido por la institucién publica o privada

donde ejecuto dicha practica.

Las normas y procedimientos para la ejecuciéon de dichas practicas estan

contemplados en el Reglamento de Practicas Pre profesionales.

Las practicas pre profesionales constituyen un requisito obligatorio para optar el

grado académico de bachiller en Gestion Turistica, Hoteleria y Gastronomia.

Graduacion y titulacion

5.8.1.Grado académico de Bachiller

La Universidad Nacional Ciro Alegria otorga el grado académico de Bachiller en:
Bachiller en Gestion Turistica, Hoteleria y Gastronomia

Siendo requisito indispensable aprobar todas las asignaturas declaradas en el Plan
de Estudios a nivel de pregrado, asi como la aprobacién de practicas pre
profesionales, conocimiento de un idioma extranjero de preferencia inglés o lengua

nativa y demas requisitos exigidos en el Reglamento de Grados y Titulos de la

UNCA.

5.8.2. Titulo profesional

La Universidad Nacional Ciro Alegria otorga el Titulo Profesional de:

Licenciado en Gestion Turistica, Hoteleria y Gastronomia

Siendo requisito indispensable el grado académico de bachiller, la aprobacién de
una tesis o trabajo de suficiencia profesional y demas requisitos exigidos en el

Reglamento de Grados y Titulos de la UNCA.

5.8.3.Menciones: No aplica.

VI,
6.1.

EVALUACION CURRICULAR

Metodologia para evaluar del disefio curricular
La evaluacion curricular desde una perspectiva global como la que se propone es una
tarea compleja que implica no solo hacerlo desde sus aspectos explicitos y
objetivables como formato, modos de desarrollo y concrecidn, sino también en cuanto
a sus supuestos basicos que fundamentan y otorgan sustentabilidad a la propuesta
curricular. Segun Brovelli, M. (2001), la tradicién en evaluacién curricular posee una

carga ética y politica, en una cuestion preponderantemente técnica vy
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administrativamente viable; restandole espacio a un debate profundo que atienda a las
posibilidades formativas que realmente debe tener la evaluacién, si es que a través de
esta se logra obtener informacion valida y que pueda ser adecuadamente valorada y

utilizada.

6.2. Evaluacion interna del curriculo (evaluacion del perfil de ingreso, egreso y
recursos de gestion)

El Disefio Curricular de la Carrera Profesional de Gestiéon Turistica, Hoteleria y
Gastronomia tiene una politica de evaluacién periddica del curriculo para validar su
pertinencia en el contexto nacional e internacional, identificando necesidades y
tendencias de las carreras profesionales y cambios en la sociedad, en contraste con

las fortalezas y debilidades del curriculo. Es por ello que el curriculo se encuentra en

una dinamica periodica de mejora y actualizacion de los planes de estudio acorde

con las necesidades de la sociedad y los requerimientos de las disciplinas.

La autoevaluacidon como cultura institucional, permite identificar debilidades y
fortalezas de la propuesta curricular y plantear planes de mejora que recoja
informacién y permita una retroalimentacién. Esta revisiéon curricular requiere de la
participacién de todos los actores educativos (docentes, administrativos, estudiantes,

egresados y padres de familia) sus opiniones y apreciaciones se complementan.

La evaluacién educativa se asume como una dimensién de la ensefianza que pone
a la ensefianza misma como objeto de analisis; pero a la vez, como un proceso
autorregulado que debe asegurar calidad en los aprendizajes y en la formacién de

nuestros estudiantes.

El concebir esta doble dimension de la evaluacion, supone, ademas de evaluar el
aprendizaje, evaluar la ensefianza misma como proceso que suscita y genera
aprendizaje; y que ayuda a comprender el proceso de asimilacién interna de los
estudiantes. Es decir, la evaluaciéon comprensiva y total del aprendizaje requiere una

valoracién del curriculo, de la ensefianza y del propio maestro.

Desde esta perspectiva, en el Disefio Curricular de la Carrera Profesional de Gestién
Turistica, Hoteleria y Gastronomia existen canales y frecuencias establecidas para
la evaluacion del curriculo, las cuales son de caracter integral, permanente,

sistematico, dinamico, abierto y participativo.

Indicadores:
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» N° de estudiantes aprobados y desaprobados
= % Tasa de desercion

» % Tasa de repitencia

= Asignaturas con mayor numero de desaprobados

6.3. Evaluacion externa del curriculo (seguimiento al egresado)
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fr) El registro de los egresados tendra como propésito su seguimiento, es decir, contar

s

con la informacién pertinente para realizar la evaluaciéon del logro de los objetivos
educacionales. En este sentido, el programa formula los instrumentos de medicién
que le permitan tener un primer acercamiento a los resultados del desempefio

profesional en el mercado ocupacional con la finalidad de implementarse mejoras.
A continuacion, presentamos una propuesta del instrumento:

CUMPLIMIENTO OBSERVACIO
Si Cumple, pero No NES

OBJETIVOS EDUCACIONALES i qle](:] con cumple
observaciones

OE- Gestionar eficientemente,

01 empresas y organizaciones
publicas en los destinos
turisticos, que aseguren su
competitividad.

OE- Desarrollar y gerenciar

02 emprendimientos turisticos
hoteleros, gastrondémicos y
de organizacién de servicios,
en base a la diversidad
cultural y natural de los
destinos, promoviendo el
desarrollo local de las
comunidades.

OE- Investigar cientificamente

03 los aspectos de la realidad
turistica, con el propésito de
generar nuevo
conocimiento, para el
desarrollo del turismo,
regional y nacional.

6.4. Periodo de evaluacién del curriculo.
Sobre la organizacién y metodologia para el disefio, evaluacién y actualizacién de los
curriculos, se considera que estos procesos estaran dirigidos por los Directores de

Escuelas. La metodologia tendra las siguientes etapas: diagnéstico, planificacion,
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/Kﬁwm implementacién, ejecucion, control, evaluacion y plan de mejora; las cuales seran
/ '§?f supervisadas por el Vicerrectorado Académico.
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Para evaluar el logro que van alcanzando los estudiantes, en relacién a las
competencias, se hara un corte en la evaluacion de las mismas al finalizar el tercer,

el quinto y el décimo ciclo. Ello permitira ir revisando el desempefio del estudiante,

asegurar que se les provea de las oportunidades suficientes para alcanzar los
aprendizajes esperados, analizar e interpretar la evidencia para determinar cuanto
aprende el estudiante, utilizar la informacién obtenida para comprender y mejorar sus

aprendizajes y tomar decisiones oportunas.

Con respecto a la evaluacién del logro de competencias, se tendra en cuenta la

siguiente rubrica:

RUBRICA DE LA COMPETENCIA ESPECIFICA 1:
Definicion: Gestiona los procesos de desarrollo turistico de un destino de acuerdo con
el reconocimiento de sus valores naturales y culturales en concordancia con principios

de sostenibilidad.

NIVELES DE LOGRO

1 2 3 OBSERVACIONES
NOVATO INTERMEDIO AVANZADO
Primeros Mitad de la Al finalizar la
ciclos carrera carrera

Dimensiones

1. Gestiona
los procesos
de desarrollo
turistico de un

destino.
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“L22% VI DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA INTERNOS Y
: EXTERNOS QUE SE HAN REALIZADO PARA ELABORAR LOS PLANES DE
ESTUDIOS

Como resultado de las entrevistas realizadas a empleadores de La Libertad y

Cajamarca, de aquellos que requieren profesionales afines a Gestion Turistica,
Hoteleria y Gastronomia como se muestra en el siguiente cuadro, se tiene que la
mayoria de ellos necesitan, concretamente, Chefs, Profesionales en Turismo,
Administracién Hotelera o Turistica y Marketing; quienes se encargan del manejo de

sedes en las regiones, promocién de sitios turisticas, fomento de publicidad

empresarial y su disefio para la captacion de clientes.

En el ambito cultural, suelen solicitar Arquedlogos, Conservadores, Antrop6logos y
profesionales en Turismo; quienes, a diferencia del grupo anterior mencionado,
cumplen funciones como guia y promociones de las unidades turisticas a través de
medios digitales y fisicos, conservacion de los sitios y sensibilizacién de los proyectos
en la poblacién en general. Ademas, ejecutan acciones para desarrollar actividades
culturales o perfiles de proyectos, con el fin de brindar informacién a los visitantes.

Cuadro N°2. Empresas e instituciones entrevistadas que requieren profesionales
afines a Gestion Turistica, Hoteleria y Gastronomia.

Provincia Empresa

Corporacién Santa Maria

Travel Smile

Inversiones Paulita Rubio S.R.L.

Asociacién de Hoteles y Restaurantes AHORA de
Huamachuco

Hotel y Restaurant Xauxa

Unidad Ejecutora 007 Marcahuamachuco

Municipalidad Provincial de Otuzco

Complejo Arqueolégico Huacas del Sol y de la Luna

Hotel Huankarute

Asociacién de Hoteles, Restaurantes y Afines (AHORA)
Agencia de viajes Killa Inti tours

Truijillo Gerencia Turismo Y Comercio Exterior Gobierno Regional
Centro Regional de Planeamiento Estratégico CERPLAN-La
Libertad

Gobierno Regional La Libertad

Sanchez
Carrién

Otuzco

La impresion o copia adquiere el estado de "DOCUMENTO NO CONTROLADO”




CODIGO: PGE-OD-04 i fy,

OTRO DOCUMENTO
FECHA: Setiembre 2023

DISENO CURRICULAR DE LA CARRERA PROFESIONAL | VERSION: 08
DE GESTION TURISTICA, HOTELERIA Y GASTRONOMIA | paciNa: | 211de284 |

ﬁﬁyg@% En general, los entrevistados coinciden en que los profesionales en turismo son escasos
/A en la actualidad en el area de influencia. Ademas, mencionaron que, debido al potencial
turistico existente, a futuro esperan que este sector se convierta en uno de los pilares
fundamentales de la provincia Sanchez Carrion, y, por ende, los profesionales

concernientes a turismo y gastronomia seran los mas requeridos.

Por otro lado, considerando las estadisticas disponibles a partir de la Encuesta Nacional
de Hogares del INEIl, como se muestra en el cuadro a continuacién, se aprecia que,
tanto en La Libertad como en Cajamarca, la cantidad de ocupaciones afines a Gestién
turistica, Hoteleria y Gastronomia ha sido de 2,127 y 1,880, respectivamente, en el afio
2019.

En esa misma linea, utilizando la tasa de crecimiento promedio anual del sector

alojamiento y restaurantes del periodo 2009-2019, se proyectan las ocupaciones afines
para el periodo 2020 al 2026. Con un crecimiento del 5.5% promedio anual en La
Libertad, se obtiene que para el afio 2026 se contarian con 3,094 ocupados en esta area
y para Cajamarca con un crecimiento del 5.0% la cifra ascenderia a 2,646 ocupaciones
en el mismo afio; mostrando un panorama favorecedor del sector turistico para ambas

regiones.

Cuadro N°3. La Libertad y Cajamarca: Estimacion y proyeccion de ocupaciones
afines a Gestion Turistica, Hoteleria y Gastronomia, 2022-2026

Departamento 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
La Libertad paViyy

Cajamarca

Nota: La cifra del 2019 corresponde a la cantidad de ocupados afines a Gestion
Turistica, Hoteleria y Gastronomia, estimada a partir de la ENAHO del mismo afio. Los
afos siguientes son proyecciones que se calcularon aplicando la tasa de crecimiento
promedio anual del sector alojamiento y restaurantes del periodo 2009-2019, para
cada departamento, segin SIRTOD — INEI.

Fuente: Encuesta Nacional de Hogares 2019 — INEI.

FUENTE: Estudio de Demanda Social y Mercado Ocupacional de la Universidad Nacional
Ciro Alegria-2021 (Ver Anexos 8 y 9)

A través de reuniones de la Comision de Reestructuracion de Disefio Curricular